Clanok XIIL
Doba, na ktoru sa zmluva uzatvara

Zmluva sa uzatvara na dobu urcita do 31.08.2022
Pred uplynutim doby, na ktora bola zmluva uzatvorena, mozno zmluvu ukon¢it’ pisomnou vypovedou
z dovodov podrla ¢l. XIV. tejto zmluvy s vypovednou dobou jeden mesiac.

Clanok XIV.
Sposob ukonéenia zmluvného vzt'ahu

Zamestnavatel’ méze vypovedat’ zmluvu podla § 16 ods. 5 zakona ak:

a) samospravny kraj neur¢i pre Studijny odbor alebo pre ucebny odbor, v ktorom zamestnavatel
poskytuje praktické vyucovanie, triedu prvého ro¢nika podla § 31 ods. 2 zakona,

b) 3kola prestala spifiat’ podmienky ur&ené normativom materialno-technického a priestorového
zabezpecCenia alebo Statnym vzdelavacim programom pre Studijny odbor alebo pre ucebny
odbor, v ktorom zamestnavatel’ poskytuje praktické vyucovanie,

c) Skola zabezpecuje teoretické vyucovanie odborného vyucovacieho predmetu Studijného odboru
alebo ucebného odboru, vktorom zamestnavatel poskytuje praktické vyucovanie,
pedagogickym zamestnancom, ktory nespiiia kvalifikaéné predpoklady podla zakona ¢&.
317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch,

d) skola bola vyradena zo siete $kol Slovenskej republiky alebo

e) Skola opakovane porusuje svoje povinnosti vyplyvajuce zo zmluvy.

Skola méze vypovedat’ zmluvu podla § 16 ods. 6 zikona ak:

a) zriad'ovatel’ $koly rozhodol o zmene typu prislu$nej strednej odbornej $koly na iny typ strednej
odborne;j skoly,

b) zanikla sposobilost zamestnavatela podl'a § 15 ods. 1 pism. a) zdkona a zamestnavatel
nepoziadal o opakované overenie spdsobilosti zamestnavatel'a podl'a zékona,

¢) zanikla sposobilost’ zamestnavatel'a podl'a § 15 ods. 1 pism. c¢) prvého bodu, druhého bodu
alebo Stvrtého bodu zakona alebo

d) zamestnavatel’ opakovane porusuje svoje povinnosti vyplyvajiuce zo zmluvy.

Prava a povinnosti zo zmluvy prechadzaji na pravneho nastupcu zmluvnej strany.

Clanok XV.
Doruéovanie

Doruéenim sa rozumie prijatie zasielky zmluvnou stranou, ktorej bola adresovana. Za den dorucenia
pisomnosti prostrednictvom posty zasielanej ako doporu¢ena zasielka s dorucenkou sa povazuje
takisto deri:
a) v ktorom tato zmluvna strana ju odoprela prijat’,
b) v ktorom sa dostala do dispozi¢nej sféry adresata (t. j. kedy sa mal moznost oboznamit’
so zasielkou),
¢) v ktory bola na nej zamestnancom posty vyznacena poznamka, ,,adresat sa odstahoval®,
»adresat je neznamy“ alebo ina poznamka, ktora podla postového poriadku znamena
nedoruditel'nost’ zasielky.

Pisomnosti doru¢ované prostrednictvom faxu sa povazuju za doru¢ené diiom dorucenia uvedenym na
vytlacenej sprave o ich tspe$nom odoslani. V pripade emailovej komunikacie sa povazuje pisomnost’
za dorucenu v den uspe$ného odoslania emailovej spravy na urent emailovi adresu, aj ked’ sa
adresat s obsahom emailovej spravy neoboznamil.

Zmluvné strany si povinné navzijom si oznamit zmenu adresy na doruCovanie, Cisla faxu a
elektronickej adresy (e-mail) v lehote do 14 kalendarnych dni od ich zmeny. Ak zamestnavatel alebo
Skola v stanovenej lehote druhd stranu o zmene neinformuje, povazuje sa dorucenie pisomnosti za



riadne vykonané na posledni znamu adresu.

Clanok XVI.
Zaverecné ustanovenia

L Zmluva nadobuda platnost’ a u¢innost’ diiom podpisu zmluvy oboma zmluvnymi stranami.

2 Pripadné zmeny zmluvy a zmeny prilohy ¢. 5 sa vyhotovujii vo forme riadne oéislovanych pisomnych
dodatkov, ktoré musia byt podpisané oboma zmluvnymi stranami. Zmluvné strany sa dohodli, ze
prilohy €. 1, 2, 3, 4, a 6 nie je potrebné menit’ formou dodatkov k tejto zmluve a budu menené tak, ze
Skola vypracuje znenie priloh najneskdr do 31.8. aktualneho kalendarneho roka alebo v inych
dohodnutych terminoch a takto zmenené prilohy €. 1, 2, 3, 4 a 6 doruci zamestnavatelovi. Prilohy €. 1,
2, 3, 4 a 6 sa stavaju neoddelite'nou sucastou zmluvy v momente dorucenia zamestnavatelovi.

33 Pravne vztahy v tejto zmluve neupravené sa riadia ustanoveniami zakona, zakona o vychove
a vzdelavani, zdkona o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave, Obchodného zakonnika
a ostatnych suvisiacich pravnych predpisov v ich platnom zneni. Sporné otazky tykajuce sa predmetu
tejto zmluvy vzniknuté pocas realizacie praktického vyucovania a teoretického vyucovania v zmysle
tejto zmluvy a v suvislosti s nimi, budu riesit’ iba zastupcovia zmluvnych stran na to povereni zo
strany riaditel’a Skoly a Statutara zamestnavatela.

4, Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, po jednom pre zamestnavatel’a a Skolu.
5. Zmluvné strany vyhlasuji, ze si tuto zmluvu preéitali, jej obsahu porozumeli, povazuju ju za
dostatocne jasni, urcit a zrozumitel'nl, neuzatvaraji ju v tiesni a ani za napadne nevyhodnych

podmienok, pricom na znak toho, Ze tato zmluva zodpoveda ich skutoénej a slobodnej voli, tuto
podpisuju.

V Novom Meste nad Vahom, dna: 29.03.2019 V Novom Meste nad Vahom, dina: 29.03.2019
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