Stredna odborna skola obchodu a sluzieb
Piestanska 2262/80
Nové Mesto nad Vahom

Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch
a podmienkach za $kolsky rok 2021/2022

Spravu o vychovno—-vzdelavacej innosti za Skolsky rok 2021/2022 schvalila pedagogicka
rada dna 10. 10. 2022

Spravu o vychovno—vzdelavacej ¢innosti za Skolsky rok 2021/2022 schvdlila Rada Skoly

......................

Ing. Ofgam IIIIIIII
riaditelka Skoly
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1. Zakladné identifikacne tudaje

Mazov skoly Stredna odbornd $kola cbchodu a sluZieb,
Piestanska 2262/80, Nové Mesto had Vahom
Adresa Skoly Pie$tanska 2262/30, 915 01 Nové Mesto nad Vahom
Telefon 0327710708
E-mail sekretariat@prvasasnmny sk
WWW stranka www. prvasosnmny. sk, www.prvasosnmnv.edupage.org
Instagram @ sos_oas_nmny
Zriad'ovatel Trengiansky samospravny kraj, K dolnej stanici 7282/20A,

811 01 Trendin, 032 /6555 111

info@tsk.sk

2. Veduci zamestnanci $koly

Riaditef Skoly, $tatutar do 30. 06, 2022
Ing. Jan Harga¥, PhD., MBA 032/7710703

Riaditefka Skoly, Statutarka od 01, 07. 2022
fng. Olga llendikova 032/7710703

info@prvasosnmny.sk
sekretariat@prvascsnmny.sk

info@pivasosnmny.sk
sekretariat@prvascsnmny. sk

ZRS pre teoretické vyuéovanie vseobecnovzdelavacich predmetov

viktoria.belickovai@ prvasosnmny.sk
danigla.mockova@prvasosnmny.sk
greta_palkova@ prvasosnmnv.sk
elena.paterkova@sospnm isk.sk
dana.durcova@prvasosnmny. sk

jana.pomajbova@prvascsnmny.sk

PaedDr. Viktdria Belitkova Q327712315
ZR$ pre teoretické vyutovanie odbornych predmetov
Ing. Daniela Mockova 0327712315
ZRS pre praktické vyutovanie

ing. Gréta Palkova, PhD. Q327710708
Ekondm skoly

Ing. Elena Peterkova 0327710708
Vychovny poradea

Mgr. Dana Durcova 032/77¥12315
Kariérovy poradca

Ing. Jana Pomajbova 032/7712315
Hiavny maister OV:

Mgr. Miroslav Hicka 032/7 710708

miroslav.hreka@ prvascsnmny.sk
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3. Rada skoly

Delegovani Slenovia rady Skoly:

Zastupcovia zriadovatela Mgr. Dusan Bublavy
JUDr, Vladimir Frane, LL.K.
Ing. Jozef Trstensky
Ing. Martin Hotak, PhiD.

Voleni &lenovia rady Skoly:
Mepedagogicky zamestnanec  Mgr. lvana Sevaldova, predsednicka Rady skoly
ivanasevaldova@gmail.com

Pedagogicki zamestnanci Ing. Vlasta Samulova
Ing. lvana Simovcova
Zastupcovia rodicov p. Zuzana Cechvalova
p. Pavol Tiki
Be. Andrea Nestakova
Zastupca ziakov Nina Matugicova

Clenovia Rady skoly v kalendamom roku 2021 wykonavali svoju dinnost v sdlade
s platnym Statitom RS. V priebehu roka sa uskutoénili dve rokovania ,per rolam®
prostrednictvom elektronicke] komunikécie.

Z rokovani Jper rollam” su vyhotovene zapisnice. Rada Skoly nemusela v roku 2021 riesit
Ziadne staZznosti.

PrehFad ¢innosti rady Skoly v roku 2021

Maj 2021:

Vo diloch 7.5.2021 aZ 12.5.2021 sa uskutoénilo rokovanie per rollam®, élenovia rady skoly
schvalili:

- polty tried v €leneni na jednotlivé Studijné odbory a jednotivé uéebné odbory pre
priimacie konanie v dkolskom roku 2022/2023,

- Vyro&nl spravu o éinnosti Rady Skoly pri Sfrednej odborne] 8kole obchodu a sluZieb,
Piestanska 2262/80, 915 01 Nové Mesto nad Vahom za rok 2020.

Oktdber 2021:

V dijoch 15.10.2021 aZ 18.10.2021 sa uskuteénilo rekovanie ,per rollam®, Clenovia rady
skoly schyaliti:

- Spravu o vychovno-vzdelavacef dinnosti, jgj vysledkoch a podmienkach za Skolsky rok
2020/2021 za Strednt odbormi Skolu abchodu a sluZieb, PieStanska 2262/80, Nove Mesio
nad Vahom,

- 8kolsk& programy platné od 1.8.2021.
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4. Poradné organy skoly

Predmetove komisie:

Tegreticka vyuka

PK viecbecnovzdelavacich predmetov

PK cudzich jazykov

PK informatiky a prirodovednych predmetov

PK odbornych predmetov strojarskych a drevarskych
PK odbornych pregmetov ekonomickych

PK adbornych predmetov gastrondmie a sluZieb
Qdborny vyevik

Predseda predmetovej komisie

Kocrdinatori:

Spravca IKT a administrator siete
Environmentalna vychova

Prevencia socialno-patologickych javov
Skolsky parlament

Finanéna gramotnost

Dualne vzdelavanie

Mgr. Jarmila Casarova
RMDr. Kvetoslava Cimbalakova
Ing. Pavol Gestinger

PacdDr. Ing. Martin Hibky, PhD.

Ing. lvana Simovcova
lng. Mgr. Jan Ragan

Mgr. Denisa Jani¢ Kalikova

ing. Pavol Gestinger

RNDr. Kvetoslava Cimbalakova
Mgr. NadeZda Muthova

Ing. Luciana Hudcovicova

Ing. fvana Simovcova

Ing. Gréta Palkova, PhD.
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5. Udaje o pocte Ziakov

Pocet |
Poéet Poet Ziakov
Ziakov | Ziakov Ruﬁat na
na na z ziakoy koneci | Dovod zmeny po£tu
Qdbor - . na koncl s
Trleda zatiatku | zatiatku | toho | o, . gk, Ziakov v priehebu
ik. roku | sk. roku | SVvP : roku roka
45.09. | podta 3;62"28' podia
2021 odborov cdboro
i
§324 M manazmetit 43 orietiinil 2 ine Shot
regionaneho CR g g = pristipili Z Ine} skoy
l. AW 6317 M obehodna 18 g 1 22 13 12 bcf.!a zaradens
) (Ukragina)
LBW ~ [6325 K hotelova akadémia | 20 20 2 20 26 _
LCW B442 I ?bﬂhodny 18 i8 5 47 37 s prv_.as*tljr.‘lriil ha Lny Ehotu
o pracmrmk 1 2 pristlipl 7 ingf Fholy
648? H hostinsky, 9 10 1 pristapil 2 inej Skoly
I ET hostinska ¥ 10 o 18 g 1 Z prerudl Bodiom
6456 H kadetnik ) | Epems s
2457 H 01 autoopravar —
mechanik 8 &
ILFY 4524 H agramechanizator, 21 8 1 20 g i Ziak prerusil odivm
opravar B 4
3356 H stolar
LT |4872F poinohospodarsia | oy 23 23 93 |7 2 ukandilo &t0dium
vyroba o
5317 M obehodnad
I A D
AN atademia I T W D _
1. BW 8323 K hotelova akadémia 17 ki 17 17
e . _|
now | 5442 Kobehadny 10 10 g 9 |1 3lak premsi Sludium
) pracovnik i i
6439 H hostinsky, 6 5
I ET hostinska th 4 14 1 Fiak prorugil todlu
6456 H kadernik v 8
2487 H 01 autoopravar —
mechanik g g
Il.FT 4524 H agromechanizator, 22 i 3] 20 7 2 # preruganie itidia
opravas 5] )
_ 3355 H stolar
KT | 4572 Fpafnohospodarska |4 11 g g |22 ukondenis Sidia
wiroBa —
G324 M manzzment
regionalnehe CR 9 a
. AW 8317 M obchodna 20 1M 2 20 11
) gkadémia _ i i ]
II!.BW_ 6323 K hotelova aliadémiq 17 i 17 is 14 _' 1 ¥ prerusil Etddium ]
I.CW | 6442 K ohehodny 15 5 | 2 | 12 12 |12 ukondii Studium
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pracovrik 2 £ prerusili £l0diom
6488 H hostinsky, 5 . )
il. ET hostinska 14 g 1 14 g
6456 H kademik B
2487 H &1 autpopravar — 8 g
ll.FT mechartik 13 5 2 13 5
3355 H stolar . L
6324 M manazment
regionalneho CR 1 B e
V. AW 6317 M chchodnd 22 1 20 1 2 2 prerusili Stadium
akademia _ 3 )
IV.BW 6323 K hotelova akademia 15 15 17 17 T 2 prstpil z inej Skoly
v.cw 042 Kobehodny 8 8 7 7 |42 prerusit stadium
pracavnik | i
v.BW 6323 K hotelova akadémia_ 19 19 q 19 19 -
LADW S403 L pcrdmkameu , 18 18 5 12 12 4 i ukantienile _S,i{idl.a
v ramesiach a sluZbach 2 7 premuienie fdia
. 17 zanechanie siidia
napw |84k ‘:gd:'kar:'zb. h 19 19 2 10 10 |42 ukantenie Stidia
W I'EI?‘IE?? Gh & SiZDac L 4 2 prerugenie Studia
Spolu 390 a0 40 365 365 1
Pocet fried spofu: 23
| Na zatiatku £kolského Na konei
- L _ roka #kolského roka
4-rotné a 5-ro&né Studiné odbory 215 214
Madslavbhaye Bhidium av 22
3-roéné LILebng adbory 104 100
2-roZne uéebné odbory 34 3z
Spolu 3tudijnG ndbory 253 233
Spolu utehne odhary 138 134

Spolu Ziakov
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6. Uspesnost Ziakov na prijimacich skagkach na SS

Prijimacie konanie na vzdelavanie v strednych skolach sa uskutocnilo 2.5.2022
a9.52022, 2. kolo na nenapinené odbory obchodny pracovnik, manazment
regionalneho CR a hotelova akadémia bolo 21.6.2022.

Ziaci $tudijnych odborov boli prijati aZ2 po GspeSnom vykonani prijimacich ski$ok
z predmetov stovensky jazyk aliteratdra a matematika, resp. odbor §323K hotelova
akadémia z predmetov slovensky iazyk a literatiira a anglicky jazyk. VSetci uchadzadi baoli
prijimani podla poradovnika, ktory bol vytvoreny v zmysie plainych kriteril prijimacieho
konania pre skolsky rok 2022/2023.

Studijné odbory

Podet

Polet Povoleny Pofet - Skutnu’..u.';fm
Ddbor pritlasenych prifatych pocet Flakov | zapisanych | pofet Ziakov
fiakov Ziakov | k prijatiu prvakov k 15.9.20;1
6324 M manaZmeant
regiondineho CR 13" 13 10 "10 10
6317 M obchodnd o
akadérn_ia N 2? 3 17 1G 10 D;:gléﬁ;rkir;e
6323 K hotelova akademia | ' 21003 29 20 18 16
I _ ﬁ. — .- = “__.__
. . Z 1oho opakoyarne
8442 K gbchodny pracovnik DY/ 18 18 12 toEnika. 4
o _ _ _ prestupy}
Uéebné odbory
| Poiot “Potet Povaleny Potet | Skutoény potet
Qdhor priblasengch prijatych potet flakov | zapisanych ilakoy
) iir;_li;m{ ziakov k pr__ijatiu prvakov k15.9.2021
5489 H hostinsky, hostinska | 20 z tohe 1 DV 18 2] 9 9
5456 H kadernlk 27 15 10 10 11 (1 preswp)
2487 H 01 autoopravar — o . '
mechanik ) 3 .24 ztoho 6 DV " .11 ) 8 B ztoho & D‘-.l.'. 3 B
4524 H agromechanizator, 14 q4 g 8 B
| Opravear - R R R
3355 H stolr 15 7 5 8 6 (2 opatavanie
—— - rugnikal
4??2 F polnchospodéarska 18 18 24 17 17
| vyroha I N -
Nadstavbové Stidium - denna forma stidia
Poiet . | Skutoény potet
Odbar prihiasenyeh P““"E:i;’i:giwch tiakov
- - o Ziakoy - k 15.2.2021 |
6403 L podnikanie v remeslach a sluzbach 23 23 18
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7. Klasifikacia tried

V 2. polroku bola nasledujuca klasifikacia iried:

LAW 1LEW LoW LET LFT
sok | 182 | ADK | 230 | ADK | 200 | ANJ | 263 | ANJ | 280 |
A | 286 | AN | 505 | ANJ | 235 | EKO | 263 | AUQ | 250
Bio | 181 | DEJ | 23 | Eko | 253 | ETV | 110 | BKO ] 270
[ DEs | 176 | EKO | 240 | ETV | 100 | CHE | 568 | ETV | 142
DEK | 144 | ETV | 100 | CUE | 185 | WAT | ai6 | Fvz [ 2@
TEKO | 248 | CHE | 206 | INF_| 184 | MIE | 386 | WAT | 300
ETv | 100 | mNF | 220 | WAT | 200 | NBK | 00 | MIE | 278
GOR | 178 | MAT | 285 | NBK | 113 | OBN | 147 | NBK | 1,00 '
Hoc | 108 | Nk | 100 | ocH | 188 | obk | 122 | ©BN | 270
R | 133 | NEI | 248 | Ovv | 147 | OW | 174 | OW 1,80
NF_ | 143 | OBN | 195 | SIL | 300 | PV | 330 sh. | 225
CMkT | 140 | ovy | 160 | kMM | 208 | SIL | 326 | STT | 219
wAT | 282 | Pw | 280 | Tsv | 125 | sk | 247 | STZ | 313
Bk | 100 | RUJ | 243 | Tvz | 318 | sto | @0 | &TN | 250
T NEs | 182 | sa | 255 |Premer| 208 | TEC | 305 | TPv | 175 |
COBN | 138 | KM | 145 ' TSV | 175 | TeK | 250
PRX | 133 | TOR | 216 ZDR | 344 | TEC | 2,25
POE | 182 | EPP | 2.55 Priomer | 2,54 | TOP | 250
RUJ | 280 | TSV | 140 TSV | 110
" SIL | 224 |Priemer| 210 VBN | 200 |
sLk_ | 1,18 ZAE | 2,38
TSF | 1,00 ] ] 7R | 228
R EE: Priemer | 2,31
Tve | 108 ]
Prlemer B 1,64
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LKT

AW

| 1.BW oW ILET
ko | a7 | Ak | 127 | ApK [ 1gz | Aw | 222 | AN | 221
ETV | 225 | ANJ | 163 | ANJ § 241 | EKO | 244 | aco | 200
waT | 274 | B0 | 140 | £ko | 224 | ETv | 100 | Exo | 207
NBK | 260 | DES | 127 | ETV | 100 | CHE | 289 | HWSZ j 233
BN | oo | EKc | 133 | cHE | 188 | mar | 286 | GHE | _186
ow | 270 | ETv | 100 | INF | 159 | NBK 100 | mF | 193
“Ras_| a7é | rkG | 127 | MAT | 206 | OBN | 200 | MAT | 278
siL | 317 | nos | 1o0 | ek | 100 | ocH | 158 | WTE | 263
sz | 808 | W | 143 | NEJ | 288 | ovy | 144 | ODK | 138 |
Tsv | 481 | NF L 147 | OBN | 124 | SW ) 344 | Ovy | 17
Zv | B4 | kN | 120 | OW | 141 | KM | i44 PV | 283
Priemer | 302 | MKT | 473 | Pvy | 253 | T8v | 1 22 SIL | 236 |
war | 188 L RUJ | 189 | Tvz | 380 | sk [ 178
NBK | 100 | Sd | 271 |Priemer| 202 | STO | 287
NE) | 156 | TOB | 224 | | tec | 24
oBN | 100 | EPP | 224 Tsv | 129
POE | 160 | TSV | 100 ZOR | 200 ]
RUJ | 147 | Priemer| 189 Priomer | 2,18
s | 180 ' ' '
] TSV | 100 ]
uct | 153
|_ Priemer 1,3ﬁ B
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H.FT

ILKT LAV CHLBW IIL.CW
Tawg ] 295 | Ex0 [ sa0 | Aok | 140 | Aw_ [ 156 ANY [ 347
a0 | 338 | MAT | 330 | AN 245 | EKO | 206 APl | 2,33
[ oF | 250 | OBN | 222 | Ast | 13 | GOR | 206 DEJ [317
DoA | 288 | OV | 222 | APE | 178 | MAT | 213 | _EKG | 233
EKG | 245 | RAS | 411 AP 165 | NEJ | 246 | CHE | 150
NF | 245 | S | 267 | B0 | 195 | OBN | 188 | MAT ;282
MAT | 240 | S92 | a4t | cvy | 209 | OW | 126 | OCH 167
| wTE | 240 | TSV | 233 | EKc | 184 | Rul | 300 ovr | 125
Mov | 200 Zv | a7s | exo | zzz | sk | 250 | s |30
[ owy | 450 | Priomer | 309 | KuN_} 100 | TOB | 183 | Tsv |58
siL | 280 MNZ | 180 | EPP_ 3 175 | TVZ | 380
5Tz | 229 wAT | 66 | TSv | 100 | UCT | 308
TRV 3,00 MEJ | 200 | Priemer [ 144 | Priemer 247
TcK | 278 oBN | 180
TEC | 200 PRX_ | 1,30 ]
- ToP | 171 VCR_ | .00
TRV | 471 ] pOE | 173 ] |
TZv_ | 186 PRN | 215
TSV | 125 RUS | 18
VBN | 240 _ s | 195
Priemer | 233 SRQ 2,23
TSF | 100
TSV | 4,00 |
ucT | 2,30
- i Priamer 1,89
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HET InFT IV.AW | IV.BW IV.CW
AN | 321 AN 231 | ApK | 1a1 | ang [ 15| AN [ 314
EKO | 286 | AUO | 275 | aws | 280 | APE [132] APt {188
| Hvy | 140 DIF 213 | AP 150 | APl {tes5] Eko | 314
Hsz | 440 | DoA | 263 | ow | 190 | EKD | 1,85 | CHE | 214
INF 236 | EKo | 269 | cfP | 12z | HoM |82 | WAT | 243
MAT | 486 | eS| 100 | EKC 208 | WAT | 176 | OCH | 186
MTE | 567 | INF | 284 | EKO | 241 | NES | 175 OVY | 128
oDk | 144 | mMAT | 248 | kN | 100 | ow | 108 ] s | 3,71
ow | 157 | wTE | 2m0 | KAJ | 280 | PRN_ [ 176 | SEE {214
PY | 240 | ovy | 131 | wMNz_| 235 | Rul {156 Tsv_ | 1,00
psy | 200 | sl | 231 | MAT | 235 sl | 482 Tvz | 342 |
SIL | 214 | TPv | 140 | MWEJ | 475 | Kem | 1,00 | ucT | 314
sto | 120 | vec | 140 | PoE | =28 | Tsv | 1,00 | Priemer | 2.44
TEC | 293 | Tev | 123 | PRN | 215 | UOT | 2
fsv | 164 | Priemer | 20t | RuJ | sg0 | Priemer [164 | |
Priemer | 2,16 siL | 278 | ]
_ SRQ | 144
B TSV | 138 ]
ueT | 2,35 ]
MEU | 248
) Priemer | 2,07
12
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vBW LADW ILADW
AN | 274 | ADK | 248 | ANJ | 345
APl | 288 | AN | 347 | APl | 191 |
cvu | zo0 | Bo | 321 | cFP | 209
EKO | 278 | CFP | 238 | EKO | 3.5
HoM | 237 | DES | 207 | Kal | 355 ]
k) | 284 | Exo | 300 | wmNz | 327
Mkt | 284 | Fic | 238 | wKr | 264
NEJ | 209 | INF | 280 | MAT | 209
ovy | 156 | Kin | 162 | OBN | 173
PRN | 305 | MNZ | 331 | DPP | 345
RUs | 138 | MKT | 268 | PKN | 327
SIL | 316 | MAT | 277 | siL | 338
Tsv_| 144 | OBN | 208 | TSV | 1,00
UCT | a4z | PRX | 2,38 |Priomer| 272
Priemer | 246 | DPP | 357 ' ]
REEHEEE
s | 353 |
TSV | 1.2
ucT | 3g2
Priemer | 275
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Skratky a nazvy vyudovacich predmetov:

ADK | administrativa a karespondencia NEJ [nemecky jazyk

AGO |anglicky jazyk v odbore o OBN | obfianska nauka

AN |anglicky jazyk ODK | odbomé kreslenie

APE | aplikovana ekonamia OCH | obchodna prevédzka

APl |apilkovana informatika OVY | edborny vjovik

ASL | animadng s-lﬁibyr PKM pravu v podnikan|

AUD automebily i POE podnikdﬁfé ekonomika

'BIO | biclogia i PRN [pravna né\uka

CFP | cviéna firma - prakitkum PRX [ odborng prax )

CVU [cvidenia z GEtovnictva F’S_"'*Ir psychologia

DEJ |dejepis PVY | potraviny a viziva

DEK | dejiny kultdry RAS | rastlinna wyroba

DIF | diagnostika a informaéné systemy RUJ Sruskyjazyk B
DOA [ diagnostika a opravy automokilov SEE |svet pracs |
[DPP | podnikanie a drobné podnikanie - SJL | slovensky jazyk a Ilteratura
EKC | ekonomicke cvicenia o SLK | sociélna komunikéacia ]
EKD | ekonomika SRQ | sprievodoovske sluzby

EPP |technoiogia pripravy pokrmov STN | strojnictvo

ETV |elickd vychova STO |stolovanie

FIG | finanéna gramotnost’ STT |strojarska technologia ]

FYZ |fyzika |5TZ_|stroje @ zeriadenia

GOR | geografia cestavného ruchu +TCK | technicke kreslenie

GSN_| graficke systémy nabytiu TEC !technofdgia

HGM | hotelovy a gastronomicky manazment TOB | technika obsiuhy

'HOG [ hospodarska geografia TOP | technologia oprav B
157 | hotelove sluzby TPV | technickd priprava viroby i
HVY | hospodarske vipodty TRY |technologia rastlinne] viroby ' o
CHE |chémia TSE | technoiogia sluiuab cestovného ruchu

INF jinformatika TSV {telesna a §portova vjchova ]
'KAJ  |konverzacia v anglickem jazyku TVZ |tovaroznalectvo

[KMM | spolodenska komunikacia TZV | technolbgia Zivosisne] vyroby

KMN | komunikatné zrucnﬁsh UCT | uCkovnictve _

"MAT | matematika VEN | vyrobné zariadenia

'MEL | ivod do makroekoncmie VCR ' | podnikanie v cestovnom ruchu i

MKT | marketing ] ZAE | zaklady efektrotechniky

MNZ | manazment ZDR | zdravoveda )

MOV | motorove vozidla ZIV | Zivodigna vyroba

MTE matenaly ZLR |zaklady strojarstva

NBV | nabozenska vjchova h
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8. Prospech a dochadzka ziakov

vV 2. polroku po komisionalnych skiigkach bol prospech a dochadzka Ziakov tried

nasledupici:

Prozpell _M“-::kl ' Spravani-'a' Zame&kané -r':i:'-din.ﬁ.

. E'Pém & _"_— Mepro | asifi B ._ i . - . ¥ toho
Trieda mjm .:E;an :z:'l:; Pr:Hsp spali | kova dv:jk tr:jk stv:rk spelu | na ziaka | neospr. ::;isap;i;

im ni spolu
AW ] 22 2 [10[1071 0 |0 0 | 0! o 1743] 79,23 0 0
IBwW | 20 | 1 5 | 13 | 1 ) o | 1 0 1652| 82,8 46 2.3
oW | 17 | 4 3 |9 | 1 0: 0 |0 O 1623 | 95,47 0 0
LET 191 0 1 | 98 | © 0 2 V1] 0 1727 | 90,89 15| 0,79
LET 20 | 0 2 | 17 | 4 0 0 | 2 0 1651| 82,55 58} 2,75
KT 23 | © g0 [ 17 ) & 0 5 | 4 0 2199l 182 57|  325] 1413
AW | 15 | 10 | 3 | 2 0 0o | o | o 0 | 1499| 9993 )
Bw | 17 | 3 5 | 7 1 o[ oo o 1658 | 97,41 0 G
oW | @ 0 | 3 | 6 o [ o1 1 o | o | 7e8| s8s7| o O]
her |14 L 1 | 5§ 8 g | 0| 0 | 0 | 160611471 107 0,71
WEr T20 1 2 |4 137 4 | o 2 [ 2 [ o | 213910695 83| 4,15
KT g o | o 6 3 | 0 5 | 41 0 | 2211|24587] 502| 5578
aw | 20 | 4 9 7 | 0 | D o |0 | 0 1798| 8995| 5| 025
WBw | 18 | 4 5 | 8 | O 0 i 170 | © 1420 | 88,75 7| 0,44
mew | 12 | 1 1 | 8 2 p'] 0 Lo | o | 1434 1195 12 1
NET | 44 7 1 |27 711 ] o o | @ | o o | 188413457 147 1]
MET Y 13 | 2 | 4 7 0 [ 0o 1 0o 0 900! 6923 28] 223
AW | 20 | 2 | 8 | 1 1 0| 1 0| 0 1269| 63.45] 35| 1,75
vew | 17 | © | 8 | 2 o (o] o [0 © 1445 85 0 0
wow | 7 o | 1 5 1ot 0 |0 o 529| 7557 34| 4,86
VEW | 16 | 1 | 2z 15[ 1 |0 0 1] o 1687 | 88,79| B3| 3,32
LADW [ 12 | 1 1 9 | 4 0 0 |o| 0 1426 | 118,83 0 D
LADWE 10 | 1 1 5 | 2 0 0D | 0} o 545] 545F 149 14,9
Spolu | 365 | 40 | 81 | 213 | 22 | 0 | 16 | 15 | O | 36842[10094] 1384] 3,79
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Prospech a dochadzka Ziakov po ro€nikoch - cela skola:

—_—— s

; Prospell § Prosneli
. s ospe . e | Zamedk | Zamesk | Ztoho
Poiet velmi | Prospeli | Neprosp | Neklasif . Neospr.
Roénik vyzname . and hod. | ane hod. ) neespr, s
flakov dobre {P} oli kovani ", na ziaka
nanim (PVD} spolu | na Ziaka | spolu
. PV o .
pvy | 183 | 8 22 93 10 0 | 14021] 10542] 441 332
druny 94 17 22 48 K O 1(]{}_'_.54 111,21 44 ) 7.8
tretl 75| 12 22 | 39 2 0 | 7437 99.16 67] 0,89
Shrky _ 4-‘:1_ 11 ‘13__ 18 z ) G__ 3243 737 a9 1,5¥
piaty _ 'IQ 1 2 15 1 _ 0 B 1687 BB,?B ) 63 3,32
Spoly _ :_365 49 __8'1 _ 213 22 ) o 36842 1DD,EH_ 1384 3,79
Prospech a dochadzka Ziakov po roénikoch - 4-roéné a 5-rofné studiiné odbory:
| Prospali Prospsl ]
I Pofet s velmi | Prospeli j Neprosp | Neklasifi Zafneék Zafnesk Z foho Neospr,
Raénik - vyZnama . ané hod, | 2né hod. | neospr. s
Fiakav dobre {3] ali Kervank " na Ziaka
nanim PVD) spolit | naiiaka | spolu
ey e __
prvy 59 ? 18 32 - z 0 __50‘18 B5,05 45 0,78
[ druny o |13 12 5 | 1 0 | 3953] 9641 o] 000
| treti 48 8 16 21 2 0 4663 98,94 24 3,50
stvity 44 1 L 13 1_8 - 2 D_ ) 3243 73,70 _69 1,57
piaty _19 _ 1 2_ 15 1 g 1687 __BS,_T_Q 63 332
Spoiu 2'_I_1 41 61 ~ 101 B 0 18554 8793 202 {_],96
Prospech a dochadzka Ziakov po roénikoch - 2-roéné nadstavbove Stidium:
Prospel | F: i N
. = rospetl - | Zamesk | Zamesk | Ztoho
. Foiet velmi | Prospeli | Neprosp | Neklasifi . Meospr.
Roénik vyzname . | ané hod. [ ang hod. | neospr. .
diakov . daobre {F} ell . kovani e Zlaka
nanim (PVD) spolu | na fiaka | spolu
. . PV} . S
prvy 12 1 T 9 t 0 14261 118,83 0 0
druhy _ 0 1 _ '1 B _ 2_ 0 45 B 54,5 145 - 14,9
Spow | 22 2 ] 2 5 | 38 0 1971] 89,59 149|677
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Prospech a dochadzka Ziakov po roénikoch - 3-rogng uéebne odbory:

‘Prospeh .
o | Proseeli Zarmesk | Zamesk | Z toho
Potet velmi | Prospeli | Moprosp | Neklasifi . . Neospr.
Roénik . wyFname . | ané hed, | ang hod. [ neospr. .
Ziakov ; dobre {P) ell kowvani na Ziaka
nanim (PVD) spolu [ nailaka | spalu
.. {FV) ) . R
pry |3 {0 3 35 1 D 3378 8562 70 1,79
druky 24 3 9 21 1 _D 3745 ‘1_’1[],15 83 2,?4_
wetl | 27 3 6 18 0 | © 2784 | 103,11 43| 1,59
Spoly ____‘1_013 3 __18 74 | ) 2 0 ! ) QS_D? 2807 EDE 2,08
Prospech a dochadzka Ziakov po roénikoch - 2-roéné ucebne odbory:
) Prospeli § .
Prospell x
. Potet s vefmi | Prospeli | Neprosp | Neklasifi Zamask Zaf“e“‘ Z toha Neospr.
Rotnik | .. vyzname . . | ané hod. | ang hod. | neospr. .
Ziakov dobre ™ cli kovani . nz Ziaka
nanim PYD) spolu | naZHaka | spolu
. ev | O - L
prvy | 23 0 o [ 17 6 0 4199 182,57|  325] 1413
druhy e | © 0 8 a | o 2211| 24567) 502| 55,78
Spohy 32 1 'D_ 0 _23 g _'D 5410 _E_’l_JD,31 827 EE,Ei
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0. Statistické spracovanie vysiedkov maturitnych skugok
a zaveretnych skusok

a) Vysledky maturitnych skadok

V mimoriadnom termine v septembri 2021 sa maturitné skidky — externa Cast,
pisomna forma internej Sasti aistna forma interng] casti MS - v nahradnom
a opravenom termine nekonali.

Externa &ast’ a pisomna forma internej ¢asti maturitnej skasky 2022

Na maturitné skasky 2022 bole celkom prihldsenych B0 Ziakov. Externt Cast
a pisomnt formu interngj ¢asti z predmetu slovensky jazyk a literatlra vykonalo dna
15. 3. 2022 spolu 60 ziakov, EC a PFIC z predmetu anglicky jazyk konalo 16. 3. 2022
spolu 58 Ziskov. Dvaja zdravotne znevyhodneni Ziaci s yyvinovymi poruchami ucenia
nekonali externtt &ast a pisomnu formu internej éasti z anglickeho jazyka. V predmete
anglicky iazyk 55 Ziakov konalo maturitnti skasku na (rovni B1, 3 ziaci si zvolili vy3&iu
uroven B2.

Prakticka éast’ odbornej zlozky a Ustna forma internej fasti maturitnej skisky
2022

Praktick &ast odbornej zlozky absolvovalo v diioch 25. 4. 2022 — 27, 4. 2022 spolu 58
siakov. Dvaja ziaci PCOZ nevykonali azanechali $tudium. Vsetkych 58 Ziakov
vykonalo prakiicky ¢ast odbornej zloZky uspesne.

Z celkového poétu 58 ziakov kongiacich roénikov $tudijnych odborov splnilo podmienky
pre wykonanie (stnej formy internej Casti MS spolu 44 Ziakov. 14 Ziakov neukontilo
(spedne posledny roénik Stidia. Ustnu formu internej Easti M$ 2022 konalo v dfioch
30, 5. 2022 — 2. 6. 2022 spolu 44 Ziakov.

V Skolskom roku 2021/2022 Gspesne ukondilo Studium maturitnou skuskou spolu 43
Ziakoy.

vystedky pisomnej formy externej Easti maturitnej skusky

Priemetna ‘Potet Ziakov 5
Fredmet Podet Fiakov Ospeinost Skoly nspednostou 33%
. ) . o ¥ gderne] Sasi L_Aamene
Slovanshy jazyk a lieratira G0 45,8 11
Anglicky jazyk — Groved B1 _ 55 _ 438 23
Anglicky jazyk — Groveli B2 _ 3 BT8R i _{

Vysledky pisomnej formy internej Easti maturitnej skiisky

Priemerna Pocet fiakov s
Predinet Poiel Hakov uspesnost skoly | Uspednostou 25%
_ oL o v pizomne Easte 4 Mmeng
Slovensky jazyk a literaklira 60 51,43 3
Anglicky jazyk — Uroven B1 53 67,60 2
Anglicky jazyk — uroven B2 3 20,00 a
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yysledky Gstnej éasti maturitnej skasky

Prodmat ;:E::r 1] 2 Z"a;ﬂ = [T | Priemerv®
Slovensky Jazyk aa | 11 | 15 ] 14 ] 4 o 225
" Anglicky jazyk — droved B 1 8 | 12 | 19 | 2 0 237 |
Anglicky jozyk - draved B2 | 3 NEE o | o '_ IR 1,00
Taoretlcka cast cdbhornej zloZky
Ez;t :i ;in:?fcnr;f rit reglonalnehu g 5 2 1 o 0 1,50
8317 M obchodna akademia s | 4 | 4 | 1 0 1,67
| $323 K hotelova akadémia 17 | 3 4 | 2,41
5442 K obehodny pracwmk 5 o | 3 2 0 2,40 |
Eﬁj[;i E!I_Eﬁodmkanle v remesiach a 5 ) s 3 0 o ) 0 i} 60
[ spols ERERE 3 | o | 1,82
Prakticka ¢ast’ cdbarnej zlozky
Sg:fo ﬂ ;‘n:zn iirr: E it regionalngho 10 7 0 2 0 1 1,80
6317 M obchodna akademia 11 ] &4 | 3 | 3 1 200
5323 K hotelova akadémia 19 | 3 b 5 2,63
6442 K obchodny pracovnik 7 3 'EE 0 1,86
S&giécindnikah'ie v remeslach a 1:'1 2' s ' R N 0 2 2_",
[ Spoiu s | 19 | 16 | 15 | 7 | 1 2,13

" Forma ﬁraktickei £asti mmaturitne] skisky

324 M manazment regiondtneho
cestouného ruchu

Dbhajbtﬁa viastheho projektu B Stakov
Obhajoba Gspednych sifaznych prac 2 Ziach

531? i obchmdn{a akadémla

Praklicka realizécia a predvedeme kﬂmplexnm ulohy' .

5323 K hotelwa akademla

'Obhajeba viastného projekty

6442 K abchodny pracovnik

Nové Westo nad Vahom)

Prakticka reslizacia a predvedenis komplexnej Glohy, 2 Ziaci
vykonali PCOZ MS na pracovisku praktickeho vyudovama
v systéme dualneho vzdetivania {1 ziak v dm drogeris markt,

prevadzka Nove Mesto nad Vahom a 1 Ziak v LIOL, prevadzka

6403 L podnikanme v remeslach a
sluzbach

Obhajoba viastného projekiu
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b} Vysledky zaverenych skusok

\ 3kolskom roku 2021/2022 vykonalo zaveredn( skiisku 33 Ziakov prezencnou formou.
Konala sa v diioch 20,6, 2022 aZ 22 6.2022.

Usabne odbory Poget pv | PvD P N
flalkov

73487 H 01 autoopravar - mechanik & 2 5 1 0
4572 F pofohospodarska viroba 6 0 0 6 0|

3355 H stolar o 5 5 ' 0 0

6489 H hostinsky, hostinska 5 3 0 2 0

6456 H kademik 9 1 2 B 0
[ Spotu__ . &3 ] 7 15 L

. &lenovia skadobnych komisii boli MOV, uditelia odbomych predmetov prisluiného
utebného odboru, delegovani zastupcovia RUZ, SOPK a SPPK, in&truktori
dualneho vzdelavania 4 Ziakov z udebného odboru autoopravar — mechanik,

- prakticka dast ZS sa konala v dielfach skoly a na 5 zmluvnych pracoviskach pre
udebny odbor autoopravar — mechanik,

- prospelo s vyznamenanim 11 siakov, prospelo velmi dobre 7 Ziakov, prospelo 15
Ziakov a neprospelo 0 Ziakov,

- wysledna znamka praktickej &asti ZS bola 1,67 vysledna znamka feoreticke] Casti
Z5 bola 2,27,

7 siakom bolo k vyuénému listu vydané aj csvedCenie yydang SOPK. Zaverednd skiska
sa v mimoriadnom skuZobnom obdobi nekonala, pretoZe vsetel Fiaci vykonali Gspesne
obidve ¢asti zaveretnej skusky.
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10. Odbory a uebne plany

V &kolskom roku 202172022

boli &tudenti vzdelavani podfa prisludného &kolského

programu v na sledujlcich §tudinych a ugebnych odboroch:

.I Etudunwunebny odbor a

6324 M I manazment
regmnameho cestovného ruchu

'531? M abchodna akademia
6323 K hotelwa akadémla

'6442 K obchodny pracovnik !

5403 L pc-dmkame v remeslach ;
!a sluzbach |

I243? H 01 autoopravar - |
'me chanik [

4524 H agromechamzator |
lﬂpravar |

‘3355 Hstolar |

45?2 F_po-rnuhaspodarska

Dualne
i zamerame deelavame i

ﬁkolsk:-.? program

QWP F'crtulkyr regionom od 1.9.2013

" ano rékVP Hotalierstvo a gas.trnnomla od 1.9.2017

" &yP Obchodné slubby — dudine vzdelavanie od
|'1 8. 2'[]'1?

Ane |Sk‘~IP Stravovacie sluzi:ﬂj,-r od 1.9.2013
SkvP Starost!wost 0 tem od 1.9, 2&13

ano ISK‘JF’ Autoopravarenske sluZby od 1.92013
I

ana SkyvP Agromechamzator opravér od 1.9.2014

|Sk"u’F‘ Drevarske sluzi::nj,-r od 1.9, 2[}13

.
SkVP SluZby v pol nahﬂspudérﬁkaj vyrobe od 1.9.2015
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11. Dualne vzdelavanie

Spolupracu v uplynulom Skoiskom roku sme rozvijali s 12 zmluvnymi partnermi, z toho 2
vrdelavall Ziakov vo dvoch odboroch. V &k, roku 2021/2022 bolo v SDV zapojenych
cefkovo 50 Ziakov (10 Ziakov hotefova akadémia, 17 zZiakov obchodny pracovnik, 17
Ziakov autoopravar — mechanik, 5 Ziaci agromechanizator, opravar, 1 Ziatka hostinsky,
hostinska). V septembri 2021 Ziak Studiiného odboru obchodny pracovnik vypovedal
zmnluvi o SDV na vlastn Fiadost z dévodu ukondenia Stidia. V decembri 2021 dvaja Ziac
odboray obchodny pracovnik a autoopravar — mechanik ukonéili u¢ebn( zmluvu z dévodu
prestupu na inl $kolu a ukonéenia ucebne] zmluvy zo strany zamestnavatela. V januari
2022 prerusili dtudium dvaja Ziaci zo Studijného odboru obehodny pracovnik, vo februari
2022 bola ukonéend udebna zmiuva zo strany zamestnavatela u Ziaka v Studijpnom odbore
obchodny pracovnik. Na konei #k. roka bolo do systému dualneho vzdelavania zapojenych
celkovo 44 Ziakov z 5 odborov Studia.

V oktdbri 2021 sme ziskali od zmluvnych partnerov planované potty Ziakov, ktori sa budu
vzdelavat v SOV vi. roénikoch v novom $k. roku 2022/2023. Planovane pocty boli
sverejnend zaujemcom na web stranke $koly v rubrike Dualne vzdelavanie. Planovane
potty Ziakav bali nasledovné: 10 miest pre Ziakov L. rognika Studijného odboru ohchodny
pracovnik, 7 miest pre Ziakov $tudijného odboru hotelova akadémia, 9 miest pre ucebny
odbor autoopravar — mechanik, 3 miesta pre utebny odbor agromechanizator, opravér a 3
miesta pre utebny odbor hostinsky, hostinska. Vo februari 2022 som riesila so zakonnym
zastupcom Ziaka z I1.CW triedy Studijného odboru obchodny pracovnik ukongenie zmluvy
zo strany zmluvného partnera, ktoré nebolo ukonéené v silade s platnou legislativou.
O vzniknute] situacii bola informovana aj Ing. Divinska (regionalne centrum SDV SIOV
v Trendine) a Mgr. Soliés z RUZ Bratislava. V méji 2022 som sa na pozvanie triedne]
uditelky Mgr. Styriakove] zucastnila triednickej hodiny Ziakov |.BYY triedy studijného odboru
hotelova akadémia. Otazky sa tykali prav a povinnosti Ziakov azmluynych partnerov
potas praktického wyuBovania a spdsoby ukongenia uGebnej zmluvy podla platng
legislatfvy. V tomto mesiaci som tieZ riedila so z&konnym zastupcom ukonéenie uéebne
zmluvy a uzatvorenie novej udebnej zmluvy u iného zmluvneho partnera u Ziaka 1. rofnika
utebného odboru autoopravar — mechanik a u Ziatky 2. rodnika Studineho odboru
hotelova akadémia. Qsobne som navétivila prevadzky dudinehe vzdelavania, kde som sa
rozpravala so ziakmli, ingtruktormi & majitelmi zmluvnych pracovisk. Riesila som
pripomienky Ziakov na zmluvnych partnerov z oblasti dodrZiavania zmluvnych podmienok
v ubebnej zmluve. Vypocula som si fakty a skutognosti na hodnotenie Ziakov zo strany
indtruktorov a snazila som sa zaujat objektivne stanovisko k vzniknutej situacil.

Spofupraca so _zamestnavatelmi a_dalSimi_subjektmi, podpora systému dualneho
yzdelavania.

Spolupraca so vietkymi zmluynymi partnermi je korektna, na vysoke; Urovni. UdrZiavame
pravidelny kontakt s majitelmi zmluvnych pracovisk cez elekironicky podtu  alsbho
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prostrednictvom oscbnych stretnuti (ing. Patkova, PhD., zastupkyia tiaditefa pre praktické
vyudovanie). V pravidelnom kontakte si aj majstii odborného vycviku s instrukiormi na
jednotlivych pracoviskach, preto?e sa pravidelne vykonavajd kontroly pracovisk a Ziakov.
V uplynulom 8k. roku prebehla prezencna forma praktickej ¢asti odbornej zlozky maturitnej
skigky v $tudijnom odbore obchodny pracovnik, na dvoch zmiuvnych pracoviskach (2
¥acky). Taklie? sa konala aj prakticka Cast zaverefnej skugky vutebnom odbore
autoopravar — mechanik na troch zmluvnych pracoviskdch (4 Ziaci). Partneri v dualnom
vzdelavani sa spolupodiefali na tvorbe tém a tloh na praktick(l &ast odborne] zlozky
maturitne] skiisky a na praktick( cast zaveretne) sklsky.

Ochotne pricbezne poskytujeme vietky informacie ohladom dudlneho vzdelavania
rodiom aj zmluvnym partnerom osobne, pisomne prostrednictvom web stranky skoly -
rubtika dudline vzdelavanie. Sledujeme a reSpektujeme vietky pokyny stanovene SI0V
v Bratislave. TaktieZ spolupracujeme s profesijnymi a stavovskymi organizaciami RUZ,
SOPK, SPPK, APZD.

Nasi zmluvni partneri si:
Studiiny odbor: 6442 K obchodny pracoviik

dm drogetie markt, s.r.o., Bratislava

Kaufland Slovenska republika, v.0.s., Bratislava

Lidl Slovenska republika, v.o.s., Bratislava

MADANARI, s.r.0., Nové Mesto nad Vahom

Deichmann — OBUV SK, s.r.o., prevadzka OC Javorina Nové Mesto nad Vahom

Studlifny odbor: 6323 K hotelova akadémia

Penzisn Adriana Zelena Yoda, Nové Mesto nad Yahom
Morghan, s.r.o., Myjava

Uéebny odbor: 2487 H 01 autoopravar - mechanik

AUTO-LION, &.r.0. - Peugeot, Nové Mesto and V&hom
JAKUB - Frantiek Jankech, Nové Mesto nad Vahom

Prvy novomestsky autoservis, 8.r.o., Nové Mesto nad Vahom
MADANARL, s.r.o., p. Vasek, Nové Mesto nad Vahom
VIDLICKA s.r.0., Citroen, Nové Mesto nad Vahem

Lidehny odbor: 6489 H hostinsky, hostinska

Penzitn Adriana Zelena Voda, Nové Mesto nad Vahom

Udebny odbor: 4524 H agromechanizétor, opravar

Polnohospodarske druZstvo Bosaca
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12. Zamestnanci

" Potet Poéct ' Potet livazkov Potet aviizkoy |
Fracovny pomer pedagogickych nepedagagickich pedagogickych nepedagogickych
- pracovhnikoy pracovnikoy pracovnikov pracovaikoy
Trvaly PP 37 15 e 14,82
Dotasny PP B 3 517 3
Znkdeny dviizok 5 1] 307 0,82
100 % dvazok 3B 17 38 17
Celkovy pocet 43 18 41,07 17,82
_ ;_amestnanccu _____ ) )
ZPE 2 1 2 1
Ma dohodu 1 0 018 4]

13. Kuvalifikovanost pedagogickych pracovnikov

" Patet Nekualifi'kn;.ra.ngrch Kvalifikovanych l Spolu
[Ugitelia 0 N T 30
Majstri OV 0 13 73
Spalu a 43 43

Teoreticke vyucovanie

Vyuovacic predmety ) Poce‘t wu&ovacich_hudin podla
gkolského vzdeldvacieho programu
- . R | Kvalifikovanost’
: yyuSovania v
shratka NAz OV celkom V:f;’:v?;e ::SS;‘::&
ADK | administrativa a korespondencia 24 24 o 100,00
AGO  |anglicky jazyk v adbore N 1 o " 100,00
[ANJ | anglicky jazyk - 65 85 0 100,00
APE  |apiikovana ekonomia 5 B 0 100,00
APE | aplikovana informatika 14 14| 0 100,00
ASL | animacné sluzby 2 2 0 100,00
AUC | automobity ] B 0 100,00
BIC |biclogia 4 4 ¢ 100,00
CFP | cviena firma - praklikum ) 6 f o] 100,00
CVU | cvidenia z Gitovnictva 9 g ol 100,00
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DEJ déjepis 5 5 D 100,00
DEK | dejiny kuttiry 2 2 0 100,00
DiF dIEIgI'I.DSfIKa a informatng systemy 3 3 g 100,00
DOA diagnostika a opravy automobiloy ] 5 Y 100,00
DPP ' 'pudnikanie a drobné padnikanie 5 5 0 mﬂ,{aﬂ_
EKC | ekonomicke cvitenia 3 3 0 100,00 |
EKO  |ekonomika 37| 37 0 100,00
EPP technu!trgia pripravy pnkrmw 4 4 0 100,00
"'I'ET"I.I". eticka w{:ho‘u‘a B & . ol 100,00
FIG [ finanéna gramotnost 3 3 0 106,00
FYz  |fyzika 1 0 1 0,00
GOR geugraﬂa cestovného ruchu 4 4 0 100,00
GSN | graficke systemy nabytku 1 1 0 100,00
HGM hotelovy a gastronommky manazment B 3 3 50,00
HOG ' hospodamka geografia 3 3 0] 100,00
HSZ  |hotelove siuzby 2 2 o 100,00
HVY 'huspudarske vy pccty 3 3 0 100,00 |
CHE | chémia 7.5 7.5 T oo 100,00
INF | informatika 21 21 ol 100,00
KaJ kDI‘I‘u’ETZEGid Y anghckom ]EIZ‘_.TRU G 6 ol 100,00
KB spolm‘ienska komunikacia ) ) 4 o ) 100,00
KMN | komunika&ne Zraénosti 4 4 0 ' 103,00
MAT | matematika o 32 25 7 78,13 |
I"-.i'IEU Dvuﬂ n-:h:n makmekonﬁmi@ 2 2 B 1 10[],0![}
WMKT | marketing B 5 B 0| 100,00
WNZ | manasment 10 10 0 100,00
MOV | motorove vozidla ) 3 3 a 100,00
[ MTE materialyr_ . 11 B 5 54,55
NBY  [nabozenska vjchova 7 7 o 100,00
NEJ  |nemecky jazyk 12 12| 0 100,00
OBN | obdianska nauka 12 7.5 4,5 62,50
ODK | odborne kreslenie 3 Q 3 " 0,00
OCH Dbchudna prevadza &| 6 o 100,00
'PKN | prave v podnikani 2 2 0 100,00
| POE podmkava ekonomika 14 14 o 100,00
'PRN pravina nauka 5 5 0| 1GID,£}D'
PSY | psycholégia 1 0 1 0,00
PV [potraviny a wziva i) a1 ) 100,00
'RAS | rastiinnd vyroba 2 1 1 " 50,00
RUS [ rusky jazyk 12 12 0 " 100,00
SEE | svet prace 0,5 0,5 0 "100,00|
SJL | slovensky jazyk a fiteratrira 56 56 0 100,00
SLK  |socidna komunikacia 5 5 0 100,00
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Praktické vyucovanie

SRQ | sprievodcovske stuzby 4 4 0} 100,00
'STN | strojnistvo ' 2 2 n 100,00
STO  |stolovanie 3 3 0 100,00
STT | strojarska technolagia 1 1 0 100,00
STZ  |stroje a zariadenia 45 ‘45 0 100,00
[TCK | technicke kreslenie 2 2 0 100,00
TEC | technologia 21| 175 3.5 83,33
TOB technika Db51uh'_-,|" 4 4 G 100,00
TOF technolégta upréu 3 3 0 100,00
TPV | technicka priprava vitaby 55 5,5 o 100,00
TRV | technolbgia rastlinnej vyroby A 1 0 " 100,00
TSF technologia sluzieb cestovneho ruchu 3 3 o 1{:1[_'}' 0o
T8 | telesna a sportava vichova a3 33 0 100,00 |
™VZ twaroznmeu::tm i ¥ 7 ] mﬂ,DD
TZv 'technomgm zwc:é[énm v:,rrnbg..r 1 ' 1 0 1#::0,{30"
UCT | uctovnictvo 27,5 27,5 0 100,00
VBN | vyrobné zariadenia 25 2,6 o 100,00
VGR podnikani'é v cestoynom ruchy 2l 2 O 100, oo
ZAE | zékiady elekirotechniky 1 1 0 100,00
ZDR zdravoveda ' 3 3 4] 100,00
2V |vosisna vyroba 1,5 1,5 0 100,00
[ZLR | zaKlady strojarstva " oz 2 0 100,00
i Spolu 622,50 593,50 25,00] " 95,34

" Poget vyudovacich hodin podla

_ Ddbor. _ $kolskeho vztelavacieho programu | Kvalifikovanost'

studijny, uéebny odbor celkom v:jf?uirr::in ;':::ﬂb:;:; vyuovania v %

g324 M manazment regionalneho 3] 0 0 100

cestoviiého ruehu * tyFdfioy

(6317 M obchodna akadémia * 4 tyzdne 0 0 100
6405 L podnikanie v remeslach a siuzbach® | 2 tyzdne 0 ol 100]
(6323 K hotelova akademia . 58 58 0 100
6442 K obshodny pracovnik 7.5 67,5 o] 00
6489 H hostinsky, hostinska 50 T 0 100
6456 H kadernik 50 50 0 100
(2487 H 01 autoopravar mechamk 50 50 0 100
4524 H agromechanizator, opravar 50 ) 50 0 100
3356 H stolar 50 50 0 " 100
4572 F pnlnnhnspodarska wroba 72 T2 0 100
Spolu 4475 4475 o 100
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* pozn.
Predmet odbornd prax sa v odbore 6324 M manazment regionalneho cestovného ruchu
realizuje formou piatich odbomych exkurzii v1. a2, roéniku aformou sOvisle
dvojtyZzdiove] praxe v 3. a 4. roéniku, ktord Studenti realizuji na pracoviskach mimo skoly.
Riaditel' koly poveril dve vyudujluce odbornych predmetov, ktoré si zodpovedné za prax
Ziakov,

Predmet odborna prax sa v odbore 6317 M obchodné akadémia realizuje formou suvislej
dvajtyzdiiovej praxe v 3. & 4. roéniku, ktord gtudenti realizuji na pracaviskach mimo skoly.
Riaditel §koly poveril dve wyuCujice odbornych predmetov, ktoré st zodpovedné za prax
Ziakov.

Predmet odborna prax sa v odbore 6403 L podnikanie v remeslach a sluzbach realizuje
formou stvislej dvojtyZdriove] praxe v 1. roéniku, ktord studenti reakizuj( na pracoviskéch
mimo 3koly. Riaditel Skoly poveril dve wyuCujice odbomych predmetov, ktoré su
zodpovedné za prax Zakov.
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14. Vzdelavanie zamestnancov

|_" ' ' Dalsie vzdelavanie i B " Poéet absolventoy

1 kvalfikatna skiska - - ' ' o4 B
"0 wvalifikatna skigka N B KT

specializatng inovatng stidium D

Specializatné kvalifikatné o

" postgradudine o 3

dopifiujlice pedagogicks 32

vysokoskolske pedagogicke 1. stupha 17 ]
" vysokaskolské nepedagogicke I, stupha 23

vysokagkolske |- stupha (Be.} ' g

vysokoskolske (1. stupha (PhD.) 3 |

rozéiﬁl}uce stadium ) 5}

rigordzna skadka 2 B

adapﬁﬁné 0

aktualizatné 17 T
Cnovatne 7

[Epecializatne | 10

V Skolskom roku 2021/2022 hoali realizované odborné gkolenia pedagogickych
pracovnikov:

V]astne aktualizatné skotenie pre vietkych BZ

& nazyvom lmplementacia podpornych nastrojov do wyutovacieho procesu. Ciefom 3koleria bolo
akiualizovat a upevnit kompetencie vo vyuZivani skolského informadného systému a pouzivanie
spolahlivych informacii a uplatiiovanie rozhodovacich procesov v osobnych financiach.

Bkolenie pozostavalo z modulov Praca v systeme FduPage, skolitel Ing. Gestinger,
24 8.2022, spolu & hodin a Finanéna gramotnost - Finanéna zodpovednost spotrebitelov,
skolite! Ing. lvana Simveova, 25.8.2022, spolu 4 hodiny.

Skolenie BOZP pre vietkych zamestnancov Skoly

PaedDr. Belitkova:

Online tipy a triky — komunikaéné nastroje —eTwinning

webinar M8VVa3s k ukontovaniu stidia na strednych $kolach v skolskom roku 202112022,
29 11. 2021

webinar M8vva$ k prijimaciemu konaniu a k ukonéovaniu Stddia na strednych Skolach
v Skolskom roku 2021/2022, 28, 2. 2022,

Praca s videom (aplikacie whereby, sli.do, videomail} - eTwinning, 5. 10. 2021

Skupinové vyuéovanie a kooperacia — podstata projektového vyucovania — eTwinning,
28.10. 2021

Getting inside the excaminers Head — Pearson ELT, 18. 11. 2021

Read Your Way to Exams — Oxford University Press, 2. 12. 2021

Hodnotenie prostrednictvom kyizov — gTwinning, 24. 3. 2022
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Online tipy a triky — pracujeme s grafikou - eTwinning, 20. 4. 2022
Skolenie koordinatorov MS

Mar. Bednarova Marta:
$pecializacné vzdelavanie v MPC Vychovny poradca, ukoncenie jun 2022

Ing, Gestinger:
\Webinar Digitalny marketing pre $koly, SOPK Ziiina, 21.10.2021

PaedDr. Ing. Hibky, PhD. - webindre Vzdelavacieho centra Macrosoft - {Office 365 pre

Skoly):

Efektivna préca s dokumentami,

Rozsirené pouZitie vzorcov a funkcii v Exceli;

Tabuiky pre pokrocilych;

Tvorba brozur a pedkladoy;

Spiritualny rozmer prevencie socidlno-patologickych prejavoy v Skolskom prostredi,
Arcibiskupsky Urad v Trnave, 25. 8. 2021,

Rozéirujace $tadium Informatiky — ukongeny 1.roénik a pokracovanie v stadiu

Ing. Hradilekova:
wehinar DOFE;

Ing. Hudcovicova

webinar JA Slovensko Zrugnosti budicnosti

wehinar JA Slovensko Osobny rozpodet a peniaze v bezpedi
Skalenie koordinatorov tudentskych parlamentov - TSK

Ing. llengikova:

Skolenie koordinatorov participativnych rozpottoy - TSK
Skolenie kordinatorov Peer Review

Zékladny modul funkéneho vzdelavania - DT DCA

\Webinar Digitalny marketing pre $koly, SOPK Zilina, 21.10.2021

Ing. Mockova:

Webinar Di_gitélné marketing pre $koly, SOPK Zilina, 21.10.2021

webinar MSVVas k ukondovaniu $tudia na strednych dkolach v $kolskom roku 2021/2022,
22.11. 2021

webinar MSvva$ k prijimaciemu kenaniu a k ukon&ovaniu $tidia na strednych skolach
v kolskom roku 2021/2022, 28, 2. 2022.

Mar. Paulenova:

Webinar Slovensky jazyk pre stredné skoly — ABCedu

webingre Vzdelavacieho centra Macrosoft - (Office 365 pre Skoly):
Dffice 365

Education Transformation Framewaork, Office 365, Microsoft Teams

Mar. Pokopeg:
Adaptagné vzdelavanie pod vedenim RNDr. Cimbatakovej ukongene v jini 2022
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Ing. Podperova:
Skolenie administratorov EC a PFIC MS

Ing. Pomajbova:

Webinar JA SR Kritice myslenie

Webinar JA SR O kryptomenach

Workshop JA SR - vwyutovanie APE

Webinar JA SR Etika v podnikan! — Eticky kddex firmy a Korupcia v oblasti [udskych
zdrojov

Webinar JA SR Dni Kariéry: - Ako si najst pracu snov, Ako ziskal pracu snov,

Indpirativna kariéra alebo ,Ni€ nie je nemozne”

Zimna $kola kariérového poradenstva 2021 — Zdruzenie pre karierove poradenstvo
a rozvoj kariery

Program Train the trainer — 10 webinarov organizovanych Americkou obchodnou
komorouna Slovensku

Ing. Sebestova:

adast na konferencii — Plant-powered Perspektives Slovakia 2021 (buddcnost
potravindrskeho priemys|u)
Wehinare Skutotne zdrava skola:
- Trpka chut cukru
- VyFiva deti v roku 2021 — ako by mala vyzerat”
- Praktické priklady zo $ké
Poruchy prijmu petravy a ich prevencia
Strukoviny v modernej Skolskej jedaln
Skolenie administratorov EC a PFIC MS

ing. Simoveova:

Webinar JA SR \nitorna motivacia®

Webinar JA SR Digitalny marketing v podnikani

Webinar JA SR Online MS Teams

YWehinar JA SR Q kryptomenach

Poradca podnikatela — webinar Co je nové na dafiovom a mzdovom centre?
Skolenie administratorov EC a PFIC MS

Sitaz JA SR IUVENTA INOVATION CAMP

Vzdelavanie SOPK — Cirkulama ekonomika

Skolenie koordinatoroy SOC

Ing. Styriakova:

Na kavicke s etwinningom - eTwinning

Inovaéné vzdel&dvanie innovative training course 2022 - Teaching French and other
janguages — Slovenska asociacia ulitelov francizstiny

Ing. Taranova:

webinar Vzdelavacieho cenira Macrosoft - (Office 365 pre $Skoly) Tvorba brozar
a podkladov - PowerPoint v MS 385

Mar. Zahorova:
wehinar Atestaénd praca podla novej legislativy - EDUSTEPS
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Mar. Petra Zuchoya:

webinar Vzdeldvacieho centra Macrosoft - (Office 385 pre Skoly) - Education
Transformation Framework, Office 365, Microsoft Teams

WocaBae — webinar Konverza&né hry vo vyucbe cudzich jazykov

Ing. Palkova, PhD.

utast na online zavereéne] konferencii nérodného projektu Dualne vzdelavanie,
usporiadate! SICV BA, M&VV a 5 SR, november 2021

wehinar Vzdelavacieho centra Macrosoft - (Office 365 pre Skoly} - Efekiné prezentacie
v aplikacii Power Point pre web, Co dokazu tabufky v aplikacii Excel pre web (Office 365
pre skoly}

kolenie indtruktorov praktického vyu€ovania zmluvnych parnerov v systeme Skolskeho
vyudovania — skalitel Ing. Palkova, PhD., maj 2022

Mar. Jani€ Kélikova:

webinare Vzdelavacieho centra Macrosoft - (Office 365 pre Skoly) - Efektné prezentacie
v aplikacii Power Point pre web, Go dokazu tabulky v aplikacii Excel pre web (Office 365
pre 8koly)

Inovagéné vzdelavanie VyuZitie portfélia v procese sebarozvoja  pedagoegickeha
zamestnanca“(MPC Trengin}, maj 2022

Mgr. Hréka:
webinar Vzdelavacieho centra Macrosoft - (Office 365 pre skoly) - Efekiné prezentacie

v aplikacii Power Point pre web, Co dokaZzu tabulky v aplikacii Excel pre web (Office 363
pre §koly)

Ing. Polak:

webinar Vzdelavacieho centra Macrosoft - (Office 365 pre skoly) - Efekiné prezentacie
v aplikacii Power Peint pre web, Co dokazu tabulfky v aplikacii Excel pre web {Office 365
pre gkoly)

Skolenie pre MOV - vytvorenie konta RIAM + zmena klGEovych kompetencii v predmete
odborny wycvik v jednotlivych udebnych a $tudijnyeh odboroch — Bkolitel' Ing. Palkova,
PHD., jal 2022

V £kolskom roku 2021/2022 boli pre ziakov zrealizované nasledovné odborne

exkurzie a Skolské vylety:

. Odborna exkurzia pre Zakov 1. rotnika Studijného odboru  manaZment
regionalneho CR — Cachtice

. Odhornd exkurzia pre Ziskov 1. roénika Studiného  odboru  manazment
regionalneho CR - Piedfany a Kapele Piestany

- Vylet za odmenu pre najlepdiv triedu $kolského roka 202072021 - M AW,
Bachledova dolina — triedna ugitelka ing. Simovcova, 05. 10. 2021

. Odborng exkurzia pre Zakov 1. roénika Studijného odboru manaZment
regionalneho CR — Beckov
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Odborna exkurzia Ziakov 2. rognika obchodnej akadémie na Veltrh podnikatefekych
talentov, Bratislava

Odboma exkurzia ziakov 2. roénika obchodne] a hotelovej akadémie do firmy
Vetropack Nemsova

Ddborna exkurzia Fiakov 3. a 4. reénika hotelove] akadémie, 1. a 3. roénika odboru
mana¥ment regionalneho CR a 2. ro¢nika odboru hostinsky, hostinska na Danubius
Gastro 2022 a ITF SlovakiaTour, Brafislava

Odborna exkurzia do firiem Unimier Trendin a Likedesign Trendin pre Ziakov 3.
roénika odbory stolar

Ddbormna exkurzia do firmy Hella Rakoluby pre Ziakov 3. roCnika odboru
autoopravar — mechanik a stolar

Odborna exkurzia v ramci projektu TSK Tematické zéZitkové vzdelavanie pre
siakov 1. a 3. rodnika odborov obchodna akadémia a manaZment regionalneho CR
do Botanickej zahrady v Bratislave a prehliadka historického centra Bratislavy
Odborna exkurzia v rameci projektu TSK Tematické zaZitkové vzdelavanie pre
Fiakov 3. rodnika odborov hotelova akadémia, hostinsky, hostinska a kademik —
navéteva divadeiného predstavenia pre étudentov v Trnave — J. Palarik

Qdborna exkurzia 2. a 3. roénika odborov manaZment regionalneho CR, obchodna
akadémia a obchodny pracovnik — ndvéteva divadelného predstavenia v Bratislave
Skolsky vylet triedy 1I.CW {obchodny pracovnik) do Bratislavy

Skolsky dvojdiiovy vylet friedy LAW (obchodnd akadémia a manaZment
regionaineho CR} do Vysckyeh Tatier (Strbské Pleso, turistika)

Skolsky vylet triedy iAW (ohehodna akadémia a manaZment regiondinehe CR)
Piestany

Skolsky dvojdiiovy wet triedy V. BW (hotelova akadémia) Kostce

Skolsky vylet triedy | BW, !1.BWY a 1ll.BYY (hotelova akadémia) Skalica
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15. Prehlad vysledkov sutaZzi a olympiad Ziakov

V celodtatnej sUtaZi Veltrh podnikatelskych talentov, ktora sa konala dia 5. 4. 2022,
Studentska firma TRIPO (3. roénik odboru obchodna akadémia) sutaZila so svojm
inovativiym  produktom, Gokolddkou  obohatenott ovitamin D. Studenti v baoji
s konkurenciou obsadili 3. miesto v kategdrii Kyndrit Female Leadershipzo 46
zu¢astnenych Studentskych firiem. Firma pracovala v 8kolskom roku 2021/2022 v
programe Aplikovana ekonomia pod vedenim Ing. Danky Hradilekovej.

Kazdorotne sa so Studentmi vramoi predmetu finanénd gramotnost zapajame do
siitaze Bankomat napadov. Je to sOtaZz, ktorl organizuje neziskova organizacie Junior
Achievement Slovensko v programe Viac ako peniaze. Dievéata ztimu AnveEKO
v zlozeni Aneta Michalidesova a Veronika Vuova (LAWY, obchodna akadémia) postupili
do celodiatneho kola, ktoré sa kenalo 29. 4. 2022 oniine formou a v celoslovenskom kole
ziskali 2. miesto,

Janka Citova, $tudentka 4. rotnika studijného odboru hotelova akadémia ziskala spolu so
svojim timom 3. miesto na celoslovenskej sifaZzi Female Leadership Innovation
Camp, kiort dita 21. 9. 2021 v hoteli Bratislava organizovala neziskové organizacia JA
Slovensko v spolupraci s Citi Foundation a stretlo sa na nej 48 stredo8kolatok z celeho
Siovenska. Nasu $kolu reprezentovali Studentky 4. roénika $tudijného odboru hotelova
akadémia — Janka Cidova, Barbora Kiéovska, Zuzana Pappova a Viktoria Slavikova, ktore
pracovali v programe Aplikovana ekondmia.

Ziakov 4. roénika hotelove] akadémie Ing. Pomajbova v ramei programu JASR Etika
v podnikani zapojila do projektu Vediet' sa spravne rozhodnit’. Celoslovenske finzle aa
konalo 10. maja 2022 v priestoroch firmy Hewtett Packard Enterprise v Bratislave, Nas tim
odborntl porotu velmi zaujal svojim kreativnym rie§enim, spolupracou &lenov v time
a vybomou prezentaciu. Janka Ciova a Patrik Rohadek obsadili 3. miesto.

Uéast Studentov 4. rotnika odborov obchodnd akadémia a manaZment regionalneho CR
v celodtatng] sitazi (1. a 2. kolo) Generacia €uro, organizovane; Europskou centralhou
bankou.

V utorok 22. marca 2022 sa konala v Banskej Bystrici celoslovenska sifaz Innovation
Camp pre Ziakov zakladnych astrednych 8kél zapojenych v programe Viac ako
peniaze neziskovej organizacie JA SLOVENSKO. Nasu Skolu reprezentovali studenti
IL.AWY triedy Studiiného odboru obchodna akadémia.

Ziakov 4. rognika hotelovej akadémie ing. Fomajpové vrédmcl programu  JASR
Aplikovana ekonémia zapajila do projekiu innovation Camp v Bratislave.
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Skolske kolo sit'aze SOC, 21. 02. 2022, postupujice prace:

01 Probiematika volnéhao Easu

1. Katarina Juricova, Il AVY —~ Severska mytologia, Vikingovia a ich kultira
06 — Zdravotnictvg a farmakolddia

1. ivana Migkarova, 11l AW - Testovanie liekov a kozmetiky na zvieratach
08 — Cestovny ruch, hotelierstvo a gastrondmia

1. Richard Benko, 1vV.AW — Po stopach SNP

2. Kiara Gablechova, IV AW — Tiesfavy a rozhladne na Slovensku

3. Magdaléna Knapova, IV.AW — Spoznaj najkrajsie kasfiele v okoli Nitry
13 — Historia, filozofia, pravne vedy

1, Gabrigla AugustoviBova, IIL.AYY - Po stopach Zidovskej komunity

2 Kristina Zemkova, HIL.BW - Skolsky parlament ako organ 3kelske] samospravy
16 — tedria kyltdry, umenie, umelecka, odevna tvorba

1. Bihiana Dugogova, Il AW — Stravovanie v minulosti

Regiondlne kolo SOC 18.3.2022 online:

(1 Problematika volneho casu

Uéast Katarina Juricova, 1ILAW — Severska mytoldgia, Vikingovia a ich kultGra - ILE
068 — Zdravotnictvo a farmakologia

Uéast tvana Miskarova, It AV — Testovanie liekov a kozmetiky na zvieratach - ILE

Ugast $tudentov v krajskom kole sitaze SOC 30.3.2021:

08 — Cestovny ruch, hotelierstve a gastranémia

Richard Benko, IV.AW — Po stopach SNP ziskal 5. miesto

Klara Gablechava, IV.AW — Tieshavy a rozhladne na Slovensku ziskala 3. miesto
(obidvoch pripravovala Ing. Simovcova)

V piatok 29. aprila 2022 v priestoroch vystaviska incheba v Bratislave kenalo prve kolo
daldiecho rodnika baristickej sufaze SLOVAK Barista CUP junior. Nasu skolu
reprezentovalt traja Ziacl zo $tudijného odboru hotelova akadémiaato Ziatka 4.
roénika Barbora KlGovska v kategorii stardi Ziaci a v kategorii Ziakov prvého roénika nas
reprezentovali Lenka Durcové a Natan Petrovi€. V silnej konkurencif Ziakov strednych skdl
z celéno Slovenska a aj Ceskej republiky Natan obsadit vo svojej kategérii 4. miesto.

Dvaja Studenti 4. rotnika akadémii — obchodne] Veronika Majzelova a hotelovej Patrik
Rohatek sa z0¢astnili Trenéianskeho krajského kola Ekonomickej olympiady. Projekt je
zamerany na zlepdenie ekonomicke] a finantne] gramotnosii stredoskolakov a organiziyje
je INESS — Inétitut ekonomickych a spolotenskych analyz.

Dia 26, 4. 2022 sa studenti LAW triedy {obchodna akadémia) na Trencianske) univerzite
Alexandra Dubéeka zdadastnili regionalneho kola sUtaze Miady Eurdpan, ktorej
organiz&torom bolo centrum Europe Direct Trendin. Tato sitaZ je zamerana na preverenie
vedomosti mladych Tudi o histori, geografi, osobnostiach a dalSich oblastiach
problematiky Eurépskej Gnie.
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Studenti Aneta Michalidesova (1.AW) a Pefra Cechvalova (IV.AW) postipili a z(¢astnili sa
2. kola finanénej vedomostnej sitaze Finanéna olympiada.

Sufaz Expert Geniality show - Mgr. Zahorova: do sifaZe sa zapojilo 15 Studentov.
V celoslovenskej vedomostnej sitazi 7 Ziakov ziskalo ocenenie Expert, Co znamena, Ze
sa vo vybranej téme umiestniii medzi 25% najlepdich sitfaZiacich z celeho Slovenska.
Najlepsie vystedky dosiahli Paulina Kukuckova {IlLAW) — 4. miesto vtéme Mozgolamy
a Aneta Michalidesova (Il AW) — 10. miesto v t&éme Od Dunaja k Tatram.

Recitaéna sutaz Hviezdostavov Kubin, Stirov Uhrovec — Mgr. Masarova; Ziak V. BW
Mate] Patyla ziskal 3. miesto v regionalnom kole sutaze a postpil do krajského kola,
ktoré sa konalo diia 10, 5. 2022.

Olympiada v nemeckom jazyku — Mgr. Durcova: Zialka |Il.BW Jarmila Zlochova sa dfa
6. 2. 2022 zidasinila krajského kola siitaZe, kde obsadila 6. miesto.

Olympiada v ruskom jazyku — Mgr. Zuchova: Skolského kola olympiady sa zlcastnili
iaci tretieho, &tvrtého a piateho roénika $tudijnych odborov. Najlepsie vysledky dosiahli: 1.
miesto - Petra Cechvalova zo IV.AW, 2. miesto - Kristina Peknikova zo IV.BW a 3. miesto
- Natalia Sadecka z 1L AV triedy.

Sutaz stredoskolskych &asopisov — Mgr. Casarova: v aprili 2022 ziskali tvorcovia
Skoiského Sasopisu diplom za (East v sutazi stredoSkolskych Casopisov Starovo pero
2022.

Okresné kolo cezpofného behu chlapcov strednych §kél, Nove Mesto nad Vahom —
Mgr. Tallo: 3. miesto {(Natan Petrovic a Simon Matius Stehitk z 1LBW, David Chudik
z 1.CW), 12. 10. 2021,

SufaZ zruénosti pre uebny odbor kadernik, Skolské kalo sifaze na temu: Lées nre prv
druzicku” — Ing. Samulova (organizéator} — februar 2022

Sutaz o najkrajsiu kanapku® — Skolské koto sitaZe, zucastnili sa Ziaci 3. roénika ucebneho
odboru hostinsky, hostinska a 4. roénika Studijného odboru hotelova akadémia — Mgr.
Kusendova, Be. Hrabovska, april 2022

Skolske kolo sifade zruénosti s nazvom ,Balenie tovaru — daréekové balenie” pre studijny
odbor obchodny pracovnik — Mgr. Janié Kélikova, maj 2022
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16. Aktivity a prezentacia skoly na verejnosti

O vietkych aktivitach skoly, ktoré sme zrealizovall v $kolskom roku 202172022, sme
verejnost informovali nielen prostrednictvom webove] stranky Skoly, instagramu Skoly
{@ sos_cas_nmny), ale aj vSkolskom &asopise Chameledn, televiznym vysielanim
v regionalne] televizii Pochoda av daldich regiondlnych periodikdch (Novomestshy
spravodajca, Kopanifiar expres).

Ocenenia v skolskom roku 2021 -- 2022:

Diia 8.6.2022 nada Skola oslavila sté vyrocie svojho vzniku. Slavnostng akademia k
storoénému jubileu sa za Géasti vzacnych hosti z TSK, ¢lenov Rady Skoly, zastupcov
hovomestskych institlcil, riaditelov zakladnych a strednych $kél, zastupcov zmluvnych
partnerov, byvalych i si¢asnych Ziakov a zamestnancov konala v Mesiskom kultimom
stredisku v Novom Meste nad Vahom. Predseda Trenéianskeho samospravneho kraja
Ing. Jaroslav Baska vyzdvihol vynimocénost’ storoénej existencie, kicra ani medzi
UspeSnymi gkolami nig je beZna. Pri tejto prileZitosti si z rik predsedu TSK prevzali
ocenenia nasledovn! pedagdgovia a zamestnanci Skoly:

fng. Jan Hargas, PhD., MBA

Paedlr. Viktona Belickova

Ing. Daniela Mockova

Ing. Gréta Palkova, PhD.

Ing. Elena Peterkova

Ing. lvana Simovcova

Ing. Mgr. Jan Ragan

Mgr. Miroslav Hréka

Ing. Jana Pomajhova

Ing. Pavol Gestinger

Mgr. Jarmila Casarova

RNDr. Kvetoslava Cimbalakova

Vimimocnast storognej histdrie 3koly je zachytend aj v kniznej publikacii, ktor(l vypracovala
PaedDr. Zdenka Andréziova a na slavnosti ju spolotne pokrstili autorka, riaditel’ Skoly a
predseda TSK.

Pri prileitosti Dia utitelov bela za svoju dlhoroénd pedagogickl pracu ocenend
Ing. Daniela Mockova, zastupkyiia riaditela Skoly pre teoreticke vyudovanie odbornych
pradmetov. Plaketu Jana Amosa Komenského Za vynikajice vysledky v oblasti
Skolstva si na slavnosinom odovzdavani oceneni na Trencianskom hrade dita 28. marca
2022 prevzala z ruk predsedu Trenéianskeho samospravneho kraja Jaroslava Bagku.

Pri prilezitosti Svetového dfia uditetov bol primatorom mesta oceneny Ing. Roman
Kucharik, uéitel odbornych polnohospodarskych predmetov. Vzhlfadom na nepriaznivd
pandemickl situaciu si ocenenie Cestné uznanie primatora mesta za zasluhy o rozvoj
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ikolstva v Novom Meste nad Vahom prevzal z rok riaditela Skoly Ing. Jana Hargasa,
PhD., MBA.

Studenti nasej Skoly st pod vedenim vySkolenych uéitefov zapojeni do vietkych
programoy neziskovej organizacie JUNIOR ACHIEVEMENT SR. Ich cielom je pomahat
ugitelom rozvijat u Studentov podnikavost, ekonomicke myslenie, finanénd gramoinest a
zruénosti potrebné pre uplatnenie sa na pracovnom trhw, vratane digitalnych zru€nosti. Za
dspedné absolvovanie rofného programu a spinenie vietkych kritéri (Ospe$ni Studenti
ziskali Certifikat 0 absolvovani daného programu. Maturanti studijnych
odborov absolvovali pottas celého §tadia na nadej kole véetkych 5 programov. V druhom
roéniku absolvovali program Viac ako peniaze a Etika v podnikani. V tretom roéniku
pracovali v programe Zruénosti pre uspech a Aplikovana ekondmia. V maturitnom
roéniku si dopihali svoje vedomosti pomocou programu  Ucebnica ekonomie
a podnikania, ktorda bola zamerana na zhrnutie odbornych vedomeosti a pripravu na
maturitné skisky.

Ing. Jana Pomajbova ziskala certifikat od JA SR:

- 7a Uspesné vedenie Ziakov v programe Efika v podnikani

- za 0sobnil pomoc a podporu dtudeniského timu pri realizacii sutaZe JA Innovation Camp
- za Uspesné vedenie Studentske] firmy Haviarnitka {program APE)

Ing. Ivana Simovcova ziskala cerlifikat od JA SR za pripravu a aktivne vedenie Ziakov
v slita?i Bankomat napadov

Ing. Dana Hradilekova ziskala certifikit od JA SR:
- za tispesné vedenie $tudentskej firmy TriPo (program APE)

'V programe Medzinarodna cena vojvodu z Edinburghu (DofE) ziskali 2 3tudentky
Hornadkova a Nadova striebornia medailu a &tudentka Kukugkova bronzovd medailu.
Slavnostna  cereménia  odovzdavania  oceneni  bola v priestoroch  TSK  spolu
s koordinatorkou programu Medzindrodnej ceny vojvedu z Edinburghu ing. Hradilekovou.
v/ kolskom roku 2021/2022 pracovali 1 Ziak na zlatej Grovni (absolventka nase skoly,
kiora uZ studuje na vysokej &kole), 1 Ziak na striebornej a 6 Ziakov na bronzove] Urovni,

Na Dni mesta Nové Mesto nad Vahom ziskala Janka Cidova ([V.BYY, hotelova akadémia)
Cestné uznanie primatora mesta za vzorni reprezentaciu skoly.

So spoloénostou KROS a. s spolupracujeme ¢ niekoiko rokov. WV ramci projektu
Podpora $kal' nam dodavaja ekonomicky softver OMEGA — podvojné Llictovnictvo a
daléie produkty. V $kolskom roku ziskalo certifikdt 7 sStudentov maturantov odboru
obchodna akadémia za oviadanie programu.
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Vyhodnotenie siitaze ,NAJLEPS1 STUDENT SOS «:

1, kategoria ,NAJLEPS] ABSOLVENT SOS V SKOLSKOM ROKU 2021/2022" (za celé
stordivm);

Studiing odbory:

1. Terézia Michalcova — IV.AYY obchodna akadémia

2. Diana Séepkova — IV AV manaZzment regionalneho cestovneho ruchu

3. Emily Hotova — V.BW hotelova akadémia

2. kategéria NAJLEPSI STUDENT S80S V SKOLSKOM ROKU 2021/2022"
Studyné adbory:

1. Paulina Kukuékova, |l AW ahchodna akademia

2. Patrik Rohaéek, IV.BW hotelova akademia

3. Viktoria Kovarova, 11L.AYY obchodna akademia

3. kategoria NAJLEPSIA TRIEDA SOS V SKOLSKOM ROKU 2021/2022"
tieda LAWY, &tudiiny odbor obchodnd akadémia, triedna uditelka Ing. Luciana
Hudcovicova

Na konci Skolského roka boli dtudenti za vyborny prospech a vzorn( reprezentaciu Skoly
odmeneni kniZznymi odmenami.

Vo vychovno-vzdeldvacom procese sme v $kolskom roku 2021/2022
realizovali nasledujice aktivity:

Skola spolupracuje s organizaciou Junior Achievement (JA) Slovensko, kinra pomaha
uditelom rozvijat u Ziakov podnikavost, ekenomické myslenie, financnu gramaotnost
a zrudnosti potrebné pre uplatnenie sa na pracovnom trhu. Do vzdelavacich prograrmoch
Viac ako peniaze, Aplikovana ekonémia, Zruénosti pre Uspech, UCebnica ekondémie
a Etika v podnikani vyugujlce Ing. Simovcova, Ing. llendikova, Ing. Hudcovicova, Ing.
Hradilekova, Ing. Pomajbova a Ing. Taranova zapojii vramei svojich vyuovacich
predmetov Ziakov Skoly.

V ramci Memoranda o spolupraci s Cachtickym a Beckovskym hradom nase
studentky 3. a4. rotnika Studijného odbory manaZment regionalneho CR na hradoch
vykonavali slvisld odborn( & prax a nésledne tam v letnych mesiacoch pracovali ako
sprievodkyne, animétorky, pomahali a prikladali ruku k dieiu pre zvySenie navitevnosti
nagich nadhernych hradov v regione.

Studenti AW a [.LBW {obchodna a hotelova akadémia) absolvovali kurz ,Budovanie
kompetencii Ziakov pre moderny trh prace”, ktory pre nich realizovala crganizacia JA
SR, skolitel Mgr. Holitova. (aktivity zamerané na zlepdenie Ekolske] Uspesnosti Ziakov
yratane Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.
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ing. Simoveova zapojila Fiakov do projektu NBS ,,5 peftazi®. Ziaci 1. a 2. rotnika odborov
manaZment regionaineho CR aobchodna akadémia absolvovali 15. a16. 3. 2022
webinare onling formou s témaou finantnej gramotnosti.

Studenti 1. roénika odborov managment regionalneho cestovného ruchu, obchodna a
hotelova akadémia od 30. do 02. 6. 2022 absolvovali 20 hodin vzdelavania na temu
finanénej gramotnosti — realizovala Zlata tehlicka, o. z. Trenéin, zabezpecila Ing.
Simovecova.

Barmansky kurz pre vyber Ziakov odborov hotelova akadémia a manazment
regionalneho CR, a10. — 13. 5 2022, firma Dream Cocktail,s.r.o. Martin Ryljak,
zorganizoval Ing. Mgr. Ragan

Animaény kurz v spolupraci s firmou STAGEMAN pre vybranych ziakov 3. roénika
(manafment regiondlneho CR, obchodna akadémia a hotelova akadémia), uskutoénil sa
online formou 16. marca 2022, zabezpedila Ing. Simoveova.,

Studenti 11.BW (hotelova akadémia) spolu s vyu€ujicimi Ing. Hraditekovou a Ing. Mgr.
Janom Raganom sa diia 25.6.2022 v ramei vyutovania predmetu aplikovana ekondémia
zuéastnili prezentacie eko aktivit v parku J. M. Hurbana a prezentovali svoj produkt
podnikania.

Ing. llen&kova pre Ziakov 3. roénika odboru manazment regionalneho CR Zzorganizovala
prednasku Mgr. Petra Pastiera, riaditela Hrad Beckov, n.o. - predstavenie projekitu
Dragon.

ing. Hudcovicova sa spolu s &lenmi $kolského parlamentu zapojili do verejne zhierky Biela
pastelka.

Vyuéujice predmetu dejepis Mgr, Casarova a predmetu obéianska nauka Mgr Zuchové
sa so svojimi Ziakmi zuéastnili slavnostného kladenia vencov pri pamiatnikoch pri
orilezitosti ukondenia 1. svetovej vojny a pri vyrodi oslobodenia mesta.

Pre Siakov 3. roénika uéebného odboru stolér a autoropravar-mechanik, v tyZzdni 8.5. az
13.5. zorganizoval PaedDr. Ing. Hibky, PhD. odbomeé exkurzie vo firmach LIKE desing,
Unimier a HELLA Slovakia Lighting, s.r.o. TaktieZ pripravil élanok z tychto exkurzil na
stranku &kaly a previedol indtalacie Progecad na PC na T10. Podielal sa na organizaénom
zabezpedeni zaveretnych skusok.

V septembri 2021 Ing. Gréta Palkova, PhD. zabezpedila a zrealizovala odborni exkurziu
pre Ziakov 3. roénika ugebného odboru stolar do firmy Stolarstvo Sugansky Cachtice,
exkurzia bola zamerana na vyrobu interiérovych dveri,

V tomto mesiaci Ing. Gréta Paikova, PhD. taktiez zorganizovala odbornd prednasku na
tému: “Vyznam véely medonosnej pre éloveka a prirodu’, pre Ziakov 2.. a3 rocnika
uéebného odboru stolar. Prednasatel bol Tibor Valovié, Sestny predseda Zakladnej
organizacie Slovenského zvazu véelarov v Novom Meste nad Va hom.
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v oktobri 2021 Be. Rudolf Pefenkar zorganizoval a zrealizoval odborna exkurziu pre 3.
roénik utebného odboru stolar do firmy WQOD — B, priatel dreva Nové Zamky.

v okiobri 2021 Ing. Gréta Palkovd, PhD. vypracovala namet a scenar K videofilmu o $kole,
videofilm vznikol na zaklade spoluprace s majstrami odbormného vyeviku, uditefmi
odbormych predmetov a zmluvnymi partnermi.

Organizatné zabezpetenie 12. rotnika krajského kola Technickej olympiady Ziakov
zakladnych $kél, kioré prebehlo online distanéne — Ing. Palkova, PhD. — februar 2022.

Zorganizovanie arealizacia 12. rognika krajského kola sutaze pre stredné  8koly
ENERSOL SK vyuZivanie alternativnych zdrojov energii - Ing. Palkova, PhD. (sataZ
prebehla prezenénou formou) — marec 2021,

V maji 2022 ing. Gréta Palkova, PhD. zorganizovala odbomi exkurziu do firmy Wood
Service Group Hrudove — vyroba postsli, pre Ziakov uéebného odboru stolar.

W maji 2022 Mgr. Denisa Janié Kalikova, zorganizovala edborn( exkurziu pre Ziakov 2.
a 3. roénika $tudijného odboru cbehodny pracovnik do velkoskladu TESCO Beckov.

Prieheine, celoroéne:

Vydavanie &kolského gasopisu CHAMELEON — zabezpetila Mgr. Masarova a Mgr.
Zuchova

Environmentalna vychova Zakov: Celorotnd realizacia separovaného zbenu odpadu
a zheru batéril v budovach skoly. Spolupraca s firmou Asekol pri odvoze elektroodpadu,
batérii a nebezpetného odpadu v rAmei projekiu Recyklohry. Uprava a upratovanie areélu
a okolia Skoly, starostlivost o lesopark v aredly Skoly na Piedtfanske) ulici. V aprili 2022
zapojenie sa do pravidelnej celomestske] aktivity Def pre svoje mesio — upratovanie
aredlu koly na Piedfanske] a Weisseho ulici, ako aj prifahlych ulic. Realizacia Skolského
rozhiasoveho vysielania na aktudlne environmentaine témy so zameranim na formovanie
vztahu Ziakov k prirode. Environmentaine vzdeldvanie s rbznymi doplnkovymi aktivitami
na vyuéovacich hodinach chémie, cudzich jazykov a odbomych predmetoy. Organizaéné
zabezpedenie enviromentalnej vychovy realizuje koordinatorka environmentalne vychovy
RNBr. Cimbalakova,

Poskytujeme kadernicke sluzby pre verejnost’ vkadernickom salone i v BDome
opatrovatelskej sluzby a v Dome socialnych sluzieb

Poskytujeme cateringové sluzby pre mesio Nové Mesto nad Vahom, MskKS Nové Mesto
nad Vahom, pre Policajny zbor v Novom Meste nad Vahom ardzne statne islkromné
institdcie.

Vykonavame kosenie travnatych casii na ul. Cachtickej a Robotnickej, strihanie stromov
a krikov, sfrihanie a starostiivost o ruZe v $kolskom lesoparku.

Vykonavame drobné stavebno — stolarske prace a opravy v interieroch skoly.
4{)
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Kariérové poradensivo pre absolventov, zabezpe£uje Ing. Pomajbova:

Sprostredkovanie prezentacii zastupcov VS Ziakom kondiacich tried — Paneurdpska
univerzita, Univerzita sv. Cyrila s Metoda v Trnave, Trencianska univerzita Alexandra
Dubceka v Trentine

Online Veltrh pomaturitného §tadia a celozivotného vzdelavania GAUDEAMUS acnline
prednaskové dni — sprostredkovanie infermacii o konani Ziakom

Realizdcia Kam na vysoklu — Roadshow cez Nérodné karierove centrum, uskutocnena
v anline priestore

Spolupraca s UPSVaR - riaditefom UPSVaR ing. Romanom Vajasom a Ing. Jarmilou
Hepnerovou, vedicou oddelenia poradenstva a vzdelavania. Dve stretnufia so Ziakmi
kon&iacich roénikov studijnych a ugebnych odboroy boli zamerané na sboznamenie Ziakov
s aktudlnymi moZnostami na frhu prdce v5R avzahmaniéi a sprostredkovanie
poradenstva o postupe ziakov po ukonéeni Stldia na strednej skole a ich povinnostiach
vogi (radom.

Aktualizovali sme existujiice Skolské vzdelavacie programy podla zmien v SVP;

Potulky regidnom pre odbor manazment regionalneho cestovneho ruchu
Obchodno-podnikatelské sluzby pre odbor ohchodna akadémia

Hoteliérstvo a gastronomia - dudlne vzdelavanie pre odbor hotelova akadémia
Ohchodné sluzby — duéine vzdelavanie pre adbor obchodny pracovnik
Podnikanie v remeslach a sluzbach pre odbor nadstavibového &tidia podnikanie
v remeaslach a sluzbach

Spoloéné stravovanie pre odbor hostinsky, hostinska

Starostlivost o telo pre odbor kadernik

Autoopravarenské sluzby pre odbor autoopravar — mechanik

9. Agromechanizétor, opravar pre odbor agromachanizator, opravar

10, Drevarske sluzby pre odbor stolar

11.Sluzby v polnohospodarske] vyrobe pre utebny odbor polnohospodarska vyroba

m ok =

® = o

Pre zlepSenie medzitudskych vztahov medzi zamestnancami Skoly a medzi
pedagogickymi pracovnikmi a Studentmi skoly beli zrealizované
kultirne, poznavacie a dportové aktivity:

- MDZ — posedenie a kultirny program 3tudentov pre zamesinancoyv skoly

. Posedenie zamestrancov Skoly pri prileZitosti Diia uéitefov.

- Poznavaci zajazd pre zamestnancov Skoly — Skalica a je] okolie
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17. Projekty

Projekty, do ktorych bola $kola v $kolskom roku 2021/2022 zapojena:

Ing. Mockova zapojila maturantov IV.AW a V.BW do projektu NUCEM — PIAAC Online
v ramci harodného projekty Medzinarodné hodnotenie kompetencii dospelych. Ilde
o vyskum, ktory sleduje subor kognitivhych a nekognitivnych zrutnosti, ktore jedinci
potrebujld pre plnchodnotné uplatnenie sa v modernej spolotnosti. (schopnosti v Citani
g porozumenim, matematike a riedeni technickych problémov s wyuitim {KT).

Ing. Simovcova spolu sIng. Mockovou zapojili &kolu do projektu Tren&ianskeho
samospravneho kraja na podporu tematického zazitkového vzdelavania a kultiry.
W marci 2022 sme podali 4 projekty za (&elom ziskania finanénych prostriedkov z rozpodtu
Trenéianskeho samosprévneho kraja na podporu tematického zaZitkaveho vzdelavania
a kulitry. Vietky 4 projekty boll podporeng a 8kola ziskala na fiete Ucely spolu 1 700€.
Projekt pozostaval z (Casti Ziakov na 2 adbornych exkurziach a navstevy 2 divadeinych
predstaveni. Casf projekiu uz bola zrealizovana v $kolskom roku 2021/2022, druhd éast
bude realizovana v $kolskom roku 2022/2023.

Ing. lendlkova zapojila Skolu do projekiu Trencianskeho samospravneho kraja
skolskych participativnych rozpoétov. Projekt bol podporeny a Skola ziskala financnl
podporu 1 00DE na zrealizovanie ziakmi navrhnuteho projektu. Projekt sa Ciastocne
zrealizoval v 8kolskom roku 2021/2022, dokoncenie v Skolskom roku 2022/2023.
Z finantne] dotacie sa zrekondtruovall oddychove priestory pre Ziakov a dovybavili
socialne zariadenia pre Ziakev podia ich navrhoy.

Ing. Hradilekova zapojila skelu do projektu Trenéianskeho samospravneho kraja na
podporu aktivnych pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov pri realizacii
rozvojovych a mimoskolskych projektov v ramei vzdelavacieho programu
Medzinarodna cena vojvodu z Edinburghu na Slovensku (d'alej len ,,DofE"). Projekt
bol podporeny a skola ziskala finantnlt podporu 1 000€. Poskytnuty financny prispevok
bol pouZity na technické zabezpedenie expedicii Ziakov. Do programu sa hlasi viac Ziakov
zo sociaine slabsieho prostredia. Problem (kaZdorotny) je v materidlnom vybaveni Ziakov
a moznostt roditov toto vybavenie zabezpedit. Z toho ddvodu sme sa rozhodli zrealizovat
expedicie DOFE s vybavenim, ktore sme nakOpili za finanéné prostriedky poskytnute
z projektu. Ziaci tak dostali moZnost realizovat expediciu s vybavenim, ktoré je potrebné
na jej bezpedné zvladnutie. Vynalozené finanéne prostriedky su velkym prinosom pra
fungovanie DOfE na nadej Skole aich vyuZitie nie je limitovang tymto Skolskym rokom.
Budt sldzit dlhodobo aj daldim generaciam dofakov na nase) skole.
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18. Volnocasove aktivity Skoly

V Skolskom roku 2021/2022 bolo Ziakom vydanych 383 vzdeldvacich poukazov. Z toho
284 Ziakov koly ich uplatnilo v nasledujacich kriizkoch:

:I:I’D Néazov krizku ;::35 Vediici kriizku
1. ﬁhgiiclﬂ? jazyk a0 Mgr. Janka Stynakwé
2. Auto-moto 20 ing. étefan Valapka
3 Barmansky krdizok 16 Mar. 1ng Jan Ragan
4, Konverzacia v ANJ a4 Mgr Dominika F‘okupec o
5. Kriazok pril‘l‘lél.:l;l.k‘:"..j ﬁr'évencie 7 mMar. ‘Nade?da Muthova
6. | Maturita ANJ o 16 “Mgr. Janka Qtyrlakwa
7. Mla:_dj? ekondm . 17 Ing Jana Pomajhova
8 Milady skonom Il 13 ing. Jana Pomajbova
-} Mlady manazer ) 11 -Ing Dana Hradilekova
10. M‘_-,fsltm Ekonomlcky 18 Ing. Jana F‘odpernva
11. | Podnikanie v cestovnom ruchue 15 .ing Olga llencikova
[ 12, | Praktické iétovnictvo " 11 Ing. “Luciana Hudcnwcnvé
13. Sprlevudcwstvo ""13. Ing. lvana Simovcova S
14, Spanieltina pre zaEiétdéﬁ-i.Iv‘mu 11 Mgr Janka Styriakova
15. : Technika at:imrmsf:ratu.f’;..r o 10 gt Miriam Fedakova
16. | Viac ako peniaze 14 Ing. tvana Simoveova
| 17. | Zaklady (Rtovnictva 18 Llr
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19. Vysledky indpekénej Cinnosti

V diloch 03. 03. 2022 a04. 03. 2022 bola Statnou Skolskou indpekciou - Skoiskym
indpekénym centrom Trenéin vykonana tematicka indpekcia — Organizacia a podmienky
vychovy a vzdelavania Ziaka v odboroch, absolvovanim ktorych ziska ziak niZsie stredné
odborné vzdelanie (do 2-roéného udebného odboru 4572F pofnchospodarska wyroba).

Ingpekeia bola zamerana na prifimanie Ziakov do tohto odboru a na podmienky vychovy
a vzdelAvania viomto udebnom odbore Kontrolované boli - pocet Ziakov v odbore,
Skolsky vzdelavaci program  Sluzby v polnohospodarske] vyrobe, rozvrh  Ziakov,
personalne podmienky, priestorové podmienky pre teoreticke vyudovanie a prakticku
pripravu, materialno-technické podmienky a pritomnost Ziakoy na vyuCovani.

S81 vykonala aj prehliadku priestorov 8koly, v ktorych sa realizuje praktické vyucovanie
Ziakov, Skontrolovala bezpetnos! a hygienu prostredia, v ktorom prebieha wyutha Ziakov
potias odbomého  vycviku, ake aj dodrzanie normativoy materiaino-technickeho
a priestorového zabezpeéenia a vyhodnotila ich ake wyhovujuce. V zavere skonStatovala,
7o v $kole je zabezpedend bezpedéné pracovné prostredie podporujice pozitivne vziahy
medzi uditelmi, Ziakmi a uéiteimi a Ziakmi. Nie sU znadme cblasti, vyZadujlce zlepienia.

Statna skolska in$pekcia skonstatovala, Ze vietky kontrolované procesy a holi
realizované v zmysle platnych predpisov.
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20. Cinnost v éase mimoriadne] situacie

V 8kolskom roku 2021/2022 prebiehalo teoretické iprakticke vyulovanie najma
prezenénou formou. V mimoriadne] situacil, akou bol wyskyt covid-182 pozitivhych Ziakow
v triedach, sme postupovali v sdlade s nariadeniami hlavneho hygienika a pokynmi
Ministerstva kolstva, vedy, vyskumu a Sportu, t. j. vyutovanie prebiehalo v tychio triedach
onling, pripadne kombinovanou formou {prezenéne a distanéne). O spdsobe vyuCovania,
metddach, formach a hodnoteni informuje Skola na prisiudnych miestach v Sprave o
vychovno-vzdelavacej ¢innosti.

Formy prace

V pripade vyskytu covid-18 v friede prebiehala vychovno-vzdelavacia Cinnost Ziakov v
online prostredi podla plathého rozvrhu pre pamy a nepamy fyZden. Pedagogovia
yyuZivali na vyudovanie Ziakov a komunikaciu so ziakmi a pedagogmi navzajom az do
ukondéenia digtanéného vzdelavania platfiormu MS Teams a systém Edupage. VyuCujict
okram tohe komunikovali prostrednictvom emailov, socialnych sieti a telefonického
kontakiu — najmé v styku so Ziakmi, u ktorych sa wyskytol technicky problem, ako a) so
zakonnymi zastupcami Ziakov.

Obsah vyuéovania

Obsah jednotiivych predmetov sa vyutoval vsllade so SkVP a ugebnymi osnovami.
Vyutujuci sa sustredili v prvom rade najmé na odudenie zakladneho uiva daného rotnika
a udivo nevyhnutng k porozumeniu uciva v nasledujucom rocniku a prehibenie a rozvijanie
komplexnych kompetencii  Ziskov. Zameriavali sa na opakovanie, upeviiovanie
a prehlbovanie uz prebraneho uéiva.

Na navrh jednotlivich predmetovych komisii bola sdvisla odborna prax v studijnych
odboroch realizovanad s posilnenou  hodinovou dotaciou: Vodboroch  manazment
regionalneho cestovného ruchu a hotelova akadémia bola vo 4, roéniku wykonana slvisla
odborna prax v rozsahu 3 tyZdne, denne 7 hodin namiesto 2 tyZzdne, 6 hodin denne.
Uvedene zimeny boli kompenzaciou za nevykonand prax zZiakov 3. rocnika v skolskom
roku 201872020 v maji 2020 v &ase vynimoeného stavu z dovodu Covid19.

Metody prace

Vyudujlici v Ease distanéneho vzdelavania vyuzivali rozmanité metddy prace so Ziakmi.
¥ onling vzdelavani najéastejSie aplikovali nasledovne metody:

— sloyné metady: vysvetlovanie, prednaska, préca s textom, rozhovor,

— mofivatné metddy (vnitornéivonkajdie motivy, motivacia pomoceou  lloh
a poziadaviek, optimalnym wvyuZivanim &asu, pomocou primeranych uloh,
zaujimavym uvedenim uéebnej latky, motivacia pomocou hodnotenia, porovnavania
vykonov,...},
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— aktivizujlce (praca s odbornymi textami, brainstorming, projektové vyuCovanie,
metady rozvijajice kritické myslenie, hranie roli, didaktické hry, simulaéneé metody,
problémaveé tlohy),

— skupinové udenie, kooperativne udenie, projektové udenie, vyskumne ulenie,
sebahodnotiace aktivity,
nazorno-demonétraédné: predvadzanie, pozorovanie, praca s cbrazom, indtruktaZ,

— praktické: vytvaranie zrugnosti, napodobiiovanie, manipulovanie, produéné metody.

Na odbornom wycviku Ziaci prakticky vykonavali rézne cinnosti: kadernitky podas
digtanéného vzdelavania prevadzali kadernicke Ukony na &lenoch svoie] rodiny,
autoopravési vykonavali odborny wyevik na zmiuvnych pracoviskach aj pocas distancného
vyudovania v réznych  autoservisoch a agromechanizatori na poinchospodarskych
druzstvach. Cast stolarov mala moZnost opracovévat drevo v domacich dielfiach, Ziaci
2. rodnika si svoie zrudnosti prehlbovali na zmluvnych pracoviskach v stolarskych
a nabytkarskych firmach. Niektori Ziaci hotelove] akadémie a hostinskl  brigadovalt®
v hoteloch, penziénoch a restauraénych zariadeniach. Ini si svoje manualne zru€nosti
precviéovali doma pripravou teplych i studenych pokmoy, stolovanim, pripravou menu na
rozne prileZitosti, Obchodni  pracovnici  pracovali na zmluynych pracoviskach
v hypermarketoch a predajniach.

Podas distancného vzdelavania vyuBujici vo velke] miere vyuZivali, okrem tradicnych
udebnic a pracovnych zosditov, aj viasiné informacné dokumenty v elektronickej podobe.
Okrem toho pracovali udebnicami v elektronicke] forme a oniine webovymi informadnymi
zdrojmi  (napr.  zborovnask, fenomenysveta.sk, vikiiedusk,  itakademia.sk,
zavretaskola sk, vzdelavanie jaslovensko.sk, slov-lex.sk. podnikajte.sk, mhra.sk, kros.sk,
spotrebitelinfo.sk, baristask, vinosk, vareska.sk, rsov.sk, uvzsrsk, hyhsa.sk,
youtube.com, britishcouncil.sk, pracovnyzosit.sk, a pod.}

Spodsob hodnotenia Ziakov

Pedagogicka rada Skoly rozhodla otom, Ze véetky predmety v zaverecnom hodnoteni
siakov budy klasifikované znamkou. Riadite! Skoly vydal pokyny aj k priebeZnému
hodnoteniu Ziakov - zameraf sa najma na pravidelne poskytovanie spétne] vazby ziakom,
re§pektovat pri hodnoteni individudlne podmienky Ziakov na pristup k online vzdetavaniu,
posilnit  komunikaciu s triednymi  ugitefmi  arodiémi Ziakov a priebezne sledovat
a bezodkladne riesit problémy s uéenim v spolupréci so zakonnymi zastupcami Ziakoy.,

Zaveredné hodnotenie Ziakov za druhy polrok §kolského roka 202172022 prebehlo na
klasifikaénej porade, kitora zhodnotila priebeh  wyucovania i hodnotenie  ziakov
v jednotlivych predmetoch. Z celkového poétu Ziakov skoly prospelo celkom 365 Ziakov,
35 Fiakov neprospelo alebo nebolo klasifikovanych., Hodnotenie tychie Ziakov sa
realizovalo v nahradnom termine na komisionalnych sk(skach a bolo ukenéené do
21. 8. 2021.
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Zapojenie Ziakov v triedach

Vadsina Ziakov Skoly v éase mimoriadne] situicie pracovala zodpovedne a svedomito,
vramci svojich moZnosti (vedoemostnych, technickych). Problémy s nedostatonym
technickym vybavenim niektorych Ziakov vyudujlei priebeZne riedili v spolupraci s rodiémi
ziakov, zohladihovali a hiadali dostugne moinosti prace s kazdym Ziakom. Poskytovali im
dostatofny Gasovy priestor na vypracovanie GOloh a zadani, takisto aj na opravu prac
a tloh, pokial to bolo potrebné. Redpekiovali objektivhe priCiny, pokial neodovzdali prace
vEas. V ojedinelych pripadoch niektori Ziaci nepracovali systematicky podla pokynoy, boli
kontaktovani vyuZujlcimi konkrétneho predmety, triednym uéitefom viackrat rdznymi
dostupnymi prostriedkami {telefén, email, Edupage) a bolo vyvinuté maximalne Gsilie zo
strany pedagogov mofivovat ich k pravidelnej spolupraci. Vo velke] vacsine pripadoy
spoloénym Usilim wvyudujlcich predmetov, triednych ugitelov a rodi€ov bala dosiahnuta
naprava.

Navrhy opatreni

Na zasadnutiach jednotlivych predmetovych komisil v priebehu 8kolského roka, ako aj na
zaveretnej vyhodnocovace] porade vedenie 3koly a predsedovia PK vyhodnotill priebeh
prezentnej | kombinovane] formy vyulovania aich vysledky. Pre pripadné dalsie
distanéné vzdelavanie vbudlcnosti pavrhli realizovat pre zvySenie kvality online
vyudovacieho procesu najma nasledovné opatrenia:

- Venovat vagsiu pozomost zlepsovaniu digitalnych zrucnosti uditefov dalSim
vzdelavanim, Skoleniami, online webinarmi.

- Zmodernizovat technicke vybavenie Skoly v oblasti vypoltove] techniky.

— Zlepiit spolupracu medzi glenmi PK v oblasti cdovzdavania dobrych skisenosti.
Najst efektivne metody a formy, ktoré umoZnia zlepsif distantne vyuCovanie Ziakov
so SVVP — prave tito Ziaci mali velké problémy s distanénym vzdelavanim.
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- 21. Priestorové a materialno-technické podmienky skoly

Skola ma dobré priestorové podmienky na vyuSovanie vdetkych predmetov, tiez na
praktickGc  vyugbu jednotlivych odborov. Pofet odbornych ugebni je adekvatny
poZiadavkam na vyuku. Normativ vybavenosti dielni, odbomych ugebni a tried je v sllade
s Normativom priestorovej, materidline] a pristrojovej vybavenosti pre jednotliive Studijné
a utebné odbory.

Teoretické vyudovanie je realizované v budove Skoly na Weisseho a Piestanskej uliel v
Novom Meste nad Vahom.

Praktické vyuéovanie je realizované vo vlastnych dielitach, prevadzkach v budovach Skoly
na ulici Piestanskej, Helubyho, Cachtickej, a na pracoviskach zamestnavaielov, firiem,
spolognosti, Zivnostnikov na zaklade zmliv o poskytovani praktickeho vyuCovania
a v systéme dudlneho vzdelavania.

Kapacita $koly - Weisseho ulica:

Skolsky manazment:

kancelaria riaditelky dkoly, 2 kancelarie pre zéstupkyne riaditelky Skoly, kancelaria pre
sekretariat, kabinet pre vychovni poradkyfiu a kariérov poradkyiiu.

Pedanogicki zamestnanc Skoly:

sbarovia pre rokovania pedagogicke] rady, 2 pracovne ugitelov, 10 kabinetov pre uditelov.

Vyucovacie interiery;

14 klasickych ugebni, 1 ucebia anglického jazyka, 1 ucebha nemeckeho jazyka, 1
dtudovita cudzich jazykov, 3 multimedidlne uebne, 1 uteba pre cvidne firmy, 2 ucebne
strojopisu, 3 uGebne s vypottovou technikou, 1 telocvidna, 1 posilfiovia, 1 udsebfia
stolovania, spolotenska miestnost.

Mepedagogicki zamestnanci Skoly:

kancelaria hospodarky, dielfia, kotolfia, archiv.

Dalgie priestory:

hygienické priestory, 7 socidlnych zariadeni, $aine, zasadacka, zimna zahrada, 2 skiady
utebnych pomécok, 1 sklad néradia, 2 garaze, bufet, 2 miestnosti skolske] kniznice,

Kapacita $koly - Holubyho ulica:

Praktické vyutovanie

kabinet pre MOV, $atha pre Ziakov, hygienické zariadenie - umyvaren a WG, pracovia
a susiaref, sklad materialu, kotoina, pivnica,
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VWyudovacie interiéry:

odboma uéebiia, kadernictvo — sucha, mokra &ast, Sakarer pre zakaznikov,
Kapacita Skoly - Cachticka ulica:

Prakiicke vyudovanie:

obrabaéska dielfia, priestor pre 10 Ziakov, 4 dielne agromechanizator, opravar,
elektrorozvodia, trenazér udebiia autoskola, 2x kanceldrie majstrov OV, 2x atiia Ziaci,
kancelaria materidino-technického zabezpetenia, 2x socidlne zariadenie, dielha pre
uskladnenie a opravu traktorov, priruény sklad + sklad, dielia pre uskladnenie a opravu
mechanizaénych prostriedkov, dielha pre uskladnenie aopravu kombajnov, dielfa
praktického wyu€ovania.

Kapacita $koly - Piest'anska ulica:

Skolsky manaZment;

kanceldria riaditelky Skoly, kancelaria pre zastupkyfu riaditelky Skoly PV, kabinet pre
vychovntl poradkyfiu a zastupkyne RS, kancelaria pre sekretariat, sociaine zariadenie,

Pedagoagicki zamestnanci Skoly:

zhorovha pre rokovanie pedagogicke] rady, zborovia pre majstrov OV, kancelaria
hlavnéhe majstra, 8 kabinetov pre ugitelov, 2 socialne zariadenia.

Vyudovacie interiéry:

5 klasickych uéebni, 4 auly (kapacita 55 miest, 76 miest, 85 miest, 100 miest), 2 uCebne
pre odbor autoopravar, 1 uéebria pre odbor stolér, 1 ufebia pre odbor agromechanizator
a dopravni wwehovu, 1 udebria PC, 1 posilfioviia, 1 udebna cudzich jazykov, 1 telocvicha.

Nepedagogicki zamestnanci Skoly;

6 kancelarii pre ekondmov a spravcu, 6 priruénych skladov s odkladacim priestorom,
dielfia pre adrzbu, kotolha, archiv.

Dalie priestory:

5 hygienickych priestorov, socidlne zariadenia, 8atfia pre dievéatd apre chlapcov,
priestory pre centrdlne ovliadanie didaktickej techniky, 4 sklady materidlov, surovin
a polotovarov, sklad ucebnic, bufet.

Praktické vyuéovanie

1 kabinet pre majstra OV, 1 cvitna trieda-uésbia technolégie, 1 dieliia pre beiny servis
automobilov, 1 uéebha pre odbor stolér — strojové opracovanie dreva, 1 uéebna pre odbor
stolar — ruéné opracovanie dreva, 3 cviéné dielne pre ruéné spracovanie kovoy, 1 dielha
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pre strojové obrabanie, 1 dielfa pripravy a delenia materialu - pre strojné odbory, 2 sklady
pre hutny material, 1 brasiaren, 1 kovaren.

Kapacita $koly - budova hospodarskeho komplexu Trenéianska ulica:

1 kabinet pre majstrov OV, 1 odborna udebiha technolégie (kuchynha) 2 sklady pre
suroviny, hygienické potreby, bielized, 5 hygienickych zariadeni (WC, sprchy), 1 odborna
cviéna udebita pre odbory hostinsky, hostinska a hotelova akadémia, 1 odborna ucebiia
stolovania {jedalef), 1 odborna uéebdia pre instruktaZe.

Prigstory pre wyutbu odbormného wycviku v 8kole s svojpomocne zrekonstruovang,
priebesne je dopliované materidlno-technické vybavenie v silade s normativom
materialno-technického a priestorového zabezpedenia jednotlivych utebnych a studijnych
odborov.

Véetky pracoviska 3koly sa wybavené technologiami, pristrojmi a zariadenim v Zzmysle
_Normativov materiaino-technického a priestorového zabezpeéenia” — sporaky, kuchynske
nacinie, chladni¢ky, chladiaci box, kozmetické a kadernicke zariadenia, pracoyné stoly,
sustruhy, frézy, vitadky, brusky, zdvihacie zariadenia, diagnostické pristroie, strojne
tabufové noZnice, strojné tvarové noznice, strojna zakruZovacéka, ruéne chybacky, pily,
drevoobrabacie  stroje, pripadne operativne dopifiame naradia azariadenia po
opotrebovani a vyradeni. Realizujeme tieZ revizie elektrickéhe a iného rutneho naradia
pre vykony, ktoré sa realizujil na odbornom vyeviku.

Niekioré prevadzky poskytuja siuzby pre verejnost, v désiedku ¢oho si Ziaci mozu svoje
teoreticke | praktické zruénosti priamo overit v praxi.

Prostredie &koly je esteticky avkusne upravené. Na chodbach skoly su informacne
a propagatné panely, nastenky avitriny, ktoré prezentuju vietky Studiiné a ucebné
odbory, ktoré sa v SO Studuji. Prezentuju odborné zrugnosti, vysledky a Uspechy Ziakov
skoly. Na vietkych chodbach a v triedach je vkusné kvetinova vyzdoba.

V budove na Weisseho ulici je vybudovand zimné zéhrada, ktora zitulnila priestory Skoly
a vyznamnym spésobom prispela k tepelne] stabiiizacii chodby, ma vymenené vietky okna
7a nové kvalitngé plastové okna s dvoiitym sklom a niZ8ou priepustnostou tepla. Boli
vymenené aj vonkajsie a vnutorné parapetng dosky. TelocviGha je nova, vybudovana
v roku 2000.

V roku 2021 sa uskutoénila modernizacia — rekonstrukcia plynovej kotolne v budove
fseku teoretického vyudovania na ulici Weisseha. Kotolfia presla kampletnou
rekonitrukciou, ktora spliia véetky poZadované moderné technoldgie. Monitorovacia
aregulaina technika umoZni hospodarnu prevadzku kotolne, ¢im sme dosiahli usporu
finanénych prostrisdkov. V miestnosti plynovej kotolne boli osadené dva kusy plynowych
kondenzaénych kotlov Buderus spolu s kompletnym prislusenstvom. V kotolni bola
realizovana kompletna vymena elektroingtaldcie, nové omietky na stenach spolu s novym
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naterom. Na podlabu bol aplikovany protidmykovy nater. Pdvodné vstupne dvere do
kotolne boli wymenené za protipoZiarme. Celkova rekonstrukcia kotolne hola v sume
necelych 102 000 Eur.

V roku 2021/2022 sme zrekonstruovali priestor v budove Skoly na ulici Weisseho €.
1, ktory vyuZzival Mestisky drad mesta Nové Nesto nad Vahom ako sobasnu
miestnost. WV budove do roku 2000 sidlil Mestsky drad apo jeho presfahovani do
vlastnych priestorov tato miestnost nadale] ostala slizit pdvodnemu tcelu, teda ako
sobasna sief aZ do roku 2018, V roku 2020 nam mestsky drad priestor uvolnil a my sme
ho pretvorili na spoloensku miestnost - na modemny, multifunkény priestor, urCeny pre
ziakov apedagégov Skoly nielen na wyuku, ale aj na stretavanie sa, prednasky,
workshopy, porady a pod.

Budova na Piestanzkej ulici je zrekondtruovana, zateplena, ma vymeneneé vietky okna,
opravent sirechu, zrekongtruovand telocviéiu a socialne zariadenia pri telocyiCni.

Skola je vybavena novym &kolskym nabytkom (lavice, stolicky, katedry a iné). V aulach je
poditaé s pripojenim na internet a dataprojektor. Multimedialne ucebne a odborne utebne
sl wwhavené interaktivnou fabulou, poéitatom s pripojenim na internet a dataprojektorom.

Ziaci mail k dispozicii skrinky na topanky. Na obdéerstvenie vyuZivajl automaty na napoje
a gkolské bufety a maji moznost kopirovania materialov za tihradu.

Taktie? maju moznost navitevovat posilfioviiu, kiord sa nachadza priameo na prizemi
v budove &koly na Weisseho ulici. Posiifovia je vyuZivana ako na hodinach telesng]
vychovy, tak aj v ramci individualneho tréningu Studentov po skonéeni vyucovania alebo
v rannych  hodinach. Je vybavena posilfovacimi  strojmi, zévesnymi  hrazdami,
stacionarnymi bicyklami, rotopedmi, jednorutnymi Sinkami a dalsim prislusenstvom.

Uéebné pomdcky s neustale obnovované, rozsiruju sa o nove, kiore splitajl poZiadavky
stitasngj informadnej spoloénosti a moderne] doby. S stéastou kabineinych zbierok.

Pricbezne vymieiiame nové okna v budove na Piestanskej ulici {prakticka vyuka odboroy
spotoéného stravovania).
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22. Finanéné a hmotné zabezpecenie

1. Dotacie zo Statneho rozpodtu na Ziakov
Na zakiade zakonn&ho normativu bolo nasej SOS pridelenych 1 484 819,- €, ktoré boli
v plnej miere pouZité na mzdy a odvody zamestnancoy a na prevadzku $koly.

2. Prispevky na Ciastocnt tthradu nékladov spojenyieh s hmotnym zabezpedenim Skofy od
rodicoy alebo inef osoby, kiora ma vodi ziakovi vyZivovaciy povinnost
Ziadne

3. Binandne prostriedhy prijaté za vzdefdvacie poukazy a spdsob fch pouzitia v Senenf
podfa fimancovanyeh aktivit

Finanéné prostriedky prijaté za vzdelavacie poukazy boli 9 218 - €.

Z toho :

ha prevadzku koly 6 390,- €

na odmeny za krdzkov( ginnost {1 846 - €

na odvody za zamesthavatela 680 - €,

4. Finanéné prostriedky ziskané od rodiéov alebo zékonnych zastupcov Ziakov,
praviickyeh osth alebo fyzickych os6b a spésob ich poulitia v Sleneni podfa firandnych
aktivit
Ziadne

8. Iné finandné prostriedky ziskané podia osohitnych preclpisov
Ziadne

Frojekty a granty.

Kazdorotne prebiesha na nasej skole krajské kolo sdtazi Technicka olympiada a
ENERSOL SK pod zastiou MV SR - odbor skolstva QU TN. Na obidve aktivity bola
yyilenend suma 400 €, sufaZe sa konali distancne.

Pre nepriaznivd situaciu z dévodu pandémie COVID-19, sme obdrzali z kapitoly MSVVS
SR 4 145 € na nakup esobmych ochrannych pracovnych prostriedkov a dezinfekcie . Na
nakup uéebnic nam bola pridelend suma 4 280 € Za mimoriadne vysiedky Ziakov nam
bolo pridelenych 1 050 €.
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23. Oblasti, v ktorych $kola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v
ktorych su nedostatky

Sifnymi sfrankami koly na skvalitnenie a rozvof vychovno-vzdelavacieho procesu sa.

D

Skaseny progresivne mysliaci manazment koly

Kvalitné $kolské vzdelavacie programy

Kvalifkovany pedagogicky zbor s psychologickymi zdatnostami a pedagogickymi
skusenostami

Vybavenost $koly modernymi didaktickymi technoldgiami a vypoltovou technikou
Kvalitna odborna wyuéba s vyuZitlm progresivnych foriem a metod vzdelavania
Aktivne zapajanie Ziakov do nefermalneho vzdeladvania

ZAaujem zamestnancoy 0 osobny rast a celoZivoing vzdelavanie sa

Dobré vztahy v ramci pedagogického zboru, timova spolupraca

Priazniva kolska klima, dobré vztahy medzi pedagogmi a Studentmi

Individuainy pristup k &tudentom

Dobra spolupraca uditelov, majstrov OV awychovne] poradkyne pri riegeni
problémoy

Siroka ponuka Studijnych a uéebnych odborov z oblasti ohehodu a sluZieb

Ponuka nadstavboveho Stidia

Dobry imidZ &koly, prezentacia Zivota skely na verejnosti a v regionalnych médiach
Kazdorotng sledovanie uplatnenia absolventov

Dobra spolupraca so socidlnymi partnermi na miestnej aj regionalnej urovni
VyuZivanie Skolskych priestorov pre podnikatelska Cinnost a prenajom priestorov
za Uelom ziskania dalsich zdrojov financovania

Spolupraca s podnikatelskymi  subjektmi na zaklade dohdd o zabezpedeni
praktickeho wulovania a

Vstup gkoly do systému duéineho vzdelavania so Studijnymi a ugebnymi odbormi

Stabou strankou Skoly je:

Slaba podpora rodicov 8kole

Nezaujem Ziakov o §tadium v niektorych Studijnych a uéebnych odboroch
Narastailice vychovné probiémy, v uéebnych odboroch slaba dochadzka Ziakov na
yyutovanie

Nizky z&ujem studentov o mimoskolskl Cinnost

Nizky zaujem slabo prospievajicich Studentov o dougovanie

PrilaZitosti Skofy signalizufi:

Trvaly zaujem podnikatelskej sféry o absolventov z oblasti sluzieb

Ponuka novych dtudijnych a uéebnych odboroy

Specifikacia vlastného Skolského vzdelavacisho programu pre jednotlive odbory
stidia
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Zlepéenie spoluprace so zakiadnymi $kolami v regidne {technicka olympiada,...}
VyuZitie podpory §tatu pre zvyienie a skvalitnenie mimoskolskej €innosti Studentov
Vyuzitie moznosti pre celoZivotné vzdslavanie pedagogov

Zapojenie sa do narcdnych, regicnalnych a odvetvovych projektoy

Zlepsenie finandngj sifuacie Skoly viastnou podnikatelskou ginnostou

Rozvijanie spoluprace s partnerskymi dkalami — 28, 83, VS

Frekazky v rozvofi Skolfy s

Demograficky pokies populacie

Maly zaujern Ziakov zakiadnych k3] o robotnicke profesie aich nizka manualna
zruénost

Neustale sa meniace podmienky pre tvorbu a realizaciu gkolskych vzdelavacich
programov zo strany Statnych institteo

Neustale sa meniace pravne normy v oblasti Skolstva

Naroéné prijimacie konanie (onling, styri prihlasky)

Upadajica funkcia rodiny a z toho wyplyvajlce vychovno-vzdelavacie problemy
Ziakov

Obmedzena rozhodovacia pravomoc $kdl

Prudky narast $tudentov so SVVP a poruchami spravania

Zhordenie socialneho zazemia studentoy

Neoddvodneny prestup Studenta na ind Skolu

Nedostatok finanénych prostriedkov na aktudlne inovovanie a Odrzbu Skoly

Navrhy opatreni na zlepsenie {irovne vychovy a vzdelavania:

ystupit do dualneho vzdelavania aj s daldimi odbormi, rozsinf pocet Ziakow,
Studujlcich v systéme duaineho vzdelavania,

posilnif preventivne cpatrenia Skoly v oblasti problémov s fajéenim  Ziakov,
dochadzkou do Skoly a narastajicou agresivitou Ziakov,

posiinit kompetencie skoly riesif nezaujem rodifov o spolupracu pn rieseni
problémoy ziakov,

aktivne zapéjanie sa do medzinarodnych projektov, s ciefom posiinenia jazykovych
a odbornych kompetencii pedagdgov a pouZivania digitalnych technologii vo
vychovho-vzdeldvacom procese,

podporovat’ celoZivotné vzdelavanie pedagogickych zamestnancov,

postupna rekonstrukcia budov a priestorov skoly,

-~ nadale] podporovat talentovanych Ziakov v U¢astiach na odbomych sitaziach.
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24. Vysledky Ospednosti $koly pri priprave ha vykon povolania
a uplatnenie Ziakov na pracovnom trhu alebo ich Uspesnost
prijimania na dalsie stadium

Kariérova poradkynia spolu s triednymi ufiteimi kazdoroéne v mesiaci september sleduje
uplatnenie absolventoy na pracovnom trhu alebo Uspesnest prijimania na nadstavbové
gtadium alebo vysoké Skaly.

Zistovanie

Statistika

je narotné,

ukazuje,

e tfito absolventi

nie wsetoi

ahsolvent

U zarovedl hezamestnani

ktefto nase

poziadavke pristupuju
zodpovedne, preto tast Udajov v $tatistike si nedostupné informéacie, Cast z nich pracuje
v zahranid{, preto sa s nimi neda skontaktovaf (predpokladame 50 % z tychto absolventov
atento poget sme zahruli do uplatnitelnosti absolventoy, tzv. relativna uplatnite/nost).
Podla sledovania dopytu trhu prace (inzercia v regiondlnych ¢asopisoch a na pracovnych
portaloch} je na trhu prace nedostatok absolventov v ugebnych odboroch. Nasa zistena

{absolventska prax, pracuju v zahraniéi, pracujd ,na dierno”, na dohodu).
V daldom &tidiu pokratuje 5586 % absoclventov uebnych odborov (v nadstavbovom
studiu) s ciefom ziskat Oplné stredné odborné vzdelania v dennej forme stadia. V priebehu
ginidia sa tast z nich zamesingd a ukondl 3tGdium (nezvladaju studijné naroky, maju

na Urade prace
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V Movom Meste nad Vahom, 10. 10, 2022
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Vypracovala: Ing. Daniela Mockova
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Rada $koly pri Strednej odbornej $kole obchodu a sluZieb
PieSt’anska 2262/80, Nové Mesto nad Vahom

UZNESENIE

Rady 3koly pri Strednej odbornej $kole obchodu a sluzieb,
Piest’anska 2262/80, Nové Mesto nad Vahom

zo dna: 26.10.2022

Rada $koly pri Strednej odbornej Skole obchodu a sluZieb, Pie$tanska 2262/80, Nové
Mesto nad Vahom schvdlila Spravu o vychovno—vzdeldvacej Ginnosti, jej vysledkoch a
podmienkach za Skolsky rok 2021/2022.

V Novom Meste nad Védhom, diia 26.10.2022

Sator

Mgr.Ivana Sevaldova
predsedni¢ka RS



