Stredna odborna skola obchodu a sluzieb
PieStanska 2262/80
Nové Mesto nad Vahom

Sprava o vychovno—vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a
podmienkach za Skolsky rok 2015/2016

Spravu o vychovno—vzdelavacej Cinnosti za Skolsky rok 2015/2016 schvalila pedagogicka rada dna
12. 10. 2016.

Spravu o vychovno—vzdelavacej Cinnosti za Skolsky rok 2015/2016 schvalila Rada skoly dia
14. 10. 2016.

Ing. Jan Hargas, PhD.
riaditel Skoly
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1. Zakladné identifikaéné udaje

Stredna odborna Skola obchodu a sluzieb,

Nazov Skoly |5, «vanska 2262/80, Nové Mesto nad Vahom

Qs;f;a Piestanska 2262/80, 915 01 Nové Mesto nad Vahom
Telefon 032/7710708

E-mail sekretariat@prvasosnmnv.sk

WWW Www.prvasosnmnv.sk

stranka Www.prvasosnmnv.edupage.org

Zriad'ovatel' Trenciansky samospravny kraj, K dolnej stanici 7282/20A, 911 01 Trendin

2. Veduci zamestnanci Skoly

Priezvisko, meno Telefon e-mail
Riaditel, Statutar Ing. Jan Harga$, PhD.  032/7710708 sekretariat@prvasosnmnv.sk
ZRS pre teoretické
vyucovanie - Mgr. Viktoria Belickova 032/7712315 belickova@ prvasosnmnv.sk
vSeobecnovzdelavacich
predmetov
ZRS pre teoretické
vyucovanie odbornych Ing. Daniela Mockova 032/7712315 mockova@prvasosnmnv.sk
predmetov
ZRSV pre prakhcke Ing. Jan Kucera 032/7710708 |kucera@ prvasosnmnv.sk
vyucovanie
Ekonom $koly Ing. Elena Peterkova 032/7710708 elena.peterkova@sospnm.tsk.sk
Skolsky psycholég Mgr. Katarina Zemkova |032/7712315 psycholog@prvasosnmnv.sk
Hlavny’ majster OV Mgr Eva Kusendové 032/7710708 kusendova@prvasosnmnV.Sk
Hlavny’ majster oV Mgr Zuzana Masarova 032/7712830 masarova@prvasosnmnV.Sk
Hlavny’ majster oV Bc. Jan Cagala 032/7710708 Cagala@ prvaSOSI’lmnV.Sk

3. Rada skoly

Titul, priezvisko, meno
Predseda Mgr. Ivana Sevaldova
Zastupca zriadovatela Mgr. Dusan Bublavy



Ing. Anna Halinarova
PhDr. Kvetoslava Hejbalova
Ing. Jozef Trstensky

Ing. Vlasta Samulova

Pedagogicki zamestnanci . .
Ing. lvana Simovcova

Ostatni zamestnanci Mgr. lvana Sevaldova

Ing. Anna Majerova
p. Milan Madara
p. Helena Janegova

Zastupcovia rodiCov

Zastupca ziakov Peter Pisca

4. Poradné organy Skoly

Predmetové komisie:

Teoreticka vyuka

PK v8eobecnovzdelavacich predmetov

PK cudzich jazykov

PK informatiky a prirodovednych predmetov

PK odbornych predmetov strojarskych a drevarskych
PK odbornych predmetov ekonomickych

PK odbornych predmetov sluzieb

PK odbornych predmetov potravinarskych

Odborny vycvik

Predseda:

Veduci dielCej PK strojarstvo a drevarstvo
Veduci dielCej PK sluzby a spologné stravovanie
Veduci dielCej PK cukrar kuchar

Veduci dielcej PK agromechanizator

Koordinatori:

Kariérovy poradca

Environmentalna vychova

Prevencia socialno-patologickych javov
Spravca IKT a administrator siete
Ziacka $kolska rada

Mgr. Jarmila Casarova

RNDr. Kvetoslava Cimbalakova

Ing. Pavol Gestinger
Ing. Stefan Valapka
Ing. lvana Simovcova
Mgr. Nadezda Muthova
Ing. Maria Krizanova

Ing. Vlasta Samulova
PaedDr. Milan Pullmann
Mgr. Eva Kusendova
Mgr. Zuzana Masarova
Bc. Jan Cagala

Ing. Jana Pomajbova
Mgr. Andrej Skodadek
Mgr. Nadezda Muthova
Ing. Pavol Gestinger
Mgr. Andrej Skodadek



5. Udaje o poéte ziakov

Pocet tried: 23

Pocet .
+ .. Pocet
Pocet | ziakov . ..
i Pocet | ziakov " -
ziakov na . . Doévod zmeny podétu
. Odbor . ziakov | nakonci |z toho -
Trieda na zacCiatku - & ziakov
. - na konci| $k. roku | SVVP .
zacCiatku| Sk. roku |, ) v priebehu roka
- .. |Sk.roku| podla
Sk. roku| podra
odborov
odborov
6324 M manazment 16 16 o e
I.LAW regionalneho cestovného ruchu 3l 33 1 ?;;ZE' ;ﬁsﬁ.gégﬁﬁkoly
6317 M obchodna akadémia 15 17
6489 H hostinsky, hostinska 12 14 ?i:zﬁ' gfﬁﬁ’g:';ﬁ;’;ﬁosgggom
I.ET 3355 H stolar 23 25 2 iaci ukonGili Studium
11 11
2487 H autoopravar - 12 12 2 Jiaci pristapili z inej $koly
01 mechanik . o a1
I.LFT 4524 H haniza 23 23 1 Ziak ukongil $tudium
524 H agromechanizator, 11 11 1 Ziak prerusil tadium
opravar
. . 2 Ziaci prestupili na inu Skolu
I.GT 2977 H cukrar kuchar 22 22 19 19 1 1 3iak zmenil odbor
I.KT  |2478 F strojarska vyroba 6 6 6 6
6324 M manazment 12 12
IILAW [regionalneho cestovného ruchu 29 29 1
6317 M obchodna akadémia 17 17
6444 K ¢asnik, servirka 11 11
1I.CW |2958 K kontrolor potravin 23 23
12 12
L L 9 8 . e
ILET 6489 H hostinsky, hostinska 29 29 1 g!ak prlstuplllvz inej Skoly
’ 6456 H kadernik 1 Ziak prerusil $tadium
13 14
I.FT ﬁ’4e8°7h:”?k1 i 27 o 25 1 2 Siaci prerusili stadium
’ 4524 H agromechanizator, 12 12 P
opravar
II.GT 2977 H cukrar kuchar 17 17 16 16 1 Ziak prerusil $tadium
IILKT |2478 F strojarska vyroba 9 9 7 7 2 Ziaci prerusili $tudium
6324 M manazment 14 14
I1ILAW regionalneho cestovného ruchu 28 28 1
6317 M obchodna akadémia 14 14
HL.CW 6444 K ¢asnik, servirka 29 12 20 10 1 Ziak prerusil $tudium
’ 6446 K kozmetik 1 Ziak ukondil Stadium
10 10
AN 524 H agromechanizator, 17 17 16 16 1 Ziak ukongil Stadium

opravar




2 Ziaci pristupili po preruseni
I11.CK 2977 H cukrar kuchar 22 22 19 19 4 Ziaci prerusili $tadium
1 Ziak prestupil na inu Skolu
L s 10 10 2 Ziaci prestupili na inG $kolu
.ET 2282 : E°§t'“s,'l‘(y' hostinska 19 17 1 ziak prerusil $tudium
S aderni 9 7 1 Ziak nastupil po preruseni
2487 H autoopravar — 12 12
II.LFT |01 mechanik 19 19
3355 H stolar 7 7
Iv.Aw | 6324 6 00 manazment 22 22 22 22
regionalneho cestovného ruchu
IV.BW 6317 6 00 obchodna akadémia 24 24 24 24
10 9
6444 K casnik servirka 1 Ziak ukongil tadium
IV.CW |6446 K kozmetik 29 6 25 6 g it
6405 K pracovnik marketingu 3 Ziaci prerusili Studium
13 10
IV.CK 2977 2 00 cukrar kuchar 11 11 12 12 1 Ziak nastupil po preruseni
I.ADw | 8403 L podnikanie v remeslach | 7 17 11 11 6 Ziakov ukongilo &tadium
a sluzbach
6403 L podnikanie v remeslach . s
1. ADW A sluzbach 14 14 13 13 | Ziak prerusil $tadium
Spolu 476 476 454
Na zaciatku Skolského Na konci
roka Skolského roka
Spolu zZiakov 476 454
4-ro¢né Studijné odbory 208 204
3-ro€né a 4-ro¢né ucebné odbory 222 213
2-ro¢né ucebné odbory 15 13
Nadstavbové Studium 31 24




6. Uspesnost’ ziakov na prijimacich skuskach na SS

a) Studijné odbory

Pocet Pocet priiatvch Pocet Skutoény pocet
Odbor prihlasenych < pk jaty zapisanych ziakov
Fiakov zlakov prvakov k 15.9.2016
6317,M _obchodné a1 31 19 20
akadémia
6442 K obchodny
. 29 22 11 11
pracovnik
2958 K kontrolér potravin 7 7 0 0
b) Ucebné odbory
Pocet . . Pocet Skutoény pocet
Odbor prihlasenych Poce;t_ plzljatych zapisanych Ziakov
Ziakov Zlakov prvakov k 15.9.2016
6489 H hpstmsky, 29 24 10 11
hostinska
6456 H kadernik 24 21 8 12
3355 H stolar 10 10 6 10
2487 H Q1 autoopravar — 14 14 10 11
mechanik
4524 H agromechanizator, 10 10 0 0
opravar
4571 H zahradnik 13 13 8 10
2977 H cukrar kuchar 34 31 19 19
2478 F strojarska vyroba 14 14 11 13
c) Nadstavbové studium - denna forma studia
Pocet . sl Skutocny pocet
Odbor prihlasenych Pocevt_ plzljatych ziakov
Ziakov zlakov k 15.9.2016
6403 L podnikanie v remeslach a sluzbach 29 29 28




Klasifikacia tried

V 2. polroku bola nasledujuca klasifikacia tried:

.LAW LET I.LFT .GW I.KT
ADK 1,48| ANJ 2,67| ANJ 261 ANJ 2,95| EKO 3,17
ANJ 1,88| EKO 3,20 AUO 2,83| CKT 3,16 | ETV 3,00
BIO 161| ETV 2,35| EKO 3,00 ETV 1,92| MAT 2,67
DEJ 167| FYZ 3,36| ETV 1,00| CHE 2,53| NBV 3,50
DEK 2,19| CHE 236| FYZ 2,09| INF 2,37| OBN 3,00
EKO 3,06 MAT 2,96 | MAT 3,26 | KPT 295| OVY 2,83
ETV 1,00 MTE 3,09| NBV 1,00| MAT 247 SJL 3,50
GOR 1,69| NBV 1,20| OBN 3,09| MBI 2,79 STV 2,33
HOG 1,06| OBN 2,46 | OVY 1,87 | NBV 1,00 TSV 1,33
HVY 1,41| OVY 2,36| SJL 2,65| OBN 2,21| ZLR 2,17
INF 1,27 PVY 285| STT 2,65| OBO 1,21
MKT 1,61 SJL 2,88| STz 255| OVY 1,95
MAT 2,73| SLK 1,64 STN 2,09| PVY 2,63
NBV 1,00 STO 2,69| TCK 2,17| SJL 3,00
NEJ 2,29| TPV 3,45| TOP 1,64| STz 2,68
OBN 1,09| TEC 3,04| TRV 1,73| TSV 1,82
PRX 1,69 TSV 1,39| TSV 1,43
POE 1,35 vyz 2,18| ZAE 2,17
RUJ 1,89 ZLR 2,92
SJL 2,36
SLK 1,03
TSF 1,00
TSV 1,10
TVZ 1,29
Priemer | 1,61 | Priemer| 2,56 |Priemer| 2,25 | Priemer| 2,35 |Priemer| 2,75




ILAW 1.CW ILET I.LFT I.GT
ADK 1,10 ACH 2,42 ANJ 2,41 ANJ 3,04 ANJ 2,92
ANJ 2,08 ANP 2,50 AGO 2,63 AUO 2,54 CKT 2,13
BIO 1,59 ANJ 2,69 EKO 3,09 DIF 2,08 EKO 2,50
DEJ 1,66 AGO 3,00 CHE 2,82 DOA 2,62 CHE 2,94
DEK 1,58 BIO 2,42 INF 1,55 DOV 2,46 INF 1,63
EKC 1,59 DEJ 2,04 MAT 2,82 EKO 2,96 KPT 2,56
EKO 2,75 EKO 2,65 MTE 2,86 INF 2,28 MAT 3,00
ETV 1,06 ETV 1,00 ODK 1,50 MAT 2,44 NEJ 2,00
FIG 1,52 CHE 2,13 ovy 1,64 MOV 1,83 OBO 1,06
GOR 2,00 INF 2,26 PVY 3,25 ovYy 1,68 ovYy 2,06
HOG 1,00 MAT 2,87 NSV 1,91 NSV 2,20 PVY 3,25
HVY 1,82 MBI 2,50 SJL 2,36 PKO 1,42 REG 2,31
INF 1,38 NBV 1,00 SLK 1,86 SJL 3,20 SJL 3,44
KMN 1,00 NEJ 2,86 STO 1,88 STZ 2,58 STO 2,69
MNZ 2,75 NJO 2,00 TEC 2,73 TOP 1,83 STz 1,88
MKT 1,69 OBN 1,78 TSV 1,27 TRV 2,08 VTC 2,63
MAT 2,03 ovYy 1,87 ZDR 2,29 TZV 2,42 TSV 1,19
NBV 1,00 PKG 2,17 TSV 1,48
NEJ 2,63 PVY 3,09
OBN 1,17 SJL 2,96
PRX 1,92 STO 2,27
POE 1,76 TEC 2,83
RUJ 2,25 TSV 1,63
SJL 2,31 TOX 2,00
SLK 1,75
TSF 1,00
TSV 1,31
UcCT 1,90

Priemer | 1,70 | Priemer | 2,29 | Priemer | 2,29 | Priemer | 2,29 | Priemer | 2,36




ILKT IN.AW H.cw IN.ET H.FT
EKO 2,86 ADK 1,25 ANJ 2,61 ANJ 2,79 ANJ 2,64
MAT 2,86 ANJ 2,17 DRT 2,10 API 1,82 AUO 2,75
OBN 3,86 ASL 1,00 EKO 2,33 EKO 3,35 DIF 2,42
ovy 2,71 APE 1,00 INF 1,38 INF 1,76 DOA 2,83
SJL 3,43 API 1,61 MAT 3,20 MAT 3,00 EKO 2,58
STV 2,86 BIO 2,32 MTE 2,30 MTE 3,86 GSN 1,86
TSV 1,43 CvuU 2,00 NEJ 4,33 NEJ 2,00 INF 1,79
ZLR 2,71 EKC 1,43 OBN 1,76 ODK 1,86 MAT 2,53

EKO 2,50 ovy 1,63 ovy 1,88 MTE 2,43
KMN 1,00 PVY 3,10 PVY 3,10 NEJ 2,60
MNZ 1,93 NSV 2,10 NSV 2,24 ovy 1,84
MAT 2,75 PSY 1,00 PSY 1,00 NSV 2,58
NEJ 2,17 SJL 3,00 SJL 2,18 SJL 2,47
OBN 1,00 STO 2,27 STO 2,50 TPV 2,29
PRX 1,38 TEC 2,40 TEC 3,24 TEC 3,00
VCR 2,00 TSV 1,24 TSV 1,38 TSV 1,47
POE 1,93 UCT 2,48 ZDR 2,71
PRN 1,79 ZDR 2,40
RUJ 2,00
SJL 2,18
SRQ | 2,07
TSF 1,21
TSV 1,56
UCT 2,14

Priemer | 2,84 | Priemer | 1,77 | Priemer | 2,31 | Priemer | 2,39 | Priemer| 2,38
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H.AM 1.CK IV.AW IV.BW IV.CW
ANJ 3,25 ANJ 2,73 ANJ 2,09 ADK 1,42 ANJ 3,30
EKO 2,75 CKT 2,82 ASL 1,50 ADC 1,54 API 1,80
INF 1,56 CTQ 1,71 API 1,68 ANJ 2,04 CFP 1,80
MAT 2,81 EKO 2,63 CVvM 2,82 API 2,00 DRT 2,83
MOV 2,00 KPT 2,74 EKC 2,23 CVM 1,67 EKO | 3,08
NEJ 2,75 MAT 2,89 EPR 2,73 CvuU 2,21 GOR 2,50
ovy 1,50 MBI 2,28 KGS 1,14 EKC 1,67 HPP 2,40
NSV 2,06 NEJ 2,63 KAJ 2,06 INF 1,33 INF 2,20
PKO 1,31 OBO 1,21 KNJ 3,00 KAJ 2,11 KAJ 3,00
SJL 3,19 ovYy 2,11 MNZ 2,64 KNJ 2,17 KNJ 3,50
STz 2,50 PMI 3,06 MKT 2,82 MNZ | 1,92 | MPC | 2,90
TOP 2,31 PVY 3,44 NEJ 3,40 NEJ 2,33 MKT 3,50
TRV 2,63 NSV 2,39 PRN 2,18 POE 1,96 MTE | 3,00
TZV 1,63 SJL 2,95 RUJ 1,88 PRN 1,88 NEJ 3,63
TSV 1,56 VTC 2,26 SJL 2,73 RUJ 2,33 ovy 1,72
ANJ 3,25 TSV 1,21 SLK 2,27 SJL 2,54 PVY 3,11

SRQ 2,50 TSV 1,00 PRN 2,93
TSV 1,28 UCT 2,17 PPU 1,00
UCT 2,73 MEU 2,00 RUJ 2,53
USP 1,86 USP 1,54 SJL 3,48
SRH 2,20

TOB 1,11

TEC 2,60

TSV 1,39

UCT 2,88

USP 2,00

ZDR 2,17

Priemer | 2,25 | Priemer | 2,44 | Priemer 2,28 |Priemer| 1,89 |Priemer| 2,54
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IV.CK . ADW IILADW
ANJ 2,17 ADK 1,73 ANJ 3,30
API 1,75 ANJ 3,86 API 2,00
CKT 3,00 BIO 2,20 CFP 2,15
CMO 1,25 CFP 1,67 EKO 2,77
EKO 3,25 DEJ 2,56 KMN 1,54
CHE 3,33 EKO 3,18 KAJ 3,10
KPT 2,58 FIG 2,18 KNJ 3,00
NEJ 3,17 INF 1,64 MNZ 2,38
ovy 2,17 KMN 1,80 MKT 2,77
PVY 3,42 MNZ 2,70 MAT 3,08
SJL 3,00 MKT 2,00 NEJ 3,67
TSV 1,50 MAT 3,20 OBN 1,38
USP 2,08 NEJ 3,50 DPP 2,23

OBN 1,89 PKN 2,62
PRX 2,33 SJL 3,00
DPP 2,80 TSV 1,85
PKN 2,73 UCT 2,54
SJL 3,90
TSV 1,55
UCT 3,10

Priemer | 2,51 | Priemer | 2,53 | Priemer | 2,55

Skratky a nazvy vyuéovacich predmetov:

ADC | administrativne cvicenia NBV | ndboZenska vychova

ADK | administrativa a koreSpondencia NEJ nemecky jazyk

AGO | anglicky jazyk v odbore NJO | nemecky jazyk v odbore

ACH | analyticka chémia NJQ | nemecky jazyk pre pokrocilych
AJK anglicky jazyk pre pokrocilych NJZ nemecky jazyk pre zaciatocnikov
AJZ anglicky jazyk pre zaciato¢nikov NSV | pracovna a spotrebitelska vychova
ANJ | anglicky jazyk OBN | obcianska nauka

ANP | analyza potravin OBO |odborné kreslenie a modelovanie
APE | aplikovana ekondémia ODK | odborné kreslenie

API aplikovana informatika OVY |odborny vycvik

ASL | animacné sluzby PKG | potravindrska legislativa

AUO | automobily PKN | pravo v podnikani

BIO bioldgia PKO | prevadzkova spolahlivost strojov
CFP | cvi€na firma - praktikum PMI | Potravindrska chémia

CKT | cukrarska technoldgia POE | podnikova ekonomika

CMO | cvicenia z modelovania PPU | psycholégia prace a trhu

CTQ |cvi€enia z technoldgie a stolovania PRN | pravna nauka

CVM | cvicenia z matematiky PRX | odborna prax

12




CVU | cviéenia z Uctovnictva PSY psycholdgia

DEJ dejepis PVY | potraviny a vyZiva

DEK | dejiny kultary REG |regiondlna gastrondmia

DIF diagnostika a informacné systémy RUJ | rusky jazyk

DOA | diagnostika a opravy automobilov SIL slovensky jazyk a literatura
DPP | podnikanie a drobné podnikanie SLK socidlna komunikacia

DRT | dermatoldgia SRH | sluzby a cestovny ruch

EKC | ekonomické cvicenia SRQ | sprievodcovské sluzby

EKO |ekonomika STN | strojnictvo

EPR | ekonomika podniku CR STO |stolovanie

ETV | etickd vychova STT strojarska technolégia

FIG finanéna gramotnost STV | strojarska vyroba

FYz |fyzika STZ |stroje a zariadenia

GOR | geografia cestovného ruchu TCK | technické kreslenie

GSN | grafické systémy ndbytku TEC |technoldgia

HOG | hospodarska geografia TOB |technika obsluhy

HOK | hospodarska koreSpondencia TOP |technoldgia oprav

HPP | hospodarske pravo TOX |toxikoldgia

HVY | hospodarske vypocty TPV | technickd priprava vyroby
CHE |chémia TRV | technoldgia rastlinnej vyroby
INF informatika TSF technoldgia sluzieb cestovného ruchu
KAJ konverzacia v anglickom jazyku TSV | telesna a Sportova vychova
KGS | kongresové sluzby TVZ |tovaroznalectvo

KMN | komunikaéné zruc¢nosti TZV | technoldgia ZivociSnej vyroby
KNJ | konverzacia v nemeckom jazyku UCT | uctovnictvo

KPT | kuchdrska technoldgia USP | Uvod do sveta prace

MAT | matematika VBN | vyrobné zariadenia

MBI | mikrobiolégia VCR | podnikanie v cestovhom ruchu
MEU | uvod do makroekondmie VTC |technologické vypocty

MKT | marketing VZI vyZiva a zdravie

MNZ | manazment ZAE | zéklady elektrotechniky
MOV | motorové vozidla ZDR |zdravoveda

MPC | manazment podnikov cestovného ruchu ZLR | zéaklady strojarstva

MTE | materidly

13




7. Prospech ziakov

Prospech ziakov Skoly v 2. polroku Skolského roka 2015/2016 bol nasledujuci:

Pr i 3 i & I
. Pocet ospel Neprosp | Neklasifi Spravanie Stqduny
Trieda | siakov | yyp. vefmi el kovani , , « priemer
vyzname | oo Prospeli dvojka trojka Stvorka tried
nanim
.LAW 33 10 11 12 0 0 0 0 0 1,61
ILET 25 1 2 18 3 1 5 2 0 2,56
I.FT 23 0 8 12 3 0 1 5 0 2,25
.GW 19 0 5 13 1 0 5 5 0 2,35
I.KT 6 0 0 6 0 0 0 2 0 2,75
ILAW 29 11 13 1 0 0 0 0 1,7
I.CW 23 2 4 16 1 0 0 0 0 2,29
ILET 22 5 3 13 1 0 5 1 0 2,29
I.FT 25 0 2 23 0 0 10 4 0 2,29
I.GT 16 1 4 10 1 0 1 3 0 2,36
ILKT 7 0 0 7 0 0 0 0 0 2,84
H.AW 28 4 14 8 0 2 0 0 0 1,77
.Cw 20 1 6 10 1 2 1 0 0 2,31
HL.ET 17 0 1 16 0 0 0 0 0 2,39
HL.FT 19 1 3 14 1 0 1 1 0 2,38
IH.AM 16 1 5 10 0 0 0 0 0 2,25
.CK 19 0 6 8 3 2 4 1 0 2,44
IV.AW 22 2 6 14 0 0 6 0 0 2,28
IV.BW 24 10 7 7 0 0 0 0 0 1,89
IV.CW 25 1 2 22 0 0 0 0 0 2,54
IV.CK 12 0 3 8 1 0 1 1 0 2,51
. ADW 11 0 1 4 3 3 0 0 0 2,53
L ADW 13 0 3 8 2 0 0 0 0 2,55
Spolu 454 50 109 263 22 10 40 25 0 2,23
Prospech ziakov po ro¢nikoch - cela skola:
. Prospeli s Pros:pt?li . s . ,
Roé&nik focet vyznamen velmi Prospeli Neprospeli Nekla5|'f|k Priemerny
ziakov anim (PV) dobre P) ovani prospech
(PVD)
prvy 117 11 27 65 10 4 2,20
druhy 135 19 29 81 6 0 2,23
treti 119 7 35 66 6 2,22
Stvrty 83 13 18 51 1 0 2,28
Spolu 454 50 109 263 22 10 2,23
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Prospech ziakov po ro¢nikoch - 4-roéné studijné odbory:

Prospeli s Prospeli
Roé&ni Pocet P velmi Prospeli .| Neklasifik | Priemerny
ocnik ziakov vyzhamen dobre P) Neprospeli ovani prospech

anim (PV)

(PVD)
prvy 33 10 11 12 0 0 1,61
druhy 52 13 17 20 2 0 1,96
treti 48 5 20 18 1 4 2,00
Stvrty 71 13 15 43 0 0 2,24
Spolu 240 41 63 93 3 4 2,01

Prospech ziakov po roénikoch - 2-roéné studijné odbory nadstavbového studia:

Prospeli s Prospeli
- Pocet P velmi Prospeli .| Neklasifik | Priemerny
Rocénik o vyznamen Neprospeli .
Ziakov anim (PV) dobre P) ovani prospech
(PVD)
druhy 13 0 3 8 2 0 2,55
Spolu 24 0 4 12 5 3 2,54
Prospech ziakov po roénikoch - 3-roéné a 4-ro€né uc¢ebné odbory:
Prospeli s Prospeli
- Pocet velmi Prospeli .| Neklasifik | Priemerny
Roc¢nik o vyznamen Neprospeli .
ziakov anim (PV) dobre P) ovani prospech
(PVD)
prvy 67 1 15 43 7 1 2,39
druhy 63 6 9 46 2 0 2,31
treti 71 2 15 48 4 2 2,37
Stvrty 12 0 3 8 1 0 2,51
Spolu 213 9 42 145 14 3 2,37
Prospech ziakov po roénikoch - 2-roéné uc¢ebné odbory:
Prospeli s Prospeli
- Pocet P velmi Prospeli .| Neklasifik | Priemerny
Roé€nik s vyznamen Neprospeli .
ziakov anim (PV) dobre P) ovani prospech
(PVD)
druhy 7 0 0 7 0 0 2,84
Spolu 13 0 0 13 0 0 2,80
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8. Dochadzka ziakov

Dochadzka Ziakov Skoly v 2. polroku Skolského roka 2015/2016 bola nasledujuca:

. . . Ospraved| Neosprave

meda | EoreL |2 Sncanen | hene™! | nen na | NepePrare | dinené na
Ziaka Ziaka

LAW 33 4555 138,03 4554 138,00 1 0,03
LET 25 4339 173,56 4278 171,12 61 2,44
I.LFT 23 4214 183,22 3415 148,48 799 34,74
I.GW 19 3118 164,11 2869 151,00 249 13,11
I.LKT 6 2484 414,00 2364 394,00 120 20,00
ILAW 29 3591 123,83 3583 123,55 8 0,28
I1.CW 23 4090 177,83 4041 175,70 49 2,13
ILET 22 4780 217,27 4704 213,82 76 3,45
ILFT 25 3255 130,20 2860 114,40 395 15,80
I.GT 16 3300 206,25 3214 200,88 86 5,38
ILKT 7 2163 309,00 2139 305,57 24 3,43
IH.AW 28 4797 171,32 4775 170,54 22 0,79
1H.CwW 20 5631 281,55 5289 264,45 342 17,10
HLET 17 2048 120,47 1986 116,82 62 3,65
HL.FT 19 3110 163,68 2971 156,37 139 7,32
11.AM 16 2279 142,44 2258 141,13 21 1,31
I.CK 19 4406 231,89 4138 217,79 268 14,11
IV.AW 22 5613 255,14 5497 249,86 116 5,27
IV.BW 24 4998 208,25 4998 208,25 0 0,00
IV.CW 25 6658 266,32 6634 265,36 24 0,96
IV.CK 12 3186 265,50 3044 253,67 142 11,83
|.LADW 11 3896 354,18 3864 351,27 32 2,91
ILADW 13 3623 278,69 3623 278,69 0 0,00
Spolu 454 90134 198,53 87098 191,85 3036 6,69
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9. Statistické spracovanie vysledkov maturitnych skisok a zavereénych
skusok

a) Vysledky maturitnych skiasok

V mimoriadnom termine v septembri 2015 maturitni skasku konalo 18 ziakov (6 ziakov konalo
MS v nahradnom termine a 12 Zziaci v opravhom termine). Dvaja ziaci, ktori konali maturitnu
skusku v nahradnom termine ju vykonali neuspesne.

V mimoriadnom termine vo februari 2016 konali maturitna skusku spolu 5 Ziaci v 1. opravnom
termine (3 Ziaci neuspeSne z anglického jazyka a 2 Ziaci neuspeSne z nemeckého jazyka).

Externa ¢ast’ a pisomna forma internej ¢asti maturitnej skiusky sa konala sa v dnoch 15. a 16.
marca 2016. 17 $tudentov absolvovalo EC MS 2016 z predmetu slovensky jazyk a literatdra
formou elektronického testovania ako rovnocennej nahrady klasickej ,papierovej” formy. 21 ziakov
sa zucastnilo na Generalnej skuske elektronickej formy maturity zo SJL.

V riadnom termine od 06. 06. — 09. 06. 2016 bolo spolu prihlasenych na maturitnd skusku 84
ziakov. EC aPFIC MS 2016 riadne vykonalo 84 Ziakov. Prakticki &ast odbornej zlozky
absolvovalo 84 Ziakov, z toho 3 Ziaci netspesne. Stvrty roénik $tudia uspedne ukongilo spolu 82
Ziakov Stvorro€ného Studia a dvojroCného nadstavbového Studia. V riadnom termine vykonalo
ustnu formu internej Casti maturitnej skusky 81 Ziakov. Ztohto podtu uspeSne absolvovalo
maturitnd skdsku 75 maturantov. 6 ziakov bolo na maturitnej skuske neuspesSnych (4 Zziaci
Z anglického jazyka a2 ziaci z nemeckého jazyka). Jeden ziak uspesSne vykonal dobrovolnu
maturitnu skusku z biolégie.

Ustnu formu internej &asti MS 2016 nekonali spolu 3 Ziaci — 2 neukongili Gspe$ne posledny roénik
Studia, jeden ziak ma odloZzenu MS zo zdravotnych dévodov.

V mimoriadnom termine v septembri 2016 konalo maturitni skusku spolu 9 Ziakov (8 Ziakov
konalo MS v opravnom termine a 1 Ziak v nahradnom termine). Uspe&ne vykonali MS 3 Ziaci.

Vysledky pisomnej formy externej €asti maturitnej skusky

Priemerna Pocet Ziakov s
Predmet Pocet Ziakov uspesnost Skoly Percentil Skoly uspesnostou 33%
v externej Casti a menej
Slovensky jazyk a literatura 84 425 28,84 23
Anglicky jazyk — uroven B1 59 53,4 41,37
Anglicky jazyk — uroven B2 2 85,0 42,93
Nemecky jazyk — uroven B1 21 30,6 27,60 12

Vysledky pisomnej formy internej €asti maturitnej skusky

Priemerna Pocet Ziakov s
Predmet Pocet Ziakov uspesnost Skoly uspesnostou 25%
VvV pisomnej Casti a menej
Slovensky jazyk a literatdra 84 60,03 0
Anglicky jazyk — urover B1 59 64,57 1
Anglicky jazyk — uroveri B2 2 95,00 0
Nemecky jazyk — urover B1 21 39,34 0
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Vysledky ustnej ¢asti maturitnej skusky

Konali sa v dhoch 06. juna - 09. juna 2016.

Pocet Znamka
Predmet ziako Priemer v %
v 1 2 3 4 5
Slovensky jazyk 81 20 23 28 10 0 2,34
Anglicky jazyk — urover B1 57 10 16 18 12 1 2,61
Anglicky jazyk — urover B2 2 1 0 0 0 0 1,00
Nemecky jazyk — uroveri B1 22 2 5 12 3 0 2,72
Biologia 1 1 0 0 0 0 1,00
Pocet Znamka
Predmet ziako Priemer v %
v 1 | 2 [ 3 | 4 | s
Anglicky jazyk — aroven B1
6324 M manazment regionalneho 16 3 6 7 0 0 225
cestovného ruchu
6317 M obchodna akadémia 16 6 4 3 3 0 2,18
6444 K ¢asnik, servirka 5 0 2 1 2 0 3,00
6446 K kozmetik 4 0 0 2 1 1 3,75
6405 K pracovnik marketingu 8 0 3 1 4 0 3,12
64Q3 L podnikanie v remeslach a 8 1 1 4 2 0 287
sluzbach
Spolu 57 10 16 18 12 1 2,61
Anglicky jazyk — aroven B2
6317 M obchodna akadémia 2 2 0 0 0 0 1,00
Spolu 2 2 0 0 0 0 1,00
Nemecky jazyk — uroven B1
6324 M [’nanazment regionalneho 5 0 1 2 2 0 3.20
cestovného ruchu
6317 M obchodna akadémia 6 2 1 3 0 0 2,16
6444 K ¢asnik, servirka 4 0 1 2 1 0 3,00
6446 K kozmetik 2 0 0 2 0 0 3,00
6405 K pracovnik marketingu 2 0 1 1 0 0 2,50
64Q3 L podnikanie v remeslach a 3 0 1 2 0 0 266
sluzbach
Spolu 22 2 5 12 3 0 2,72
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Slovensky jazyk a literatura
6324 M manaiment regionalneho 21 5 5 9 2 0 238
cestovného ruchu
6317 M obchodna akadémia 24 11 5 4 4 0 2,04
6444 K ¢asnik, servirka 9 3 1 4 1 0 2,33
6446 K kozmetik 6 0 0 3 3 0 3,50
6405 K pracovnik marketingu 10 0 4 6 0 0 2,60
64Q3 L podnikanie v remeslach a 11 1 8 2 0 0 209
sluzbach
Spolu 81 20 23 28 10 0 2,34
Bioldgia
6317 M obchodna akadémia 1 1 0 0 0 0 1,00
Teoreticka ¢ast’ odbornej zlozky
6324 M manazment regionalneho 21 7 7 5 2 0 2,10
cestovného ruchu
6317 M obchodna akadémia 24 12 > 4 3 0 1,92
6444 K ¢asnik, servirka 9 3 3 2 1 0 2,11
6446 K kozmetik 6 2 2 1 1 0 2,17
6405 K pracovnik marketingu 10 1 > 2 2 0 2,50
6403 L podnikanie v remeslach a 11 3 7 1 0 0 1,82
sluzbach
Spolu 81 28 29 15 9 0 2,06
Vysledky praktickej ¢asti maturitnej skusky
Konali sa v diioch 18. - 21. aprila 2016.
& Znamka ;
Predmet vF_’ocet Prieme Forma
ziakov 1 2 3 4 r
. C Obhajoba vlastného projektu —
6324 M manazment regionalneho < . e
cestovného ruchu 22 12 | 2 3 2 2,18 29 ;l?kqv, o'bhajobav_uspesnej
sutaznej prace — 2 Ziaci
. - Prakticka realizacia
6317 M obchodna akadémia 24 7 8 3 6 2,33 a predvedenie komplexnej lohy
R . Prakticka realizacia
6444 K ¢asnik, servirka 9 3 6 0 0 1,67 a predvedenie komplexnej tlohy
. Prakticka realizacia
6446 K kozmetik 6 3 1 2 0 1,83 a predvedenie komplexnej ulohy
6405 K pracovnik marketingu 10 2 4 2 2 2,40 | Obhajoba vlastného projektu
glé::(;iell’_cﬁodmkame v remeslach a 13 4 6 1 2 2,08 | Obhajoba vlastného projektu
Spolu 84 31 (27 |11 | 12 2,15
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b) Vysledky zavereénych skusok

V mimoriadnom termine 16. - 17. septembra 2015 vykonali ndhradnu zavere¢nu skusku ZiaCka
odboru 2977 2 00 cukrar kuchar s celkovym hodnotenim: prospela. a Ziacka v u¢ebnom odbore
6489 H hostinsky, hostinska s celkovym prospechom: prospela.

V Skolskom roku 2015/2016 v riadnom termine vykonalo zavere¢nu skusku 72 ziakov.
Konali sa od 16. do 22. juna 2016.

Ugebné odbory Zplglfgf, PV PVD p N Priemer

6489 H hostinsky, hostinska 10 - 3 7 - 2,46
6456 H kadernik 7 1 - 6 - 2,37
2487 H 01 autoopravar - mechanik 12 4 6 2 - 1,63
4524 H agromechanizator, opravar 16 4 4 8 - 2,1
3355 H stolar 6 2 - 4 - 2,44
2977 H cukrar kuchar 11 3 1 7 - 1,99
2478 F strojarska vyroba 7 - - 7 - 2,75

Spolu: 69 14 14 41 2,24

Osvedcéenie SOPK ziskali absolventi, ktori na zaverecnej skuske prospeli s vyznamenanim
a prospeli velmi dobre.

Po splneni podmienok 28 Studentov absolvovanim zavereénej skusky ziskalo k vyuénému
listu aj osvedcéenie SOPK (3 Studenti odboru 6489 H hostinsky, hostinska, 1 Student odboru 6456
H kadernik, 10 Studentov odboru 2487 H 01 autoopravar — mechanik, 8 Studentovi odboru 4524 H
agromechanizator, opravar, 2 Studenti odboru 3355 H stolar, 4 Studenti odboru 2977 2 00 cukrar
kuchar).
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10.

Odbory a uéebné plany

V Skolskom roku 2015/2016 boli Studenti vzdelavani podfa prisludného Skolského programu v na
sledujucich Studijnych a u¢ebnych odboroch:

Studijny/uéebny odbor a zameranie

6324 M manazment regionalneho
cestovného ruchu

6317 M obchodna akadémia

6444 K &asnik, servirka

6446 K kozmetik
6405 K pracovnik marketingu

6489 H hostinsky, hostinska

6456 H kadernik

3355 H stolar

2487 H 01 autoopravar - mechanik
4524 H agromechanizator, opravar

2977 H cukrar kuchar

2478 F strojarska vyroba

6403 L podnikanie v remeslach a
sluzbach

2958 K kontrolér potravin (2. ro¢nik)

11. Zamestnanci

Pocet pedagogickych

Pracovny pomer .
yp pracovnikov

Trvaly PP 53
Docasny PP 3
Znizeny uvazok 4
ZPS 1
Na dohodu 2

Skolsky program
$kVP Potulky regionom od 1.9.2013 (1. — 3. ro¢nik)
SkVP Potulky regionom od 1.9.2010 (4. ro¢nik)

SkVP Obchodno-podnikatelské sluzby od 1.9.2013
(1. — 3. rocnik)

SkVP Obchodno-podnikatelské sluzby od 1.9.2010
(4. rocnik)

SkVP Stravovacie sluzby od 1.9.2013 (2. — 3. roénik)
SkVP Stravovacie sluzby od 1.9.2010 (4. roénik)
(3.

$kVP Starostlivost o telo od 1.9.2013 (3. ro¢nik)
SkVP Starostlivost o telo od 1.9.2010 (4. ro¢nik)

SkVP Marketing a podnikanie od 1.9.2010
(4. roénik)

SkVP Stravovacie sluzby od 1.9.2013

SkVP Starostlivost o telo od 1.9.2013

SkVP Drevarske sluzby od 1.9.2013

SkVP Autoopravarenské sluzby od 1.9.2013
SkVP Polnohospodarstvo od 1.9.2013

SkVP Potravinarstvo od 1.9.2013 (1. — 3. ro¢nik)
SkVP Potravinarstvo od 1.9.2010 (4. ro¢nik)

SkVP Sluzby v strojarskych prevadzkach od 1.9.2013
8kVP Podnikanie v remeslach a sluzbach od 1.9.2013

odbor je schvaleny na experimentalne overovanie od
1.9.2009 pod ¢islom CD-2009-23363/11275-1:913 od 1.
ro¢nika

Pocet uvazkov
nepedagogickych
pracovnikov

Pocet uvazkov
pedagogickych
pracovnikov

Pocet
nepedagogickych
pracovnikov

36 51,77 33,68

9 2,19 8

11 1,96 7,68

5 1 4,3
0,18
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12. Kvalifikovanost’ pedagogickych pracovnikov

Pocet Nekvalifikovanych Kvalifikovanych Spolu
Ucitelia 0 38
Majstri OV 0 18
Spolu 0 56
Teoretické vyucovanie
Pocet vyu€ovacich hodin podla
Vyuéovacie predmety Skolského vzdelavacieho
programu
Kvalifikovanost’
vyuéovania v %
skratka nazov celkom °dvb orné_ neog born_é
vyuc€ovanie | vyu€ovanie

ADC administrativne cviGenia 2 2 0 100
ADK administrativa a kore$pondencia 24 22 2 91,67
AGO anglicky jazyk v odbore 2 2 0 100
ACH analyticka chémia 0 100
AJK anglicky jazyk pre pokrocilych 33 33 0 100
AJZ anglicky jazyk pre zaciato¢nikov 2 2 0 100
ANJ anglicky jazyk 38 38 0 100
ANP analyza potravin 0 100
APE aplikovana ekonémia 3 3 0 100
API aplikovana informatika 21 21 0 100
ASL animacné sluzby 3 0 3 0
AUO automobily 8 8 0 100
BIO biologia 6 6 0 100
CFP cvi¢na firma - praktikum 7 7 0 100
CKT cukrarska technolégia 7 55 15 78,57
CMO cvi¢enia z modelovania 1 0 1 0
CTQ cvicenia z technoldgie a stolovania 1 1 0 100
CVM cvicenia z matematiky 4 4 0 100
Cvu cviGenia z Gétovnictva 8 8 0 100
DEJ dejepis 4 4 0 100
DEK dejiny kultary 3 3 0 100
DIF diagnostika a informacné systémy 6 6 0 100
DOA diagnostika a opravy automobilov 4,5 4,5 0 100
DOV dopravna vychova 1 1 0 100
DPP podnikanie a drobné podnikanie 5 5 0 100
DRT dermatoldgia 4 4 0 100
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EKC ekonomické cvi¢enia 6 6 0 100
EKL ekoldgia 1 1 0 100
EKO ekonomika 33 29 4 87,88
EPR ekonomika podniku CR 3 3 0 100
ETV eticka vychova 7 7 0 100
FIG finanéna gramotnost 4 4 0 100
FYyz fyzika 2 1 1 50
GOR geografia cestovného ruchu 5 0 5 0
GSN grafické systémy nabytku 1 1 0 100
HOG hospodarska geografia 3 3 0 100
HPP hospodarske pravo 1 1 0 100
HVY hospodarske vypocty 2 2 0 100
CHE chémia 6 6 0 100
INF informatika 35 32 3 91,43
KAJ konverzacia v anglickom jazyku 8 8 0 100
KGS kongresové sluzby 1 1 0 100
KMN komunikacné zru€nosti 4 0 4 0
KNJ konverzacia v nemeckom jazyku 4 4 0 100
KPT kucharska technologia 7 7 0 100
MAT matematika 25 24 1 96
MBI mikrobiologia 3 2 1 66,67
MEU uvod do makroekondmie 0 100
MKT marketing 10 10 0 100
MNZ manazment 12 12 0 100
MOV motorové vozidla 5 5 0 100
MPC manazment podnikov cestovného ruchu 0 100
MTE materialy 10 10 0 100
NBV nabozenska vychova 6 0 6 0
NEJ nemecky jazyk 18 18 0 100
NJO nemecky jazyk v odbore 1 1 0 100
NJQ nemecky jazyk pre pokrocilych 12 12 0 100
NJZ nemecky jazyk pre zaciatocnikov 8 8 0 100
NSV pracovna a spotrebitelska vychova 7 0 100
OBN obcianska nauka 11 10,5 0,5 95,45
OBO odborné kreslenie a modelovanie 2,5 0 2,5 0
ODK odborné kreslenie 0 2 0
PKG potravinarska legislativa 1 0 100
PKN pravo v podnikani 2 2 0 100
PKO prevadzkova spolahlivost strojov 1 0 100
PMI potravinarska chémia 0,5 0,5 0 100
POE podnikova ekonomika 14 14 0 100
PPU psychologia prace a trhu 1 0 100
PRN pravna nauka 5 5 0 100
PSY psycholégia 0 100
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PVY potraviny a vyziva 15 15 0 100
REG regionalna gastrondémia 1 1 0 100
RUJ rusky jazyk 14 14 0 100
SJL slovensky jazyk a literatdra 45,5 45,5 0 100
SLK socialna komunikacia 7 0 7 0
SRH sluzby a cestovny ruch 2 2 0 100
SRQ sprievodcovské sluzby 4 4 0 100
STN strojnictvo 2 2 0 100
STO stolovanie 9 9 0 100
STT strojarska technologia 2 2 0 100
STV strojarska vyroba 3 3 0 100
STZ stroje a zariadenia 6 6 0 100
TCK technické kreslenie 2 2 0 100
TEC technoldgia 25 18,5 6,5 74
TOB technika obsluhy 2 2 0 100
TOP technologia oprav 5 5 0 100
TOX toxikoloégia 1 1 0 100
TPV technicka priprava vyroby 4 4 0 100
TRV technolégia rastlinnej vyroby 3 3 0 100
TSF technologia sluzieb cestovného ruchu 4 4 0 100
TSV telesna a $portova vychova 34 34 0 100
TVZ tovaroznalectvo 2 2 0 100
TZV technoldgia Zivocisnej vyroby 2 0 2 0
UCT uctovnictvo 36 36 0 100
USP uvod do sveta prace 4 4 0 100
VBN vyrobné zariadenia 1 1 0 100
VCR podnikanie v cestovnom ruchu 2 2 0 100
VTC technologické vypocty 2 1 1 50
ZAE zaklady elektrotechniky 1 0 1 0
ZDR zdravoveda 5 5 0 100
ZLR zaklady strojarstva 4 4 0 100
Spolu 746 691 55 92,63

Nekvalifikovane vyucované hodiny su z dévodu doplfiania si Gvazku majstrov odborného vycviku,
ktori si doplhaju uvazok vyuCovanim. Preto su tieto hodiny zaradené ako vyucCované
nekvalifikovane.
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Praktické vyu€ovanie

odbor 5 Poée! vyut':ova'cich_hodin podla
Skolského vzdelavacieho programu
Kvalifikovanost’
$tudijny, uéebny odbor celkom v;:éboovr:r?ie c;l?g:voar:ii vyucovania v %
6324 M manazment regionalneho cestovného 6 tyzdiiov 0 0 100
ruchu *
6317 M obchodna akadémia * 4 tyZdne 0 0 100
6403 L podnikanie v remeslach a sluzbach* 2 tyzdne 0 0 100
6444 K casnik, servirka 26 26 0 100
6446 K kozmetik 21 21 0 100
6405 K pracovnik marketingu 7 7 0 100
2958 K kontrolér potravin 6 6 0 100
6489 H hostinsky, hostinska 47,5 47,5 0 100
6456 H kadernik 47,5 47,5 0 100
3355 H stolar 32,5 32,5 0 100
2487 H 01 autoopravar - mechanik 58,5 58,5 0 100
4524 H agromechanizator, opravar 49 49 0 100
2977 H cukrar kuchar 112,5 112,5 0 100
2478 F strojarska vyroba 48 48 0 100
Spolu 4555 455,5 0 100
* pozn.

Predmet odborna prax sa v odbore 6324 M manazment regionalneho cestovného ruchu
realizuje formou piatich odbornych exkurzii v 1. a 2. ro€niku a formou suvislej dvojtyzdriovej praxe
v 3. a 4. ro¢niku, ktoru Studenti realizuju na pracoviskach mimo Skoly. Riaditel' Skoly poveril dve
vyucujuce odbornych predmetov, ktoré su zodpovedné za prax Ziakov.

Predmet odborna prax sa v odbore 6317 M obchodna akadémia realizuje formou suvislej
dvojtyzdnovej praxe v 3. a 4. ro€niku, ktoru Studenti realizuju na pracoviskach mimo Skoly. Riaditel
Skoly poveril dve vyu€ujuce odbornych predmetov, ktoré su zodpovedné za prax ziakov.

Predmet odborna prax sa v odbore 6403 L podnikanie v remeslach a sluzbach realizuje formou
suvislej dvojtyzdriovej praxe v 1. ro¢niku, ktoru Studenti realizuju na pracoviskach mimo $koly.
Riaditel Skoly poveril dve vyucujuce odbornych predmetov, ktoré su zodpovedné za prax ziakov.
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13. Vzdelavanie zamestnancov

DalSie vzdelavanie Podet absolventov
1.kvalifikaéna skuska 31
2.kvalifikaéna skuska 11
Specializacné inovacné studium 2

Specializaéné kvalifikatné

postgradualne

doplriujuce pedagogické 39
vysokoskolské pedagogicke Il. stupiia 24
vysokoskolské nepedagogické Il. stupiia 24
vysoko$kolskeé I. stupria (Bc.) 16

vysokoskolskeé Ill. stupna (PhD.)

rozSirujuce Studium

rigorézna skuska

adaptacné

aktualizaéné 26
inovacné 8
Specializatné 13

V Skolskom roku 2015/2016 boli realizované odborné sSkolenia pedagogickych pracovnikov:

Odborné Skolenie BOZP pre novych zamestnancov Skoly

Ing. Sebestova — pokraduje v $tudiu DPS

Ukonc&ené aktualizatné vzdelavanie - Tvorba uéebnych uloh na rozvoj mat. gramotnosti

v predmete matematika — Mgr. Jakubcova

Odborné $kolenie - stretnutie $kolskych psycholégov a $pecialnych psycholégov ZS a SS
v CPPPaP Nové Mesto nad Vahom — Mgr. Jakubcova a Mgr. Zemkova

Odborné Skolenie Volkswagen Bratislava k projektu Yrobot — Ing. Atalovi€, Ing. Gestinger
Odborné skolenie k vyu€ovaniu programu Aplikovana ekonémia — Ing. Hudcovicova
Odborna konferencia SprED+C Spreading the Word about Creativity in Education — projekt
JASR pre ucitelov APE - Ing. Hudcovicova

Odborné Skolenie k ukoncovaniu Studia — Mgr. Belickova

Odborné $kolenie k vyugovaniu programu Podnikanie v cestovnom ruchu - Ing. Simovcova
a Ing. llenéikova

Odborné Skolenie kariérovych poradcov v CPPPaP Trencin - Ing. Pomajbova

Odborné 3kolenie - 1. Medzinarodna konferencia ugitelov ANJ - Mgr. Steklagova

Odborné Skolenie k OLP PaedDr. Andréziova

Odborné 3kolenie k ZSR Trengin - Mgr. Skodadek

Odborné Skolenie CO pre zamestnancov Skoly

Odborné 3kolenie koordinatorov SOC - Ing. Simovcova

Odborné Skolenie Specialnych pedagdgov a psycholégov v v CPPPaP Nové Mesto nad
Vahom - Mgr. Zemkova

Odborné Skolenie koordinatorov prevencie socialno-patolog. javov v CPPPaP Nové Mesto
nad Vahom - Mgr. Muthova (ponuka preventivnych aktivit a preventivnych programov na
SS v 8kolskom roku 2015/2016, obchodovanie s fudmi)

Odborny seminar — Veda a technika vo vzdelavani, Tren€in — RNDr. Cimbalakova
Odborné Skolenie k projektom Erazmus+ - Mgr. Bezakova
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Odborné skolenie k ukon¢ovaniu Studia na strednych Skolach uréené pre vykon funkcie
predsedov $kolskych a predmetovych maturitnych komisii — Mgr. Skodadéek, Mgr.
Paulenova, Ing. Jarabkova

Odborna finanéna konferencia v Bratislave - usporiadatel Bosakova spolo¢nost — Ing.
Pomajbova

Odborné Skolenie pre pedagogickych zamestnancov - preventivne psychologické
poradenstvo a tréning zamerany na predchadzanie a zvladanie agresivity, na
sebapoznanie a rieSenie konfliktov

Odborné Skolenie Nové trendy v uCesovej technike, firma BES Taliansko, Bratislava
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14. Prehlad vysledkov sut'azi a olympiad ziakov
Pocet Vyugéujuci, . i
Nazov sut'aze Datum 3iakov Typ kola ktory ziakov Ziaci Uspesnost’
pripravoval
Olympiada z SJL ggfgmber 20 Skolské Mgr. Paulenovéa
Sutaz triednych a December PaedDr Redakéna rada
Skolskych ¢asopisov 15 Celostatne e, Skolského ¢asopisu certifikat
. 2015 Andréziova .
Pro Slavis Chameleon
9. miesto,
Olympiada ludskych Februar 1 Kraiské PaedDr. Miriam Vojtasova, diplom za u¢ast
prav 2016 I Andréziova IV.BW a postup na
slovenské kolo
Olympiada ludskych . <o PaedDr. Miriam Vojtasova, R
prév April 2016 1 Celostatne Andréziova V. BW ucast
PaedDr. Markechova, |. AW
Andrévziové Pisca, IV.BW
Februar 1 2 } Mgr. Casarova Kusendova, . AW
Hviezdoslavov Kubin "y Skolské Mgr. Paulenova | Remper, IV.CW 1. - 3. miesto
2016 3. roc. S
Mar. JakusSova, ILLET
Mandelikova Toracova, IIl.CW
PhDr. Péterova
Hviezdoslavov Kubin . _ . , Markechova, |.AW e
— tarov Uhrovec April 2015 2 Regionalne Mgr. Casarova Pisca, IV.BW ucast
December 3 Toracova, IIl.CW 9. miesto
Majster rétor 2015 1 Krajské Mgr. Casarova Kusendova, |.AW 9. miesto
Markechova, |.AW 7. miesto
Prehliadka December PaedDr Redakéna rada Diolom -
stredoskolskych 15 Celostatne e Skolského ¢asopisu p: .
< . . 2015 Andréziova i podakovanie
Casopisov Pro Slavis Chameledn
Kalokagatia 2015 ggféember 4 Krajské Magr. Riha 8. miesto
Cezpolny beh (ngic:sber 20 Okresné Mgr. Riha chlapci 4. miesto
Letné Sportové hry o . v, 2. miesto Skola,
pohar primatora Oktéber 25 Okresné Mgr. Riha . CH 2. miesto, D
2015 Mgr. Mraffkova -
mesta 2. miesto
Futbalovy turnaj S8 | S o0 16 | Obvodné Mgr. Riha chlapci agast
Bedminton SS (ngic:sber 2 Regionalne Mgr. Riha chlapci 1. miesto
Volejbalovy turnaj SS . .
PR December . Mgr. Mraffkova chlapci x
0 pohar primatora 2015 20 Okresné Mgr. Riha dievéata ucast
mesta
Volejbal SS Nree 8 | Obvodné Mgr. Mraffkova acast
. November . = chlapci 1. miesto
Bedminton 2015 8 Okresné Mgr. Riha dievéata > miesto
Bedminton l?jlgi/gmber 8 Obvodné Magr. Riha chlapci 2. miesto
- Oktéber . . chlapci 1. miesto
Stolny tenis 2015 5 Okresné Mgr. Mraffkova dievéata 3. miesto
Stolny tenis ggilgmber 5 Regionalne Mgr. Mraffkova chlapci Ucast
Halové veslovanie l?jlgi/gmber 10 Obvodné Mgr. Riha chlapci ucast
. December . . Chlapci 1. miesto
Florbal Ziakov 2015 9 Okresné Mgr. Riha dievéata 1 miesto
-, Februar L . . .
Florbal Ziakov 2016 9 Regionalne Mgr. Riha Chlapci 2. miesto
Strelba . D, i .
Maj 2016 1 Regionalne Mgr. Mraffkova L. Andel, I.CW 2. miesto

z malokalibrovych
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zbrani

Medzinarodné S$kols Medzinarodn 6. miesto
ké majstrovstva sveta | April 2016 1 é Peter Hrn¢ar, .AW reprezentacnéh
v bedmintone - Malta o timu
Veronika Kollarova,
Dni . uspesna IV.AW
ni mesta Nové . . .
Mesto nad Vahom ] repvrezentam Miroslava Harga3ova, o
Certifikat Prima Jun 2016 3 a Skoly ILAW Certifikat
ertifikat Primatora L7 . . ,
mesta V ramci Miriama Vojtasova,
mesta IV.BW
PaedDr.
Andréziova
. December : Magr. Casarova D. Kvoro¢kova, II.CW, | 1. miesto
Olympiada v SJL 2015 17 Skolské Mgr. Paulenova | V. Tupa, lIl.CW, 2. miesto
Mar. S. Kusendova, |.AW 3. miesto
Mandelikova
PhDr. Péterova
Kréova, II.LAW 1. miesto
Ulman, .AW 2. miesto
Malcova, Il.AW 3. miesto
Durcova, IV.BW 1. miesto
Mgr. Bezakova Masarova, IV.BW 2. miesto
RNDr. Vojtasova Martina, 3. miesto
L December & . Cimbalakova IV.BW
Olympiada v ANJ 2015 21 Skolské Ing. Jarabkové
Mgr. Skodagek, | Letanec, Il.CW 1. miesto
Mgr. Steklagova | Bero, IV.AW 2. miesto
Bemsova, IV.AW 3. miesto
Novak, |.ET 1. miesto
Krempasky, |.ET 2. miesto
Pisklak Filip, .LET 3. miesto
Mgr. Bezakova
RNDr. Natalia Kréova, II.AW 4. miesto
., Januar B} Cimbalakova Michaela Durcova, 3. miesto
Olympiada v ANJ 2016 1 Obvodné Ing. Jarabkova | IV.BW
Magr. Skodagek, Adrian Letanec, II.CW | 3. miesto
Mgr. Stekladova
Kusendova, |.AW 2. miesto
N December ] ] ] ] Kréova, II.AW 3. miesto
Olympiada v NEJ 2015 8 Skolské PhDr. Péterova
Kozakova, IV.BW 2. miesto
Gasparikova, IV. BW 3. miesto
. Mar. Eva Kf’ipm”’ ",I'AV\./ 1. miesto
Olympiada v RUJ Februar 10 Skolské Mandelikova Veronika Kollarova, 2. miesto
2016 PhDr. Péterova IV.AW 3. miesto
) Monika lkasSova, Il.AW )
NajkrajSia
viano¢na/novoroéna .
pohladnica December & . Mgr. 0o ocenenie
: 30 Skolské Mandelikova za najlepsie
v anglickom, 2015 PhDr. Péterova .
) prace
nemeckom a ruskom
jazyku
Najlepsi viano¢ny December & . Ziacka Skolska ocenenie
. 8 Skolské rada, za najlepsie
zakusok 2015 & . .
Mgr. Skodacek prace
Prezentacie na tému najlepsie
Hudba, ktort mam Jun 2016 18 Skolskeé ¢lenovia PK prezentacie
rad
TOP Expert:
Expert Geniality December <o . . Chuchut, IV.AW, 26. miesto (z 1074
Show 2015 30 Celostatne Mgr. Zahorova sutaziacich)
Experti:
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Kirchner Erik, I.AW,106. miesto (zo 497

Ziakov)

Durec Ivan, IV.AW, 101. miesto (z 542)
Tupa Veronika, IIl.CW, 22. miesto (z 277)
David Mario Chuchut, IV.AW, 18. miesto

(z 277)

Durec I\v/an, IV.AW, 131. miesto (z 554)
Ulman Stefan, [.LAW, 23. miesto (z 609)
David Mario Chuchut, IV.AW, 38. miesto

(z 554)
Durcova Michaela, IV.BW 57. miesto (z
373)
L Marec s , , e w . . R
Matematicky Klokan 2016 20 Celostatne Mgr. Zahorova Ziaci vSetkych tried diplom za ucast
. ostupili medzi
s Eva Kaproli P N
Top turisticka April 2016 2 | Celostatne | Mgr. Zahorova | a Miroslava 10 najlepsich z
dstinacia regionu e celého
Gasparikova, IIlLAW
Slovenska
,PYTAJME S Oktober Ing. llenikova LAW
. 50 Celostatne ’ ) ucast’
SLOVENSKE“ 2015 I.ADW
Projekt Preco? - x , .
zdruZenie Sedy November 14 Celostatne Ing. Simovcova | II.LAW — 14 Ziakov Ces"?e uznanie,
. 2015 vecneé ceny
medved
3. mieste so
. November o Ing. . svojim timom
Innovation Camp 2015 6 Celostatne Hudcovicova IV.BW — 6 ziakov Ziskal Peter
Pisca
Ing. Simovcova | Kollarova, IV.AW 1. miesto
Chuchut, IV.AW 1. miesto
Ikasova, Il AW 2. miesto
Kréova, Cavojska, 1. miesto
1.LAW
Uncikova, IV.AW 1. miesto
Haluzova, IV.AW 2. miesto
} Februar ; Ing. llencikova Arbetova, Ill.AW 1. miesto
SOC 2016 21 Skolské Krchnava, IV.AW 2. miesto
Vojtek, IILAW 2. miesto
Ing. Pomajbova | Skovajsova, . AW 2. miesto
HargaSova, II.ADW 1. miesto
Ing. Atalovi¢ Pastorek, Cerny, I.FT | 1. miesto
Ing. Podperova Drnakova, IIl.CW 1. miesto
Ing. Simovcova Kollérova'v, IV.AW 1. miesto
Kréova, Cavojska, 1. miesto
1. AW
SO& April 2016 14 Obvodné Ing. llencikova Krchnava, IV.AW 2. miesto
Ing. Pomajbova | Skovajsova, |.AW 2. miesto
Ing. Podperova Drnakova, III.CW Ugast
Ing. Simovcova Kollarova, IV.AW 2. miesto
Kréova, Cavojska, 5. miesto
i IL.AW
SOC April 2016 5 Krajské
Ing. llencikova Krchnava, IV.AW 4.-9.. miesto
Ing. Pomajbova | Skovajsova, . AW 7. miesto
soC April 2016 1 Celostatne Ing. Simovcova | Kollarova, IV.AW (cast
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Finan¢na olympiada

Februar

Ucast

— 1. kolo 2016 30 Celostatne Ing. Pomajbova | Chuchutova, ILAW Egls;up do 2.
Finan¢na olympiada Marec s . , e . .
—2 kolo 2016 1 Celostatne Ing. Pomajbova | Chuchutova, ILAW ucast
SMART T€AM -
Vojtasova Martina,
o Vojtasova Miriama, 14. miesto z 25
Generacia Euro Marec 5 Medzmarodn Ing. Pomajbova Durcova Michaela, timov a diplom
2016 é o, : .
Masarova Gabriela, v narodnom kole
IV.BW a Kréova
Natalia, Il.AW
10. ro¢nika )
medzinarodne;j Ucast - medzi
slovensko-Ceskej Aoril 2016 Medzinarodn Inq. Pomaibova Miroslava HargaSova, | dvadsiatimi
sutaze bankara P e 9- ! ILADW najlepSimi
Michala Bosaka — finalistami
Bosakova cena 2016 i}
Studentska
spolo¢nost A3WX,
§.s. — lILAW (Lucia
JA Veltrh M’argavloya, \{eromka
odnikatelskych Marec Celostatne Ing. Zamegnikova, ucast’
P y 2016 Hudcovicova Frederika Valachova,
talentov - e
Simona TomiSova,
Eva Majtasov4, Jana
Struharikova, Richard
Rigd)
. Ing. Atalovi¢ .
Olympiada v December x , . , I11.LAW, obchodna
uctovnictve 2015 14 Skolské Ing. Pomajbova akadémia
Cavojska, Kréova, \&ast
Viac ako peniaze — . s - . ILAW ucas s
. April 2016 30 Celostatne Ing. Simovcova v . . v celoStatnom
Bankomat napadov Stoli¢na, Mozolakova,
kole
11.LAW
Sutaz v spracovani Januar & Ing. Fedakova Vojtasové Miriqm, L m!esto
; o 7 Skolské ) . Vojtasova Martina, 2. miesto
informacii na PC 2016 Mgr. BohuSova IV BW
Sutaz v spracovani Februar Vojtasova Miriam,
: it 2 Krajské Ing. Fedakova Vojtasova Martina, Cast
informacii na PC 2016
' IV.BW
Pivinv someliér Marec 5 Medzinarodn :29 gzbgitova, Remper, IV.CW 8. miesto
y 2016 é 9. ~ag . | Madara, Il.cW 14. miesto
Mgr. Kusendova
S Kategoria
NajkrajSia torta Oktdber o . | Gasinec, Cerna, ,Zvlastne a
Slovenska 2015, 2 Celostatne Bc. Samuhelova v, “
. 2015 IV.CK netradi¢né torty
Puchov .
- 4, miesto
, N Ziaci uéebného
Vﬁ?xg Fsztéﬁqdec;sl,:olak odboru autoopravar —
- i S
.. . November 10 Celostatne PaedDr. mechanik sutazili s udast
Kategoria Najlepsi 2015 Pullmann Replikou vozidla § -
exponat vystavy 130
. 1. miesto
Autoopravar Junior Februar Skolské - on | PaedDr. Vychlopen, III.FT 2. miesto
Castrol 2016 15 line Pullmann Noga, I1I.FT 3. miesto
Durec, lIILFT )
Autoopravar Junior Marec 3 Kraiské PaedDr. Noga, IILFT 1. miesto
Castrol 2016 I Pullmann Vychlopen, IIlLFT 4. miesto
Autoopravar Junior Marec 3 Celodtatne PaedDr. Noga, IILFT 16. miesto
Castrol 2016 Pullmann Vychlopen, IIlLFT 20. miesto
Sutaz zruénosti — Januar 15 Ekolské Bc, Samuhelova Zuzana Sevéikova 1.miesto
cukrar kuchar — 3. 2016 Bc. Podhorska Jakub Sicko 2.miesto
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ro¢nik Mgr. Maséarova Veronika Vitiskova 3. miesto

Paulina Budayova 1. miesto
Sutaz zru€nosti - Marec 7 Skolské Ing. Samulova Bianca Zameénikova 2. miesto
kadernik — 3. ro¢nik 2016 Bc. Bulejkova Michaela Kopuncova 3. miesto

o . . . Andrea Toracova L m!esto
Sutaz zru€nosti — Marec Skolské Ing. Samulova Lenka MiSovicova 2. miesto
kozmetik — 3. ro€nik 2016 9 olske Bc. Bulejkova enka Visovicova 3. miesto

Magdaléna Balazova
Karin Toracova, 1 miesto
Alexandra Krenekova '

o . . . | Andrea Kostalova, .
?uvta’z zrucqostl B Februar & . Mgr. Kuserjdov'a Roman Uhrin, Valéria 2. miesto
¢asnik servirka — 3. 2016 10 Skolské Mgr. Kyselicova Fitkova. Kristina
ro¢nik Bc. Hrabovska L.

Kollarova
Simona Kubricka, 3. miesto
David Madara
Sutaz zru€nosti — Marec ] Mgr. Kusendova
hostinsky, hostinska 2016 10 Skolské Mgr. Kyselicova
— 3. ro¢nik Bc. Hrabovska
OPRAVAR
ZEMEDELSKYCH
STROJU, Uhersky Aoril 2016 5 Medzinarodn | R. Krajéovic, Jaroslav Révay 4. miesto
Brod, P é Ing. Kucharik Matas Drobny, 111.AM 7.miesto
,2Hledame mladé
technické talenty”
Mlady pofnohospodar | Oktober Medzinarodn | Mgr. Krajcovi¢ Jaroslav Révay 4. miesto
2015, SOS Pruské 2015 é Ing. Kucharik Matu$ Drobny, III.AM 10. miesto
Bc. Pecenkar Prezentovali sa Ziaci
"Mlady Tvorca" Nitra | April 2016 2 Celostatne Mgr. Masérova odborov autoopravér, | u€ast

Mgr. Pullmann

stolar a cukrar kuchar
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15.

Aktivity a prezentacia Skoly na verejnosti

O vSetkych aktivitach Skoly, ktoré sme zrealizovali v Skolskom roku 2015/2016, sme verejnost
informovali nielen prostrednictvom webovej stranky Skoly, ale aj v Skolskom ¢asopise
Chameleén, televiznym vysielanim v regionalnej televizii Pohoda a v dalSich regionalnych
periodikach. Prispievame c¢lankami o Zivote Skoly aj na spravodajskom portali Tlacovej
agentury SR (TASR).

NajdoélezitejSie aktivity a uspechy v tomto Skolskom roku boli:

- Boli aktualizované existujuce Skolské vzdelavacie programy:
1. Potulky regionom pre odbor manazment regionalneho cestovného ruchu
2. Obchodno-podnikatelské sluzby pre odbor obchodna akadémia
3. Spoloc¢né stravovanie pre odbor ¢asnik, servirka
4. Kontrolor potravin pre odbor kontrolor potravin
5. Starostlivost o telo pre odbor kozmetik
6. Marketing a podnikanie pre odbor pracovnik marketingu
7. Spolo¢né stravovanie pre odbor hostinsky, hostinska
8. Starostlivost o telo pre odbor kadernik
9. Autoopravarenské sluzby pre odbor autoopravar — mechanik
10. Agromechanizator, opravar pre odbor agromechanizator, opravar
11. Drevarske sluzby pre odbor stolar
12. Cukrar kuchar pre odbor cukrar kuchar
13. Sluzby v strojarskych prevadzkach pre odbor strojarska vyroba
14. Podnikanie v remeslach a sluzbach pre odbor nadstavbového Studia podnikanie
v remeslach a sluzbach

- Boli vytvorené nové Skolské vzdelavacie programy:
15. Zahradnicke sluzby pre odbor zahradnik
16. Obchodné sluzby pre odbor obchodny pracovnik

- Skola dra 30. novembra 2016 podpisala ,,Memorandum o spolupraci Skoly so
zamestnavatelmi"”. Memorandum spolu so Skolou a zriadovatefom Skoly Trencianskym
samospravnym krajom podpisalo 51 zamestnavatefov. Memorandum o spolupraci zahffia
vzajomnu spolupracu a podporu s vyuzitim vedomosti a skusenosti vSetkych ucastnikov
Memoranda o spolupraci s cielom prehibit vzajomnl spolupracu a vézby v oblasti
odborného vzdelavania a pripravy.

Ocenenia sSkoly v Skolskom roku 2015 — 2016:

- Na$a SOS je od augusta roku 2015, &lenom prestizneho klubu spolognosti a firiem s
najvy$Sim ratingom, a to tak v ramci celej SR, ako aj v ramci regionu. Nadnarodna
skupina BISNODE nas na =zaklade nezavislych hodnoteni zaradila do registra
solventnych firiem, ktoré dlhodobo preukazuju finanénu stabilitu, dobru platobnu moralku,
solventnost a spolahlivost. Ziskany CERTIFIKAT je ocenenim finanénej aj nefinanénej
stranky fungovania naSej Skoly, je vyjadrenim postoja k profesionalite, transparentnosti,
zodpovednosti a korektnosti v Sirokom spektre vztahov, v ktorych Skola dlhodobo realizuje
svoje stratégie a ciele.
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V juni 2016 si Skola pripomenula 95. vyrocéie svojho vzniku. Vedenie Skoly k oslavam
vyro¢ia obdfzalo BLAHOPRAJNY LIST OD PREDSEDU VLADY SR PANA ROBERTA
FICA. Slavnostnej akadémie sa zuc€astnili vzacni hostia — zastupcovia zriadovatela, mesta
Nové Mesto nad Vahom, regionalnych komér, partnerskych firiem, byvali absolventi Skoly
a mnohi ini.

Predsedom TSK Ing. Jaroslavom Baskom oceneni sucasni zamestnanci skoly:

Ing. Jan Harga$, PhD.

Mgr. Viktéria BeliCkova

Ing. Jana Pomajbova

Mgr. Zuzana Bezakova

Ing. Maria Krizanova

Ing. Daniel Atalovi¢

Ing. Pavol Gestinger

Ing. Stefan Valapka

Bc. Jan Cagala

Mgr. Eva Kusendova

Bc. Slavomira Podhorska

Ing. Vlasta Samulova

Ing. Elena Peterkova

Ing. Vlasta Bulikova

p. Maria Herakova

Riaditelom Skoly oceneni byvali zamestnanci Skoly:

PaedDr. Eva SeléSiova

Mgr. Daniela Arbetova

p. Rudolf Zak

Ing. Michal Vavro

Mgr. Stefan Hummel

Skola ziskala Cenu VUC aCestné uznanieza aktivnu podporu neformalneho
vzdelavania, vydané IUVENTOU - Slovensky institut mladeze pod zastitou MSVVaS

Bc. Karin Samuhekova, majsterka odborného vycviku pre u€ebny odbor cukrar kuchar
bola ocenena primatorom mesta Nové Mesto nad Vahom pri prilezitosti Svetového dia
uCitelov - Cestné uznanie za zasluhy o rozvoj Skolstva na uzemi mesta Nové Mesto nad
Vahom.

Siedmy roénik sutaze ,,NAJLEPSI STUDENT SOS “:

1. kategéria ,NAJLEPSI ABSOLVENT SOS V SKOLSKOM ROKU 2015/2016“ (za celé
studium):

Studijné odbory:

1. miesto — Martina Vojtasova, IV.BW odbor obchodna akadémia

2. miesto — Miriama Vojtasova, IV.BW odbor obchodna akadémia

3. miesto — Veronika Kollarova, IV.AW odbor manazment regionalneho cestovného ruchu

2. kategéria ,NAJLEPSI STUDENT SOS V SKOLSKOM ROKU 2015/2016“
Studijné odbory:

1. miesto — Natalia Kréova, Il.AW odbor obchodna akadémia

2. miesto — Nada Cavojské, II.LAW odbor obchodna akadémia

3. miesto — Monika |kaSova, [I.LAW odbor obchodna akadémia

3. kategoria ,NAJLEPSIA TRIEDA SOS V SKOLSKOM ROKU 2015/2016*
trieda I1l.AW, Studijné odbory manazment regionalneho CR a obchodna akadémia.
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Na Dni mesta Nové Mesto nad Vahom udelil primator mesta Cestné uznanie za vzornu
reprezentaciu Skoly Studentom:

Veronika Kollarova, IV.AW
Miroslava HargaSova, II.ADW
Miriama Vojtasova, IV.BW

Na konci Skolského roka boli Studenti za vyborny prospech a vzornu reprezentaciu
Skoly odmeneni vecnymi odmenami.

Vo vychovno-vzdelavacom procese sme v Skolskom roku 2015-2016 realizovali
nasledujuce aktivity:

Pocas celého Skolského roka sme viedli Studentov k Setreniu energii, znizovaniu mnozstva
odpadu, spotreby materidlov, usmerfiovali ich, aby dbali na dCistotu tried a dalSich
miestnosti, viedli k Setreniu Skolského zariadenia a u¢ebnych pombdcok, upravovali okolie
Skoly, zveladovali prostredie v Skole Upravou tried a chodieb (kvetinova vyzdoba, nastenky
s informa¢nymi materialmi o stave zivotného prostredia, vyzname a ochrane ekosystémov
poznavanim regionu, o naruseni ekologickej rovnovahy Zeme).

Na vyuc€ovacich hodinach chémie, biolégie, geografie, fyziky a odbornych predmetov boli
Ziaci oboznamovani s problematikou odpadov, ochrany véd, recyklacie, racionalneho
vyuZzivania prirodnych zdrojov a alternativnych zdrojov energie, Ziaci nadobudali poznatky o
spravnom ekologickom nakupe, o oznacovani vyrobkov environmentalnymi znackami a boli
oboznamovani s platnou environmentalnou legislativou.

V budove 8koly su rozmiestnené nadoby na zber plastového odpadu a papiera.

Zapojenie sa do Skolského recyklaéného projektu Recyklohry. Ciefom projektu je zvySit
povedomie o triedeni odpadu u mladej generacie a tiez zaistit' recyklaciu drobnych
nefunkénych elektrozariadeni a batérii v €o najvy$Sej miere. V budove Skoly su
rozmiestnené nadoby na zber elektro odpadu.

Kurz OZAZ pre $tudentov 3. roénika spojeny so $portovymi aktivitami, animaciami
a praktickymi ukazkami poskytovania prvej pomoci pod odbornym vedenim pracovnikov
Cerveného kriZa. Protipoziarne aktivity zabezpecili Clenovia hasi¢ského zboru.

Ugelové cvienia pre Ziakov 1. a 2. roénika.
Lyziarsky vycvik pre ziakov prvého ro¢nika — Oravice, Rohace.

Zapojili sme sa do celoslovenskej akcie Def pre svoje mesto (Defi Zeme) — upratovanie
okolia skoly, Studenti tiez upratovali blizke okolie v rdmci mesta.

Skola zamestnava 3$kolsku psychologicku Mgr. Katarinu Zemkovd, ktora vyznamne
prispieva k prevencii a rieSeniu vychovnych problémov ziakov.

V ramci predmetu motorové vozidla absolvovali Ziaci 2. ro€nika odboru agromechanizator
Kurz prvej pomoci.

Ugast $tudentov na spomienkovej slavnosti pri prileZitosti 71. vyrogia oslobodenia mesta.
Vydavanie Skolského &asopisu Chameledn (3 Cisla rocne).

Ugast $tudentov Skoly na vychovnych koncertoch a divadelnych podujatiach v Novom
Meste nad Vahom:

- Vramci Festivalu AniCky Jurkovicovej sa Studenti zucCastnili divadelného
predstavenia od Johna Patricka ,To ste vy, pan Taner?",
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- Divadelné predstavenie v anglickom jazyku pre Studentov Studijnych odborov 1. — 3.
ro¢nik — American dream.

V prvom roc¢niku monitorujeme formou dotaznika skusenosti s navykovymi latkami —
Skolska psychologicka a koordinator prevencie socialno-patologickych javov.

Skola spolu s riaditelom &koly Ing. Hargagom, PhD. bola v juni 2016 spoluorganizatorom
odborného seminara k 71. vyroCiu oslobodenia Holokaust — Podjavorinsky odboj po¢as
Il. svetovej vojny, ktory zorganizoval SZPB v Novom Meste nad Vahom. Zastitu nad
zorganizovanim seminara prevzal predseda Tren€ianskeho samospravneho kraja Jaroslav
Baska.

Zorganizovali sme Dni vychovno-vzdelavacich aktivit a prevencie — 17. a 18. marec 2014
a 23. — 25. jun 2014 (besedy, kvizy, hry, premietanie filmov, rozhovory, animaéné hry).
Jednotlivé aktivity realizovali vyulujuci za pomoci Skolskej psychologi¢ky a vychovnej
poradkyne. Témou aktivit boli:

Enviromentalna vychova: uvedomeld spotreba zdrojov, separacia odpadov, prevencia
pred znecistovanim a poSkodzovanim Zivotného prostredia, tvorivé dielne - vyroba hraciek
a dekorativnych predmetov z odpadovych materialov.

Zdravy zivotny Styl: prevencia zdravia, zdravé potraviny, potravinova bezpecnost,
zvySenie povedomia v oblasti oznaCovania potravin, prevencia obezity, pohybové aktivity,
psychické a fyzické aspekty dospievania, reproduk&né zdravie, hygiena. Animacie
zabezpecCovali ziaci llI.AW, Studijny odbor manazment regionalneho cestovného ruchu.
Bezpecénost’ a prevencia: prednadka odbornych zamestnancov CPPPaP — prevencia
kriminality a trestnopravna zodpovednost miladistvych, obchodovanie s bielym masom,
tolerancia, Sikanovanie, podozrivé spoloCenstva - kulty a sekty, Ako sa nestratit v Zivote -
zameranie na buducnost. V ramci tejto aktivity sa premietal film "DievC€a ako ja".

Ludské prava: fudské prava, prava dietata, rovnosti muza a zeny, predchadzanie vSetkym
formam diskriminacie, xenofébie, rasizmu.

Finanéna gramotnost’: testy z obsahu NSFG.

Bezpec¢né pouzivanie internetu: prevencia a eliminacia rizikového spravania v online
prostredi.

Dopravna vychova: pri¢iny nehodovosti mladych vodi¢ov, alkohol a drogy za volantom,
nehoda nie je nahoda, testy autoskola.

Citatel'ska gramotnost: aktivne poduvanie s porozumenim, overovanie porozumenia
vypocutého textu.

Skola hrou: Superfarmar, TicTacBum — MAT, SJL, CJ.

Den jazykov: Pri prilezitosti Eurépskeho dfia cudzich jazykov sa Studenti zdokonalovali
v cudzich jazykoch. Okrem prakticky zameranych workshopov mali mozZnost pozriet si
viaceré cudzojazycné film a v diskusii ich rozobrat a zhodnotit' v prislusnom cudzom jazyku.
Najvacsi zaujem mali Studenti o prezentacie v programe PowerPoint. NaSi Studenti si
zmerali sily v anglickom, nemeckom a ruskom jazyku pri spracovani a prezentovani
tematického okruhu Hudba, ktord mam rad.

Pre diev€ata a chlapcov 1. roCnika sme v ramci vychovy k rodi€ovstvu zabezpedili
odbornu prednasku na tému ,Dievéata z Venuse, Chlapci z Marsu“ (Co by sme mali
vediet o sebe, o Zivote, fyzické, psychické a socialne aspekty dospievania, reprodukéné
zdravie, preventivne prehliadky — gynekoldg, uroldg, vzajomné vztahy - vhodné sexualne
spravanie, pohlavne prenosné choroby — prevencia, vhodné formy antikoncepcie, atd.).

Firma A.W.1.S. Sprava, systémy s.r.o. zapoziCala Skole vroku 2015 pocitac, tlaCiaren
pokladni¢nych dokladov a softvér - komplexny pokladniény systém pre vyucbu u€ebnych a
Studijnych odborov €asnik, hostinsky, ale aj kozmetik, kadernik a zaskolila u€itelov a MOV.

Netradi¢né formy vyu€by — na vyu€ovanie ekonomickych predmetov a podnikatelského
vzdelavania boli realizované medzitriedne sutaze v ekonomickej hre Business Master.
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25 Studentov 3. ro¢nika odborov manazment regionalneho cestovného ruchu a obchodna
akadémia absolvovalo animacny kurz, ktory realizovala firma OUTDOOR INSTITUTE
STAGEMAN a ziskali certifikat animatora v cestovnom ruchu.

V decembri 2015 sme zorganizovali pre zZiakov 3. roCnika besedu s Mgr. Zalaiovou
z Eurdpskeho spotrebitelského centra na tému Spotrebitel'ska vychova - Ochrana
spotrebitela.

K Medzinarodnému diu finanénej gramotnosti 8. 9. sme pre Studentov 1. a 2. roCnika
zrealizovali jeden defi réznych aktivit, zameranych na zvySenie povedomia o finanénej
gramotnosti - $tudenti besedovali s pracovnikmi VUB, CSOB, TATRA BANKY, OVB na
tému Moderné bankovnictvo, bola realizovana relacia v Skolskom rozhlase a Studenti
vypracovavali online testy, venované danej problematike. Na DNI FINANCNEJ,
CITATELSKEJ A POCITACOVEJ GRAMOTNOSTI pod vedenim Mgr. Ondri§akovej prisli aj
deviataci zo ZS na ulici Kpt. Nalepku v Novom Meste nad Vahom.

Z prilezitosti European Money Week (iniciativa Eurépskych bankovych asociacii, ktorej
cielom je propagovat priklady dobrej praxe v oblasti finanéného vzdelavania a podpory
finanénej gramotnosti Ziakov zakladnych a strednych $kél) sme zorganizovali pre ziakov
novomestskych zakladnych skél celodenny workshop, zamerany na pochopenie
zakladnych pravidiel, ktoré treba dodrziavat pri riadeni vlastnych financii. Podujatia sa
zU&astnila aj pracovniéka NBS Ing. Monika Bir&arova, PhD. a riaditelka pobogky CSOB v
Novom Meste nad Vahom, pani Ing. Claudia GajdoSova.

Zapojili sme sa do projektu PRECO?, ktory organizovala n. o. Sedy medved. Studenti
IILAW triedy, Studijného odboru manazment regionalneho cestovného ruchu, ziskali
hodnotnu cenu - vyherny poukaz na vzdelavaci program Elektrarne Piestany.

Zapojili sme sa do projektu ,,TOP turistickd destinacia regiénu“ (sprievodna akcia
vystavy SOS Miady tvorca v Nitre), ktory usporiadalo Ministerstvo dopravy, vystavby
aregionalneho rozvoja SR, sekcia cestovného ruchu. Projekt zaujimavym spdsobom
prezentuje region, v ktorom sa nachadza Skola. Nasi Studenti odboru manazment
regionalneho cestovného ruchu prezentovali s témou Podjavorinsky regiéon — zabudnuty
skvost.

Pri prileZitosti roku Ludovita Stara sa $tudenti zG&astnili literarno-hudobného pasma o
velkom synovi malého naroda, ktoré pripravila novomestska Poeticka scéna Divadielka
galéria.

Studenti 1. roénika $tudijného odboru obchodna akadémia a manazment regionalneho CR
sa zucCastnili seminara k 200. vyro€iu narodeniu L. Stura, ktoré usporiadalo MsKS v Novom
Meste nad Vahom.

Studenti 1. a 2. roénika navétivii MUZEUM HOLOKAUSTU V SEREDI, ktoré je sucastou
Slovenského narodného muzea - Muzea Zidovskej kultury v Bratislave.

Tohtoroénu sutaz Marec — mesiac knihy sme orientovali na tvorivi pracu s hou.
Nasi Studenti sa pohrali so svojou predstavivostou a vytvorili zaujimavé, netradicné kolaze,
ktorych zjednocovacim motivom bola kniha. Vznikli vydarené kompozicie z fotografii,
obrazkov, vystrizkov, pri ktorych si ich tvorcovia vysku$ali réznorodé vytvarné techniky
a postupy.

Pri prilezitosti Medzinarodného dna Skolskych kniznic sme sa zapojili do 11. roCnika
celoslovenského projektu, ktory vyhlasuje Slovenska pedagogicka kniznica pod nazvom
Najzaujimavejsie podujatie $kolskej kniznice na tému Ziaci v $kolskej kniznici —
v centre vzdelavania. Cielom tohto projektu bolo zabavnymi formami prace s knihou
podporit u zZiakov dobry a trvaly vztah ku knihe, Skolskej kniznici a k &itaniu, poznavaniu
nového. V tento deri v Skolskej kniznici prebiehal Citatelsky maraton, do ktorého sa zapojili
Studenti vSetkych rocnikov.
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Praktické sprevadzanie Studentov v predmete Sprievodcovské sluzby realizuju Studenti
nielen v Novom Meste nad Vahom, ale sprevadzaju svojich spoluziakov na ich odbornych
exkurziach po Slovensku.

Studenti 3. ro&nika odboru manaZment regiondlneho cestovného ruchu zorganizovali
a zrealizovali vramci predmetu sprievodcovstvo pre spoluziakov 2. ro¢nika odbornu
exkurziu, zameranu na poznavanie regionu.

Studentska spoloénost AW3X §. s. (v rdmci prace $tudentov v programe Aplikovana
ekondmia) realizovala na viano¢nych trhoch predaj viastnych vyrobkov a aj drevenych
vyrobkov Ziakov odboru stolar a vianoéného peciva Ziakov odboru cukrar kuchar.

Zapojenie sa do SOC - pedagogicki pracovnici $koly sa zudéastnili aj ako hodnotitelia
v komisiach SOC.

Ako kazdy rok, aj tento krat sme sa zapojili do sutazi a aktivit, kde si Studenti overuju
teoretické vedomosti v praktickych situaciach (SOC, Mlady Tvorca, JASR - APE, PCR, Viac
ako peniaze, predmetové a jazykové olympiady, ...)

Zucastnili sme sa sutaze k Narodnému driiu na podporu ekonomiky Slovenska pod nazvom
,PYTAJME S| SLOVENSKE®. Cielom bolo podporit predaj nasich slovenskych vyrobkov,
aby obc¢ania Slovenska cielene nakupovali slovenské vyrobky a objednavali si v
reStauraciach jedla pripravované zo slovenskych surovin — Ziaci vytvarali propagacné
marketingové videa.

Vybrani zastupcovia tried IV.BW a Ill.AW (Studijny odbor obchodna akadémia) sa zuc¢astnili
na verejnej diskusii ,,Spolu o Eurépe” v Bratislave. Toto podujatie je jednym z obc&ianskych
dialégov, ktoré prebiehaju vo vSetkych €lenskych krajinach Eurdpskej unie. Ich cielom je
otvoreny dialdg Sirokej verejnosti s predstavitelrmi Eurdpskej komisie. Podujatia sa
zucCastnili prezident Slovenskej republiky, pan Andrej Kiska, hostia zo Slovenska, z
Raklska, Madarska a Ceskej republiky. Predmetom diskusie boli aktualne problémy
suéasnosti, ako je hospodarska prosperita EU, rieSenie finanénej krizy a pod.

Dvaja Studenti 1IlLAW, Clenovia Studentskej spoloCnosti AW3X sa zucastnili odborného
Skolenia v Bratislave — manazZovanie spolo¢nosti.

Dvaja Studenti 1IlLAW, Clenovia Studentskej spolo¢nosti AW3X sa zucastnili odborného
Skolenia v AT&T Bratislava — prezentacné zruénosti.

V ramci pripravy a ziskania novych poznatkov suvisiacich so zaloZzenim a uspeSnym
riadenim S&tudentskej firmy sa S&tudentky IILAW triedy, Studijného odboru obchodna
akadémia zudastnili workshopu s nazvom MANAZEROM NANECISTO. Jeho
organizatorom bola v spolupraci s AT&T vzdelavacia organizacia JA Slovensko.

Beseda ziakov 1. roCnikov s prislusnikom Policajného zboru SR o trestnopravne;
zodpovednosti mladistvych.

Clenovia ZSR sa zG¢&astnili seminara pre ¢lenov a koordinatorov ZSR. Hlavnym ciefom bolo
nauCit sa, ako pripravit projekt, zorganizovat, zrealizovat, finan¢ne ho zabezpedit
a vyuctovat.

Studenti Ivana Ruttmarova (I.AW, Studijny odbor manaZment regionalneho cestovného
ruchu), Natalia Kréova (Il.LAW, Studijny odbor obchodna akadémia) a Jakub Kolar (I.FT,
uCebny odbor autoopravar - mechanik) zucastnili workshopu ,Rozbehni sal!“ v priestoroch
Elektrarne Piestany. Cielom workshopu bolo nau€it mladych [udi ako rozbehnut
podnikanie, realizovat svoj podnikatelsky napad rychlo, lacno a bez rizika.

15 Ziakov odboru obchodna akadémia ziskalo certifikat od firmy KROS za uspesné
vykonanie praktickej Casti odbornej zlozky maturitnej skusky - znalost prace v podvojnom
uctovnictve v programe OMEGA.
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Pedagogicki pracovnici realizovali diStanéné vzdelavanie ziakov prostrednictvom webovych
stranok ucitelov v roznych predmetoch (finan¢na gramotnost,...).

PocCas celého Skolského roka boli vo vyu€ovani vSetkych predmetov vyuzivané ucebne
informatiky a multimedialne ucebne, ktoré umoznili ziakom prezentovat a rieSit ulohy
k jednotlivym témam s vyuzitim Specifického softvéru, internetu a interaktivnych
prezentacii.

Jedna Studentka odboru manazment regionalneho cestovného ruchu sa zuc€astnila letnej
zahrani¢nej praxe na ostrove Kos.

Skola aktivne spolupracuje vramci vychovno-vzdelavacieho procesu a vychove mimo
vyu€ovania s dalSimi partnermi v ramci poskytovania sluzieb pri réznych recepciach, akciach,
s Uradom prace, pedagogicko — psychologickou poradfiou v ramci preventivnych opatreni
a pod. Spolupracujeme aj pri charitativnych podujatiach hlavne v ramci mesta Nové Mesto nad
Vahom.

V oblasti prace kariérového poradenstva a d'alSieho uplatnenia maturantov
(informacie o moznostiach studia na vysokych skolach,...):

Diagnostika k profesnej orientacii Studentov konciacich roénikov — sebapoznanie mladych
ludi (realizovalo ju CPPPaP v Novom Meste nad Vahom).

UPSVaR zrealizoval prednasku Studentom konciacich roénikov ,,Ako po skon&eni SS*.

Prezentacia pracovnych moznosti zamestnavatelmi — VUB, Postova banka, Magna
Slovteca, s.r.o..

MTF Trnava — informacie pre maturantov o moznostiach dalSieho Studia.

Slovenska pofnohospodarska univerzita v Nitre — informacie pre maturantov o moznostiach
dalSieho Studia.

Provozné ekonomicka fakulta Mendelovej univerzity v Brne - informacie pre maturantov
0 moznostiach dalSieho Studia.

Trencianska univerzita - informacie pre maturantov o moznostiach dalSieho Studia.

Institut vzdelavania — informacie k PS na vysoké Skoly pre maturantov.

Agentura InterStudy (Specializovana na Studium v zahranic€i) — informacie o moznostiach
Studia v zahranici.

Agentura JOB Potencial - prezentacia moznosti prace v Nemecku pre absolventov.

Spolupraca skoly s mimovladnymi organizaciami a Sirokou miestnou komunitou
bola prostrednictvom akcii:

Pomoc Studentov Skoly pri organizovani Paralympijského dria Parada 2016 na Zelenej
vode - animatorov pre jednotlivé discipliny zabezpecovali aj ziaci nasej Skoly Studijného
odboru manazment regionalneho cestovného ruchu.

VSetci Studenti Skoly sa zapojili do zbierky potravin pre ludi v nudzi — organizovala
farska katolicka charita z Nového mesta nad Vahom.
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Zapojenie sa do verejno-prospesnej financnej zbierky Ligy proti rakovine v ramci Dna
narcisov 2016.

Studenti odboru manazment regionalneho cestovného ruchu pomahali pri organizovani
MDD v Parku miniatar v Podoli — sprievodcovia, animatori.

Skola pokraduje v spolupraci s druzobnou $kolou v CR — SOU v Uherskom Brode
(priatelsky futbalovy turnaj, sutaze v oblasti pofnohospodarstva, vymena skusenosti zo
vSetkych oblasti zivota skoly,...)

Lektori z Rady mladeze Trencianskeho kraja v ramci neformalneho vzdelavania realizovali
v 8kole workshop na tému participacia a priblizili Ziakom jej vyuZitie v praxi — Projekt
Aktivna obcianska nauka.

Ing. Krizanova je &lenom pracovnej skupiny 29 potravinarstvo (SIOV) a podielala sa spolu
s ¢lenmi PK na vytvoreni vzorovych u€ebnych osnov.

Spolupraca skoly so zakladnymi Skolami v regione, s UPSVaR v Novom Meste nad
Vahom a vysokymi skolami:

Dni otvorenych dveri v Skole — 18. 11. 2015 - 19. 11. 2015 od 8.00 hod do 18.00 hod. pre
Ziakov zakladnych 3kél, ich rodi€¢ov a ostatnych zaujemcov.

Ing. Simovcova so svojimi $tudentami v predmete finanéna gramotnost spolupracovala
s Mgr. Ondriakovou a ziakmi 9. roénika ZS na ulici Kpt. Nalepku v Novom Meste nad
Vahom, vzajomne prezentovali svoje aktivity v programe Banky v akcii a stredoskolaci boli
spolupracujucimi pre Ziakov zakladnej Skoly.

Prezentacia moznosti Studia a aktivit Skoly prezentahym timom na zakladnych Skolach
v regione Nové Mesto nad Vahom.

Zastupcovia skoly sa zucastnili spolocného pracovneho stretnutia — CPPPaP, UPSVqR,
stredné Skoly v regidone a vychovny poradcovia ZS, kde prezentovali moznosti Studia v SS.

Vo februari 2016 sa na naSej Skole uskutoCnilo krajské kolo sutaze Technickej
olympiady pre Zziakov zakladnych $kol a osemroCnych gymnazii. Spoluorganizatormi
sutaze bol odbor Skolstva Okresného uradu Trencin pod zastitou Slovenského institutu
mladeZze IUVENTA Bratislava as podporou Zvazu slovenskych vedeckotechnickych
spolo¢nosti. Prakticku Cast sutaze zabezpecoval Usek praktického vyuCovania — u€ebny
odbor stolar.

Vo marci 2016 sa na naSej Skole uskutoCnilo krajské kolo sut'aze ENERSOL SK.

Skola sa ztg&astnila na podujati Prezentacia &innosti a tvorivosti strednych $kél pre Ziakov
zakladnych 8kél v Myjave.

Skola sa zuéastnila najvacsieho farmarskeho a gastronomického festivalu v Banovciach
nad Bebravou pod zastitou TSK. Ako Skola v jeho zriadovatelskej sme prezentovali nase
Studijné a u€ebné odbory. Skolu reprezentovali Ziaci u€¢ebného odboru cukrar kuchar.

Ucgast $koly na prezentécii &innosti a tvorivosti strednych kol pre Ziakov zakladnych $kél
v Novom Meste nad Vahom pod nazvom ,Burza prace a informacii“. Burzu usporiadal
UPSVaR v Novom Meste nad Vahom. Burza informacii je zamerand na poskytovanie
informacii o moznostiach regionalneho trhu prace, prezentaciu strednych 3$kél,
zamestnavatelov a uradu prace, socialnych veci a rodiny.

Ako po skonéeni SS — prezentacia moznosti pracovnikmi UPSVaR v Novom Meste nad
Vahom.
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- Uc€ebny odbor cukrar kuchar sa spolu s majsterkou odborného vycviku Bc. Slavomirou
Podhorskou prezentoval vo viano¢nom Cisle Casopisu ,,Torty od mamy*“. Pripravili tortu s
nazvom Ovocné osvieZenie na vianocCny stél, ktoru predstavili v Easopise Torty od mamy
pre vSetkych milovnikov tort.

- Skola spolupracuje s DTI v Dubnici nad Vahom v oblasti pedagogickej praxe posluchagov
DTI, ktori pod vedenim ucitefov odbornych predmetov realizovali pedagogicku prax na
nasej Skole.

- Propagacia Skoly — www stranka Skoly, televizia Pohoda, regionalna periodicka tlac,
Skolsky Casopis Chameledn a na prostrednictvom webovej stranky tlacovej agentury SR
(http://skolskyservis.teraz.sk/stredne-skoly).

- Pravidelna aktualizacia www stranky Skoly.

Spolupraca skoly s firmami v regidone Skoly:

Skola aktivne spolupracuje s kmefovymi azmluvnymi zamestnaneckymi organizaciami.
Spolupraca je zamerana hlavne na poskytovanie odbornej praxe, materialno-technické
zabezpelenie vychovno-vzdeladvacieho procesu, tematické prednasky, besedy a sutaze,
sprostredkovanie roéznych zaujimavych exkurzii a vystav. Zastupcovia zamestnavatelov
aktivne pésobia v ramci odbornej praxe ako instruktori. Vaédina zamestnavatelov zamestnava
aj nasich absolventov.

- dvojtyzdriova suvisla odborna prax Ziakov 3. a 4. rocnikov odborov obchodna akadémia
a manazment regionalneho CR a 1. ro¢nika nadstavbového S§tidia odboru podnikanie
v remeslach a sluzbach, ktoru absolvovali v zmluvnych pracoviskach skoly,

- odborny vycvik odborov cukrar kuchar, ¢asnik, servirka, pracovnik marketingu, hostinsky,
hostinska, autoopravar — mechanik, agromechanizator, opravar, stolar, strojarska vyroba,
kadernik, zahradnik Ziaci absolvovali aj v zmluvnych pracoviskach Skoly,

- poskytovanie kadernickych sluzieb pre verejnost v kadernickom saléne i v Dome
opatrovatelskej sluzby,

- poskytovanie kozmetickych sluzieb pre verejnost,

- vyroba cukrarskych vyrobkov pre verejnost na objednavku,

- poskytovanie stolarskych sluzieb — delenie materialu, hoblovanie,

- poskytovanie kompletnych cateringovych sluzieb — eventov,

- catering — ocenovanie podjavorinskych rodakov,

- obsluha - benefiény koncert ,, Duha v srdci®,

- obsluha — ,Ucta k star§im*,

- catering — ,Memorandum SOS OaS*,

- podavanie slavnostného obeda pre zahraniénych velvyslancov ,Urad Vlady SR*,
- obsluha - spolo€ensky vecierok v budove Skoly na ulici JanoSikovej,

- reprezentativny ples primatora Nového Mesta nad Vahom ,

- priprava kompletného menu a coffee break Technicka olympiada, krajské kolo,
- coffe break — Enersol,

- catering - Den ucitelov,
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catering — festival Ani¢ky Jurkovicovej,
catering — 10. Vyrocie Centra socialnych sluzieb v Novom Meste nad Vahom,
obsluha — oceriovanie protifasistickych bojovnikov,

podavanie slavnostného obeda pre slovenskl futbalovt reprezentaciu ,Urad Vlady SR* -
Studenti Studijného odboru ¢asnik, servirka a u¢ebného odboru hostinsky, hostinska,

Event — 95. vyrogie SOS 0asS,
¢asa vina — Den mesta Nové Mesto nad Vahom.

Pre zlepSenie medziludskych vztahov medzi zamestnancami Skoly a medzi
pedagogickymi pracovnikmi a Studentmi Skoly boli zrealizované
kultarne, poznavacie a Sportové aktivity:

Divadelné predstavenie pre zamestnancov Skoly - Pokrvni bratia, Bratislava.

Mikula$ — sprievodny program Studentov Studentskej spoloénosti AW3X (3. ro¢nik odboru
obchodna akadémia).

Viano¢na recepcia pre zamestnancov a aj byvalych zamestnancov — déchodcov Skoly
s kulturnym programom Studentov.

MDZ — kultarny program $tudentov pre zamestnancov $koly.
Posedenie zamestnancov Skoly pri prilezitosti Dha ucitefov.

Imatrikulacia Ziakov prvych roénikov, ktoru zrealizovali Studenti 3. roCnika odboru
manazment regionalneho cestovného ruchu a obchodna akadémia.

Stuzkové slavnosti konciacich tried Studijnych odborov (IV.AW, IV.BW, IV.CW).

Viano¢ny a velkono¢ny futsalovy, volejbalovy a basketbalovy turnaj — pedagdgovia
a Studenti.

Sportovy den pre Studentov Skoly na konci $kolského roka.

Trojdflovy poznavaci zdjazd pre zamestnancov $koly — Kollarovo, Starovo, Ostrihom,
Budapest, Komarno.

V Skolskom roku 2015/2016 boli pre ziakov zrealizované nasledovné odborné
exkurzie:

Odbor manazment regionalneho cestovného ruchu:

Odborna exkurzia - Mizeum holokaustu Sered

Veltrh cestového ruchu v Bratislave - Vystava ITF SLOVAKIATOUR, POLOVNICTVO A
ODDYCH a WELLNESS A FITNESS

Odborna exkurzia - divadelné predstavenie Boyband a prehliadka Bratislavy

Odborna exkurzia Trnava, Cerveny kamen, Jaskyna Driny

Vystava Mlady tvorca Nitra

Odborna exkurzia poznavanie regiénu Nové Mesto nad Vahom a okolia, MatuSove
kralovstvo Podolie, Beckov, BoSaca, Haluzice, Javorina

Odborna exkurzia — Trencin, Trenciansky hrad

Odborna exkurzia — turistika Terchova, prehliadka Terchovej
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Odborna exkurzia Studentov na vystavach Region tour expo, Jarmok remesiel a Torty &
svet pecCenia

Odborna exkurzia - Viano¢na Vieden a ¢okoladovna v Kitsee

Odborna exkurzia Trenc¢in spojena so sprievodcovstvom ziakov (hrad, Katov dom,....)
Odborna exkurzia ziakov 3. roCnika - Hravy vzdelavaci program Svetovy supermarket,
Elektraren PieStany

Odborna exkurzia - Eurdopske informacné centrum, Burza cennych papierov, NBS,
historicka Bratislava

Literarno-historicka exkurzia - divadelné predstavenie a prehliadka mesta Nitra

Odbor obchodna akadémia:

Poznavanie zaujimavosti — Vystava Titanic Bratislava (vylet NajlepSia trieda v Skolskom
roku 2014/2015)

Odborna exkurzia NR SR, Bratislavsky hrad a historicka ¢ast mesta

Odborna exkurzia - Viano¢na Vieden a ¢okoladovnia v Kitsee

Odborna exkurzia - Muzeum holokaustu Sered

Odborna exkurzia - divadelné predstavenie Boyband a prehliadka Bratislavy

Odborna exkurzia - Volkswagen Bratislava

Odborna exkurzia — workshop Manazérom na necisto, AT&T Bratislava

Odborna exkurzia Girl’s Day, firma Accenture Bratislava

Literarno-historickd exkurzia — divadelné predstavenie Skrotenie zlej Zeny, Bratislava,
prehliadka Bratislavy

Odborna exkurzia — turistika Terchova, prehliadka Terchovej

Odborna exkurzia — Bankomat napadov Bratislava

Odborna exkurzia — Trencin, Trenciansky hrad

Literarno-historicka exkurzia - divadelné predstavenie a prehliadka mesta Nitra

Odborna exkurzia - Veltrh podnikatelskych talentov v Bratislave

Prehliadka historického centra mesta Bratislava a Bratislavského hradu

Odbor kontrolér potravin:

Veltrh cestového ruchu v Bratislave - Vystava ITF SLOVAKIATOUR, POLOVNICTVO A
ODDYCH a WELLNESS A FITNESS

Odborna exkurzia vyroba pekarenskych vyrobkov — Prva Bratislavska Pekarenska,
Bratislava

Odborna exkurzia - Milsy, a.s. Banovce nad Bebravou

Odborna exkurzia - Muzeum holokaustu Sered

Odborna exkurzia - divadelné predstavenie Boyband a prehliadka Bratislavy

Odborna exkurzia - Viano¢na Vieden a ¢okoladovna v Kitsee

Odbor c¢asnik, servirka:

Odbor

Odborna exkurzia - Vianocna Vieden a ¢okoladovnia v Kitsee

Odborna exkurzia poznavanie kupelného mesta Piedtany

Veltrh cestového ruchu v Bratislave - Vystava ITF SLOVAKIATOUR, POLOVNICTVO A
ODDYCH a WELLNESS A FITNESS

Odborna exkurzia vyroba pekarenskych vyrobkov — Prva Bratislavska Pekarenska,
Bratislava

Odborna exkurzia - Muzeum holokaustu Sered

Odborna exkurzia - divadelné predstavenie Boyband a prehliadka Bratislavy

Odborna exkurzia Studentov na vystavach Region tour expo, Jarmok remesiel a Torty &
svet peCenia

Literarno-historicka exkurzia - divadelné predstavenie a prehliadka mesta Nitra

kozmetik:

Odborna exkurzia INTERBEAUTY Bratislava

Odborna exkurzia poznavanie kupelného mesta Piestany

Odborna exkurzia Studentov na vystavach Region tour expo, Jarmok remesiel a Torty &
svet pecenia

Odborna exkurzia - Muzeum holokaustu Sered
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- Literarno-historicka exkurzia - divadelné predstavenie a prehliadka mesta Nitra
Odbor pracovnik marketingu:

- Odborna exkurzia - Viano¢na Vieder a ¢okoladovia v Kitsee
- Literarno-historicka exkurzia - divadelné predstavenie a prehliadka mesta Nitra
Odbor hostinsky, hostinska:

- Literarno-historicka exkurzia - divadelné predstavenie a prehliadka mesta Nitra
- Odborna exkurzia poznavanie kupelného mesta PieStany
- Odborna exkurzia - Muzeum holokaustu Sered
- Odborna exkurzia — Tren€in, Trenciansky hrad
Odbor kadernik:

- Odborna exkurzia INTERBEAUTY Bratislava
- Odborna exkurzia poznavanie kupelného mesta PieStany
- Odborna exkurzia - Muzeum holokaustu Sered
- Odborna exkurzia — Trencin, Tren&iansky hrad
- Literarno-historicka exkurzia - divadelné predstavenie a prehliadka mesta Nitra
- Odborna exkurzia Bratislava spojena so 3kolenim firmy BES — Nové trendy v uCesovej
tvorbe
Odbor autoopravar — mechanik:

- Odborna exkurzia v TRW Automotive (Slovakia) v Novom Meste nad Vahom
Vystava Autosalon Nitra
Odborna exkurzia - Volkswagen Bratislava
Vystava Mlady tvorca Nitra
- Odborna exkurzia - Muzeum holokaustu Sered
Odbor stolar:

- Odborna exkurzia - IKEA Industry Malacky

- Vystava Mlady tvorca Nitra

- Odborna exkurzia - Mizeum holokaustu Sered
Odbor agromechanizator opravar:

- Vystava Mlady tvorca Nitra
- Odborna exkurzia — Deri pola v Beckove, prehliadka polnohosp. techniky, skuska techniky,
prehliadka farmy Charolais
- Odborna exkurzia - prehliadka polnohospodarskej techniky vo firme Polnohospodarske
druzstvo Beckov
- Odborna exkurzia - Muzeum holokaustu Sered
Odbor cukrar kuchar:

- Odborna exkurzia Studentov na vystavach Region tour expo, Jarmok remesiel a Torty &
svet pecCenia
- Odborna exkurzia — Masokombinat llavsky, Tren¢in
- Odborna exkurzia - Cukrovar Trencianska Tepla
- Odborna exkurzia - Muzeum holokaustu Sered
Odbor strojarska vyroba:
- Prehliadka — Mestské muzeum, Urad $tatnej spravy v Novom Meste nad Vahom
Odbor podnikanie v remeslach a sluzbach:
- Veltrh cestového ruchu v Bratislave - Vystava ITF SLOVAKIATOUR, POLOVNICTVO A
ODDYCH a WELLNESS A FITNESS
- Literarno-historicka exkurzia - divadelné predstavenie a prehliadka mesta Nitra
- Odborna exkurzia — Matador Puchov
- Odborna exkurzia - Volkswagen Slovakia Bratislava
- Odborna exkurzia — Der otvorenych dveri TSK
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16. Projekty

Projekty, do ktorych bola Skola v Skolskom roku 2015/2016 zapojena, ich zameranie,
struéna charakteristika:

1. Grantovy program: “Stredné Skoly a technika” - Nadacia Volkswagen Slovakia -
zapojili sme sa do jedného z projektov tejto nadacie uréeného pre stredné odborné Skoly.
Ciefom projektu bolo spristupnit najmodernejSiu techniku Skolam spolu s ukazkami, kde sa v
ramci praxe vyuziva.

Nazov projektu Yrobot 2015 ponuka mozZnost zorientovat sa v takej aktualnej oblasti, akou je
zavadzanie modernych automatizovanych systémov v automobilovom priemysle. Yrobot
predstavuje Open hardware platformu, na ktorej si mdézu buduci automechanici osvojit' zaklady
elektroniky, informatiky a pocitaového inZinierstva. Zaroven ma sluzit aj ako vychodisko pre
vyvoj dalSich rozSirujucich aplikacii. Nasi ziaci maju k dispozicii ,vlastny“ Yrobot, poskytla im
ho gratis uz spominana Nadacia.

Finanéné prostriedky, ktoré sme vdaka projektu ziskali, sme mohli investovat do nakupu
novych zariadeni €i pristrojov - 17 kusom elektronickej stavebnice Voltik, notebooku na
programovanie Yrobota a 14 meracich pristrojov — ,multimeter® a dvojkanalovy osciloskop. Zo
stavebnic Voltik sa daju zostavit rézne elektrotechnické modely, Ziaci mdzu variovat
elektrotechnické zapojenia a obvody, postavit’ ¢asti riadiacich jednotiek automobilu a v praxi si
overit funkciu logickych obvodov.

Projekt zastreSuje Ing. Daniel Atalovic.

2. Narodny projekt ,,ZvySovanie kvality vzdelavania na zakladnych a strednych Skolach s
vyuzitim elektronického testovania“ — E-testovanie:

V ramci tohto projektu Skola ziskala jeden pocitaé s monitorom.
Obdobie realizacie projektu: marec 2013 — november 2015

Prinos pre Skolu:
- Moderny spdsob testovania a odborné vy3kolenie personalu Skoly
- Podpora autoevalvacie Skoly
- ZvySenie prestize Skoly
- Bezplatny pristup k rozsiahlej elektronickej databaze testov a uloh
Prinos pre pedagoéga:
- Moznost tvorivo sa podieflat’ na priprave elektronickych testov a uloh
- Bezplatny pristup k rozsiahlej elektronickej databaze testov a uloh
- Moderny, rychly a softvérovo bezpecny spdsob hodnotenia ziakov
- Jednoznacnost a zrozumitefnost’ Ziakmi pisaného textu
Prinos pre ziaka:
- Rychla objektivna spatna vazba pri preverovani vedomosti
- AtraktivnejSia forma testovania a hodnotenia ziakov
- Systematicka priprava Ziakov na online testovanie externej formy maturitnej skusky
slovenskeého jazyka a literatury a cudzich jazykov
- Moznost absolvovat EC MS 2015 z predmetu slovensky jazyk a literatira formou
elektronického testovania ako rovnocennej nahrady klasickej ,papierovej* formy
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3. Narodny projekt Moderné vzdelavanie — digitalne vzdelavanie pre vSeobecno-vzdelavacie
predmety:

Strategickym cielom je obsahova prestavba vzdelavania na zakladnych a strednych Skolach s
vyuzitim inovativnych foriem a metéd vyucby. Ta prispeje k zvySeniu pripravenosti buducich
absolventov na suc¢asné a budulce potreby trhu prace, ¢im sa zvySi tvorba pridanej hodnoty
pracovnej sily v SR a dlhodobej konkurencieschopnosti SR. Specifickym ciefom je inovéacia obsahu
a metdod vyucCby, skvalitnenie vystupov vzdelavania pre potreby trhu prace vo vedomostnej
spoloCnosti. Transformacia vychovno-vzdelavacieho procesu na slovenskych zakladnych a
strednych Skolach umozni ucitelom flexibilne pouzivat digitalizovany obsah uciva a viest hodiny
vysoko interaktivnou formou. Ucitelia sa zaroven aktivne podielaju na tvorbe digitalneho obsahu
predmetov, €&im zhodnocuju a uchovavaju svoje praktické skisenosti a zruénosti.

Digitalne vzdelavacie objekty pomézu ucitelom modernou a putavou formou prezentovat ucivo
Ziakom na zakladnych a strednych Skolach. Digitalne ucivo v on-line databaze dostupné nielen pre
ucCitefov, ale aj pre Ziakov a ich rodiCov zaroven zabezpeci Ziakom kvalitnU domacu pripravu a
pracu s overenymi zdrojmi.

V ramci tohto projektu Skola ziskala jednu interaktivnu tabufu s notebookom a ozvucéenie.

4. Narodny projekt ,,Elektronizacia vzdelavacieho systému regionalneho skolstva”:

Ciefom projektu je vybudovanie a vytvorenie funkénej technologickej platformy, ako zakladu pre
elektronicky vzdelavaci systém, uvedenie elektronickych sluzieb do prevadzky, zriadenie a
vybavenie digitalnych tried a prispdsobenie digitalneho obsahu, vysSkolenie vybranych pracovnikov
pre zabezpecenie dalSieho vzdelavania pedagogickych pracovnikov.

Trvanie projektu je od 22.11.2013 do 30.9.2015.

V ramci tohto projektu Skola ziskala interaktivnu tabulu s notebookom a 20 tabletov na doplnenie
vyucby v digitalnej ucebni.

5. Narodny projekt: Rozvoj stredného odborného vzdelavania:

Strategickym ciefom narodného projektu je zvySenie kvality odborného vzdelavania a pripravy
(OVP) na strednych odbornych $kolach (SOS). V ramci aktivity prepojenie vzdelavania na SOS
s potrebami trhu prace za ucasti zastupcov profesijnych a stavovskych organizacii sa realizuje
pasportizacia strednych odbornych Skoél, ktorej ciefom je zmapovat sucasny stav strednych
odbornych $kél za u€elom nastavenia ich rozvoja a modernizacie.

Trvanie projektu je do 31. 10. 2015.

6. Zapojenie sa do Skolského recyklacného projektu Recyklohry. Cielom projektu je zvysit
povedomie o triedeni odpadu u mladej generacie a tiez zaistit' recyklaciu drobnych nefunkénych
elektrozariadeni a batérii v €o najvy$3ej miere. V budove Skoly su rozmiestnené nadoby na zber
elektro odpadu. NaSa Skola reSpektuje a dodrzuje principy environmentalnej zataze
reprodukéného procesu, a prave preto spolupracujeme s neziskovo hospodariacou spolo¢nostou
ASEKOL SK, ktora v zastupeni vyrobcov a dovozcov elektrozariadeni organizuje celostatny
systém zberu elektroodpadu, vratane financovania celého systému. Spolo¢nost ASEKOL SK z
nasej Skoly zdarma uz odviezla elektroodpad, za odmenu si nasa Skola méze vybrat pre Ziakov
z kataloégu firmy. Okrem toho sme ziskali knizné publikacie, ktorymi sme obohatili naSu Skolsku
kniZnicu o nové zaujimavé knizné tituly
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8. Projekt Games as the most powerful learning tool in the world / Hry ako najuéinnejsi
vzdelavaci nastroj vo svete

V ramci medzinarodného programu EU pre vzdelavanie, odborni pripravu, mladez a $port
Erasmus+ sme sa zapojili do projektu Games as the most powerful learning tool in the world /
Hry ako najucinnej$i vzdelavaci nastroj vo svete.

Projekt bol realizovany v septembri a oktdbri 2015 v Pol'sku, v Toruni v spolupraci s partnerskymi
Skolami:

- Zespol Szkol Gastronomiczno-Hotelarskich v Toruni,
- Amasya Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi v Turecku,
- SOU Naum Naumovski-Borce, Krusevo v Macedonsku.

Cielfom projektu bola predovSetkym podpora a rozvijanie ekonomického myslenia mladych fudi
prostrednictvom ekonomickych hier a dalSimi modernymi formami vzdelavania.

V diioch od 28. 09. 2015 do 07. 10. 2015 sa 8 Studentov spolu s Ing. Hibkym, PhD. zucastnilo
projektu v Pol'sku.

V Skolskom roku 2015/2016 boli Skolou vypracované projekty:

1. Projekt Money as theTool to Make Change / Peniaze ako nastroj pre zmenu

Projekt Projekt Money as theTool to Make Change vramci neformalneho vzdelavania bol
vypracovany Mgr. Bezakovou alng. Simovcovou s predpokladanym trvanim 4 mesiace.
Patrnerskymi Skolami v tomto projekte su ZespolSzkolGastronomiczno-Hotelarskich v Polsku,
v Toruni a Stredna priemyselnd $kola a Obchodna akadémia v Uherskom Brode v Ceskej
republike.

Cielom projektu je rozvijat finanéna gramotnost Ziakov a zlepSit uroven ich klfuovych
kompetencii a zru€nosti prostrednictvom silnejSieho prepojenia medzi oblastou mladeze a trhom
prace. Snazili sme sa o prepojenie formalneho a neformalneho vzdelavania, odbornej pripravy a
trhu prace.

2. Projekt Vyuzitie kreativnej metodologie vo vyuke cudzich jazykov v prostredi strednej
odbornej Skoly

Projekt Vyuzitie kreativnej metodolégie vo vyuke cudzich jazykov v prostredi strednej
odbornej skoly bol podany v ramci medzinarodného programu Erasmus+ a jeho predpokladané
trvanie je 1 rok. Partnerskou organizaciou v projekte bola ADC College Londyn.

Tento kurz metodolégie vyuCovania anglického jazyka mal za ciel poskytnat ucitelom cudzich
jazykov vacsi rozsah technik a nastrojov, ktoré mézu vyuzit' v triede pri vyuCovani. Kurz bol
zamerany predovSetkym na Cinnosti, ktoré su adaptabilné na najréznejSie vyukové situacie a
rézne typy uciacich sa. UCitelia mali ziskat’ prehlad o najmodernejSich metodikach vyuky jazykov.

3. Projekt ,,Centra spolecné pripravy a vyuky inovativnych technologii*

V juni 2015 sme nadviazali spolupracu so SPSOA Uhersky Brod v ramci projektu Interreg V — A,
Slovenska republika, Ceska republika, vypracovali sme projektovy zamer a pracujeme na
projektovej ziadosti.
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Veduci partner: Stfedni primyslova Skola a Obchodni akademie Uhersky Brod
Hlavny cezhrani€ény partner: Stredna odborna skola obchodu a sluzieb Nové Mesto nad Vahom

Popis projektu: Hlavnhym zamerom projekiu je nastavenie arozvoj koncepénej spoluprace
SPSOA Uhersky Brod a SOS0aS Nové Mesto na Vahom v oblasti technického vzdelavania
s cielom zatraktivnenia odborov vyucovanych v partnerskych S$kolach a zvySenia moznosti
uplatnitelnosti absolventov kol na trhu prace v prihranici.

K naplneniu stanovenych ciefov bude vramci projektu dovybavena oblast CNC techniky
0 hydraulicky CNC ohranovaci lis s prislusenstvom, oblast Autoopravarenstva o autodiagnostiku
a doplnenie dielni strojmi a naradim. Ide o inovativhe technoldgie, ktoré budu formou zdiefanej
vyucby vyuzivané v priebehu projektu a v ramci udrzatelnosti projektu oboma stranami.

Cielom projektu je zvySenie atraktivity existujucich odborov, k ¢omu prispeje nielen dovybavenie
technickych zariadeni Skoly o inovativne technolégie, ale aj vymenné pobyty Ziakov a pedagogov,
spolo¢né vytvorenie vyukovych programov, zavedenie spolo¢nej odbornej pripravy. Do projektu
budu zapojeni aj potencionalni zamestnavatelia v suvislosti s prepojenim poZiadaviek na trhu
prace.

Celkové naklady partnera: 94 368,79 Eur
Ziadana vyska NFP (EFRR 85%+SR SR10%): 89 650,35 Eur
Spolufinancovanie vo vyske 5%: 4718,44 Eur
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17. Vysledky inSpekénej ¢innosti
V Skolskom roku 2015/2016 boli v Skole vykonané tematické inSpekcie:

- Ukonéovanie $tadia v SOS - realizacia zavereénych skasok v odbore 6456 H kadernik.
Zaver inSpekcie:

Statna Skolska inSpekcia kontrolovala realizaciu ZS v ué¢ebnom odbore kadernik. Pripravenost
Skoly na ZS bola v kontrolovanom odbore zabezpecena v zmysle platnych pravnych predpisov.
Republikova unia zamestnavatelov delegovala pre zavereéné skusky jedného zastupcu pre 2
rézne ucebné odbory (hostinsky, hostinska a kadernik); pre u€ebny odbor kadernik nominovany
zastupca nespifial stanovené kvalifikaéné predpoklady a riaditel $koly ho nevymenoval za ¢&lena
skusobnej komisie.

Priebeh a organizacia jednotlivych Casti ZS boli v sulade splatnymi pravnymi predpismi.
Predsednicka a ostatni ¢lenovia SK plinili stanovené ulohy zodpovedne, ich ¢innost bola efektivna,
so ziakmi primerane a kultivovane komunikovali. V sledovanom uebnom odbore vSetky ziacky
vykonali uspesSne ZS hodnotenie a klasifikacia preukazanych vykonov boli objektivhe. Pocas
konania ZS sa Ziadne rusivé momenty nevyskytli, atmosféra bola pokojna a podnetna.

- Uroven dosiahnutych kompetencii v oblasti finanénej gramotnosti — testovanie ziakov
4. ro¢nika studijnych odborov.

Statna Skolska indpekcia kontrolovala Urovert kompetencii v danej oblasti v 4. roéniku odboru

obchodna akadémia a zapracovanie témy v Skolskom vzdelavacom programe. Percentualne

hodnotenie dosiahnutej urovne v jednotlivych oblastiach finanénej gramotnosti bola 50,19 %

(priemerna uspesnost za SR bola 47,87 %).

18. Priestorové a materialno-technické podmienky skoly

Skola méa dobré priestorové podmienky na vyudovanie vsetkych predmetov, tieZz na prakticku
vyuCbu jednotlivych odborov. Pocet odbornych uéebni je adekvatny poZiadavkam na vyuku.
Normativ vybavenosti dielni, odbornych uc€ebni a tried je v sulade s Normativom priestorovej,
materialnej a pristrojovej vybavenosti pre jednotlivé Studijné a u¢ebné odbory.

Teoretické vyuCovanie je realizované v budove Skoly na Weisseho a PieStanskej ulici v Novom
Meste nad Vahom.

Praktické vyuCovanie sa realizuje vo vlastnych prevadzkach, v budovach Skoly na uliciach
PieStanskej, Holubyho, Cachtickej, Robotnickej a JanoSikovej ana pracoviskach firiem,
spolo€nosti, Zivnostnikov na zaklade dohéd o vykonani odborného vycviku.

Kapacita Skoly - Weisseho ulica:

Skolsky manaZment:
kancelaria riaditela Skoly, 2 kancelarie pre zastupcov riaditela Skoly TV, kancelaria pre sekretariat,
kabinet pre vychovnu poradkyriu a Skolsku psychologicku, 7 socialnych zariadeni.

Pedagogicki zamestnanci Skoly:
zborovha pre rokovania pedagogickej rady, 1 pracoviia ucitelov,14 kabinetov pre ucitefov,2
socialne zariadenia.

Vyulovacie interiéry:
13 klasickych ucebni, 1 u€ebna etickej vychovy, 1 u€ebria chémie, 1 u€ebna anglického jazyka, 1
ucebria nemeckeého jazyka, 1 u€ebnia ruského jazyka, 1 Studovna cudzich jazykov, 2 multimedialne
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ucCebne, 1 u€ebna pre cvicné firmy, 2 strojopisu, 4 uéebne s vypoctovou technikou, 1 telocviéna, 1
posilfoviia.

Nepedagogicki zamestnanci Skoly:
kancelaria hospodarky, dielfia, kotolfa, archiv.

Dalsie priestory:
hygienické priestory, socialne zariadenia, Satne, zasadacCka, zimna zahrada, 2 sklady ucebnych
pomdcok, 1 sklad naradia, 2 garaze, bufet, 2 miestnosti Skolskej kniznice.

Kapacita Skoly - Holubyho ulica:

Praktické vyu€ovanie
kabinet pre MOV, 3atfia, umyvaren + WC, kotolfa, pivnica, sklad.

Vyucovacie interiéry:
klasicka trieda, odborna uéebria — kozmetik, odborna u¢ebna — kadernictvo.

Kapacita skoly - Robotnicka ulica:

Praktické vyuCovanie
3 kabinety pre MOV, Satia MOV, 4 Satne pre ziakov, 2 x umyvaren + WC, kotolfia, pivnica,
sklady, $atfia pre Ziakov

Vyucovacie interiéry:
5 klasickych tried, odborna uéebna, cukrarska dielfa

Kapacita skoly - JanosSikova ulica:

Praktické vyuCovanie
kabinety pre MOV, Satha MOV, Satne pre ziakov, umyvaren + WC, kotolfia, pivnica, sklady, Satha
pre ziakov

Vyudovacie interiéry:

klasické triedy, odborna ucebnia — pre odbor cukrar kuchar, cvicna kuchynka, odborna uéebna —
laboratérium pre odbor kontroldr potravin, odborna u€ebha s pocitatmi — pre odbor pracovnik
marketingu

- Skolska kuchyna s jedalfou

Kapacita $koly - Cachticka ulica:

Praktické vyu€ovanie:

obrabacska dielfia, priestor pre 10 Ziakov, 4 dielne agromechanizator, opravar, elektrorozvodna,
trenazér uebna autoskola, kancelaria hlavného majstra OV, 2x kancelarie majstrov OV, 2x $atfa
Ziaci, kancelaria materialno-technického zabezpecCenia, 2x socialne zariadenie, dielfia pre
uskladnenie a opravu traktorov, prirucny sklad + sklad, dielna pre uskladnenie a opravu
mechanizacnych prostriedkov, dielfla pre uskladnenie a opravu kombajnov, dielfia praktického
vyucCovania.

Kapacita Skoly - PieStanska ulica:

Skolsky manaZment:
kancelaria riaditefa Skoly, kancelaria pre zastupcu riaditela Skoly PV, kancelaria pre sekretariat,
socialne zariadenie.

Pedagogicki zamestnanci $koly:
zborovha pre rokovanie pedagogickej rady, zborovha pre majstrov OV, kancelaria hlavného
majstra, 8 kabinetov pre ucitelov, 2 socialne zariadenia.
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Vyudovacie interiéry:

6 klasickych uc€ebni, 4 auly s kapacitou 55 miest, 75 miest, 85 miest, 100 miest, 1 multimedialna
uCebna, 1 ucebna pre odbor autoopravar, 1 uCebria pre odbor stolar, 1 ucebna pre odbor
agromechanizator a zahradnik, 1 posilfioviia, 1 telocvi¢ia.

Nepedagogicki zamestnanci Skoly:
5 kancelarii pre ekonémov a spravcu, 6 priru¢nych skladov s odkladacim priestorom, dielfia pre
udrzbu, kotolfa, archiv.

DalSie priestory:

5 hygienickych priestorov, socialne zariadenia, Satha pre ziakov, sklady ucebnych pomd&cok,
priestory pre centralne ovladanie didaktickej techniky, 4 sklady materialov, surovin a polotovarov,
sklad uéebnic, bufet.

Praktické vyu€ovanie

1 kabinet pre majstrov OV, 1 cvi¢na trieda, 1 dielfia pre bezny servis automobilov, 1 dielfha stolari,
2 cvitné dielne pre ru¢né spracovanie kovov, 1 dielfia pre strojové obrabanie, 1 dielha pripravy
a delenia materialu - pre strojné odbory, 3 sklady hutny material, 1 brusiaren, 1 kovaren, vydajha
naradia.

Budova hospodarskeho komplexu

1 kabinet pre majstrov OV, 1 odborna ucebna technoldgie (kuchyna), 2 sklady pre suroviny,
hygienické potreby, bielizefn, 5 hygienickych zariadeni (WC, sprchy), 1 odborna cviéna ucebna pre
odbory &asnik, servirka, hostinsky, 1 odborna ucebria stolovania (jedalern), 1 odborna uCebha pre
inStruktaze.

VSetky pracoviska Skoly su vybavené technolégiami, pristrojmi a zariadenim — sporaky, kuchynské
nacinie, chladnicky, chladiaci box, kozmetické a kadernicke zariadenia, pracovné stoly, sustruhy,
frézy, vftacky, brusky, zdvihacie zariadenia, diagnostické pristroje, strojné tabulové noznice,
strojné tvarové noznice, strojna zakruzovacka ruéné ohybacky, pily, drevoobrabacie stroje,
a vydajiiu elektrického ainého ru¢ného naradia pre vykony, ktoré sa realizuji na odbornom
vycviku.

VSetky prevadzky poskytuju sluzby pre verejnost, v désledku ¢oho si Ziaci mézu svoje teoreticke
i praktické zru€nosti priamo overit' v praxi.

Prostredie Skoly je esteticky a vkusne upravené. Na chodbach Skoly su informa¢né a propagacné
panely, nastenky a vitriny, ktoré prezentuju vSetky $tudijné a uéebné odbory, ktoré sa v SOS
Studuju. Prezentuju odborné zrucnosti, vysledky a uspechy ziakov Skoly. Na vSetkych chodbach
a v triedach je vkusna kvetinova vyzdoba. V budove na Weisseho ulici je vybudovana zimna
zahrada, ktora zutulnila priestory Skoly a vyznamnym spbsobom prispela k tepelnej stabilizacii
chodby anova telocvi¢ia. Budova na Piedtanskej ulici je zrekonStruovana, zateplena, ma
vymenené vSetky okna, opravenu strechu, zrekonStruovanu telocviChu a socialne zariadenia pri
telocvicni.

Skola je vybavena novym $kolskym nabytkom (lavice, stolicky, katedry a iné). V aulach je poéitad
s pripojenim na internet a dataprojektor. Multimedialne ucebne a odborné uéebne su vybavené
interaktivnou tabulou, pocitaCom s pripojenim na internet a dataprojektorom, v jednej uCebni je
priamo interaktivny projektor.

Ziaci maju k dispozicii skrinky na topanky. Na ob&erstvenie vyuZivaju automaty na napoje
a Skolské bufety a maju moznost’ kopirovania materialov za uhradu.
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Od skolského roku 2015 — 2016 maju Studenti moznost navstevovat kompletne vybavenu
posilfioviiu, ktora sa nachadza priamo na prizemi v budove Skoly na Weisseho ulici. Posilfiovia je
vyuzivana ako na hodinach telesnej vychovy, tak aj v ramci individualneho tréningu Studentov po
skon&eni vyu€ovania alebo v rannych hodinach. Je vybavena posilfiovacimi strojmi, zavesnymi
hrazdami, stacionarnymi bicyklami, rotopedmi, jednorué¢nymi €inkami a dalSim prisluSenstvom.

U&ebné pomdcky su neustale obnovované, rozsiruji sa o nové, ktoré spifiaju poziadavky sucasnej
informacnej spolo¢nosti a modernej doby. Su su€astou kabinetnych zbierok.

Priebezne vymiefiame nové okna v budove na ulici Weisseho a PieStanskej (prakticka vyuka
odborov spolo¢ného stravovania).

Doplnenie normativu MTZ jednotlivych odborov v skolskom roku 2015 —
2016:

Stolar:

Pri nastupe na Studium do u¢ebného odboru stolar poskytujeme Ziakom zdarma pracovny odev
a obuv.

Pravidelne doplriujeme spotrebny material — MDF dosky, lepidla, brisne papiere, 2 m® dreva a
doplnili sme normativ o priemyselny vysavac a pokosovu pilu.

Agromechanizator — opravar a Zahradnik:

Pri nastupe na studium do u¢ebného odboru zahradnik poskytujeme ziakom zdarma pracovny
odev a obuv.

Zakupili sme hodnotny malotraktor Kubota s prisluSsenstvom a najazdovou rampou
v hodnote 13 609 €. Sluzi pre nacvik Ziakov a udrzbu priestorov skoly.

Autoopravar — mechanik:

Ma k dispozicii novy diagnosticky pristroj Supervag. V zmysle normativov plnime vydajfiu
naradia spotrebnym materidlom potrebnym pre vyuébu - vrtaky, listy do ruénych pil, brasne
arezné kotuce, tak ako i OOPP — pracovné rukavice, ochranné okuliare, chrani¢e sluchu,
chrani¢e dychacich ciest.

Kozmetik:

Dopifiame normativ zakladného vybavenia praktického vyucovania pre $tudijny odbor a materialne
vybavenie kozmetickymi pripravkami a depilaénym strojéekom.

Kadernik:
Pravidelne plnime poziadavky na zabezpeCenie odborného vycviku vlasovymi kozmetickymi
pripravkami a materialmi, pripadne naradim a poméckami potrebnymi k vyuébe. Doplnili sme

normativ materialneho vybavenia zehli€kou na vlasy, strojéek na panske strihanie, skrinky na
material a bielizen, opierka na umyvadlo, susiak na pradlo, €alunené stolic¢ky.
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Cukrar kuchar:

V odbore sme svojpomocne vymalovali priestory v Skolskej cukrarskej dielni a doplnili inventar
o pat’ ruénych mixérov, formic¢ky, panvice, chladiacu vitrinu BEKO, elektricku trojrirovu
pec.

Casnik, servirka a Hostinsky, hostinska

Pre vyuku v odboroch sme dokupili garnize, zavesy, pracovné dosky HACCP, dekoracné
satény, pracovné zastere pre ¢asnikov.

19. Finanéné a hmotné zabezpecenie

1. Dotacie zo Statneho rozpoctu na Ziakov .
Na zaklade zakonného normativu bolo nasej SOS pridelenych 1 223 292,- €, ktoré boli v plngj
miere pouzité na mzdy a odvody zamestnancov a na prevadzku Skoly.

2. Prispevky na C&iastoénu thradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpeéenim $koly od
rodi¢ov alebo inej osoby, ktora ma voci Ziakovi vyZivovaciu povinnost
Ziadne

3. Finan¢né prostriedky prijaté za vzdelavacie poukazy a spbsob ich pouzitia v ¢leneni podfa
financovanych aktivit

Financné prostriedky prijaté za vzdelavacie poukazy boli 7 161,- €.

Z toho :

na prevadzku Skoly 4 127 ,- €

na odmeny za krazkovu &innost 2 248,- €

na odvody za zamestnavatela 786,- €

V roku 2015 sme obdrzali Ciastku 9 000,- € na lyziarsky vycvik z kapitoly MF SR, z ktorej sme
Cerpali 5550,- € a zostatok 3 450,- € bol vrateny na ucet TSK, nakolko zo strany Studentov
nebol prejaveny dostato¢ny zaujem o LV.

4. Financ¢né prostriedky ziskané od rodi¢ov alebo zékonnych zastupcov Ziakov, pravnickych
0s6b alebo fyzickych osbb a spbsob ich pouZitia v ¢leneni podla finanénych aktivit
Ziadne

5. Iné finanéné prostriedky ziskané podla osobitnych predpisov

Projekty a granty:

Z nadécie Volkswagen Slovakia bol poskytnuty grant v hodnote 1 989,- € - Program ,,Stredné
Skoly a technika“ ,,YRobot - autonédmny parkovaci systém automobilu®.

Pre Skolsky rok 2015/2016 bola poskytnuta len Ciastka 1 000,- €, doplatok vo vySke 989,- € sa
predpoklada v mesiaci 11/2016. Projekt zastreSoval Ing. Atalovic.

Kazdoro€ne prebieha na naSej Skole krajské kolo sutazi Technicka olympiada a ENERSOL

SK pod zastitou MV SR - odbor $kolstva OU TN.
Na Technicku olympiadu bolo poskytnutych 460 € a na ENERSOL SK 160 €.
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20. Ciel, ktory si Skola uréila v koncepénom zamere rozvoja na
Skolsky rok, vyhodnotenie jeho plnenia

Strategicky zamer Skoly je kazdoroCne spracovany v plane prace Skoly, ktorého sucastou su
hlavné ulohy vo vychovno-vzdelavacom procese na prislusny skolsky rok, plan odbornych exkurzii
a Skolskych vyletov, plan volnoCasovych aktivit, plan zapojenia sa do sutazi a projektov, plany
triednych ucitelov, plany prace sSkolského psycholéga, vychovného poradcu, kariérového poradcu,
predsedov predmetovych komisii, koordinatora ziackej Skolskej rady, environmentalnej vychovy,
prevencie socialno-patologickych javov a dalSie ulohy.

Ciele vychovy a vzdelavania, orientované na vytvaranie predpokladov celozivotného vzdelavania
su komplexne zadefinované v jednotlivych Skolskych vzdelavacich programoch.

Cielom vychovy a vzdelavania je umoznit’ Ziakovi v sulade so Skolskym zakonom:

a) ziskat' kompetencie, a to najma v oblasti komunikaénych schopnosti, ustnych spdsobilosti a
pisomnych spdsobilosti, vyuzivania informa&no-komunikaénych technolégii, komunikacie v
statnom jazyku, materinskom jazyku a cudzom jazyku, matematickej gramotnosti a kompetencie v
oblasti prirodnych vied a technoldgii, k celozivotnému uceniu, socialne kompetencie a obCianske
kompetencie, podnikatelské schopnosti a kulturne kompetencie,

b) ovladat aspon jeden cudzi jazyk a vediet ho pouzivat s vynimkou pre nizSie stredné odborné
vzdelanie,

¢) naucit sa spravne identifikovat a analyzovat problémy a navrhovat ich rieSenia a vediet ich
riesit,

d) rozvijat manualne zruénosti, tvorivé, umelecké psychomotorické schopnosti, aktualne poznatky
a pracovat’ s nimi v oblastiach suvisiacich s nadvazujucim vzdelavanim alebo na trhu prace,

e) posilfiovat’ uctu k rodi€om a ostatnym osobam, ku kultirnym a narodnym hodnotam a tradiciam
Statu, ktorého je obCanom, k Statnemu jazyku, k materinskému jazyku a k svojej vlastnej kulture,

f) ziskat’ a posilfiovat’ Uctu k ludskym pravam a zakladnym slobodam a zasadam ustanovenym v
Dohovore o ochrane ludskych prav a zakladnych slobdd ako aj uctu k zakonom a osobitne vztah
k prevencii a zamedzeniu vzniku a Sirenia kriminality a inej protispolo¢enskej €innosti,

g) pripravit sa na zodpovedny Zivot v slobodnej spolo¢nosti, v duchu porozumenia a znasanlivosti,
rovnosti muza a zeny, priatelstva medzi narodmi, narodnostnymi a etnickymi skupinami
nabozenskej tolerancie,

h) naudit sa rozvijat a kultivovat’ svoju osobnost’ a celozivotne sa vzdelavat, pracovat v skupine a
preberat na seba zodpovednost,

i) naucit sa kontrolovat a regulovat svoje spravanie, starat sa a chranit svoje zdravie vratane
zdravej vyzivy a zivotné prostredie a reSpektovat vSeludské etické hodnoty,

J) ziskat vSetky informacie o pravach dietata a spdsobilost’ na ich uplatfiovanie.

Stanovenie cielov Skoly reaguje na nasledujuce skutoénosti:

e Svet okolo nas sa neustdle meni, inovacie si vyZzaduju zmeny, celozivotné profesie su
minulostou.

e Trh si vyZaduje schopnost prispésobit’ sa, timovo pracovat, komunikovat, riesit problémy,
tvorit, rozhodovat' sa, kriticky a samostatne mysliet, ucit’ sa ucit..
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e Poslanim skoly je vybavit klienta kompetenciami a pripravit ho pre prakticky zivot.

e Zachovanie si schopnosti byt konkurencieschopny a poskytovat dlhodobo kvalitné
vzdelavanie za prijatefné finanéné naklady.

¢ Meni sa doterajSia funkcia a postavenie ucitela, od odovzdavania informacii prechadza na
organizovanie moznosti vyucby, stava sa partnerom Ziaka vo vyu¢ovacom procese.

o Nové tisicrocie si vyZaduje nové metoddy vychovy a vyu€ovania.

e Vzdelany Clovek je skutoénym bohatstvom spolo¢nosti.

e Spolo¢nost buducnosti bude uciaca sa spolo¢nost.

Zakladné tézy politiky Strednej odbornej Skoly:

o Zmenit myslenie Ziakov, naucit ich ucit’ sa ucit' a uvazovat v suvislostiach.

e Zamerat sa na vztahy a procesy vo vychovno-vzdelavacej praci, ktorych vysledkom bude
racionalne vyzreta, sebavedoma a empaticka osobnost, so silnym vnutornym prezZivanim
a charakterom, schopna sa sama o seba postarat.

¢ Na dosiahnutie tychto ciefov Skola uplatiiuje nasledujuce postupy:

o prechod na vnutorny systém riadenia kontroly,

o vytvorenie novej Skolskej kultury a spatnej vazby uditel - klient (Ziak, Student) na
vySSej kvalitativnej urovni,
trvalé zlepSovanie sa,
orientovanie sa na zakaznika, klienta, na systematicku pracu v ramci vztahu Ziak —
ucitel — rodi¢ - zamestnavatel. Spolupraca bude transparentna, zrozumitelna,
vychadzajuca z vopred danych pravidiel,

o orientovanie sa na vyu€ovaci proces s ciefom zlepSovat prostredie a dosahovat tak
vySSiu kvalitu vzdelania klientov (Ziakov, Studentov) rozhodujuce nie je mnozstvo
informacii, ale ich kvalita a celospoloCenské vyuzitie,

o uplatiiovanie principu vodcovstva (rozhodujuca je uloha manazmentu $koly - jeho
vizia - prioritou sa stava zvySovanie pocitatovej gramotnosti a jazykovych
kompetencii zamestnancov,

o motivovanie a zapajanie vSetkych zamestnancov do zvySovania kvality svojej prace,
presvedCenie, Ze len kvalita je stratégia prezitia.

Konkrétne ciele Skoly na Skolsky rok 2015-2016:

o Vytvorit nové Skolské programy pre u€ebny odbor zahradnik a Studijny odbor obchodny
pracovnik. Aktualizovat existujuce Skolské programy — ciel splneny

e Pracovat s nadanymi Studentmi, zucastnit sa sutazi a olympiad podla Planu prace na
Skolsky rok 2015-2016 — ciel splneny

o Zvysit odborné a pedagogické kompetencie pedagogickych pracovnikov s vyuZzitim
kontinualneho vzdelavania podfa Planu kontinualneho vzdelavania — ciel spineny

e Vstupit do novych projektov, ktoré podporuju adaptabilitu mladych fudi na vstup na
pracovny trh — ciel splneny

o Posilnit vztahy Skoly so zakladnymi S$kolami v regione s cielom stabilizovat zaujem
o tadium na SOS zradov Ziakov deviatych rodnikov zakladnych §kdl (realizovat dni
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otvorenych dveri, zucCastfiovat sa na rodi€ovskych zdruzeniach na zakladnych Skolach,
oslovit konkrétnych zaujemcov) — ciel splneny

o Prispbsobit’ strukturu Studijnych a u€ebnych odborov poZiadavkam trhu prace — spolupraca
so zriadovatefom — ciel spineny &iasto¢ne

e Dosiahnut zvySenie zaujmu pedagdgov o vzajomné otvorené hodiny, posilnit kompetencie
predsedov PK — ciel splneny

e ZvySit kompetencie triednych ucitefov vyuZitim spoluprace so Skolskou psychologi¢kou —
ciel splneny

e Udrzat finanény rozpoCet Skoly na Skolsky rok zavedenim hospodarnych opatreni
a ziskanim dalSich zdrojov financii — ciel spineny

o Nadalej spolupracovat so zriadovatefom pri zabezpe€ovani rekonstrukcie budov Skoly
s ciefom znizit energeticku naro€nost prevadzky budov — ciel spineny
Poskytovat’ do prenajmu nevyuzité priestory Skoly — ciel splneny

e Vyhladavat dalSie zdroje financovania Skolskych aktivit (sponzorstvo, pomoc rodicov
Ziakov, zapojenie sa do roznych projektov,...) — ciel splineny

e Ziskat finanéné prostriedky efektivnym hospodarenim a usporami, sledovanim spotreby
energii hladat rezervy — ciefl splneny Ciasto¢ne

o Dobudovat odborné ucebiu pre odbor agromechanizator, opravar a zahradnik — ciefl
splneny

e Nadviazat spolupracu so zamestnavatelmi s ciefom dualneho vzdelavania Ziakov -
podpisanie memoranda — ciel splneny

Vyhodnotenie plnenia tychto ciefov sa nachadza v Casti Vzdelavanie zamestnancov, Prehlad
vysledkov sutazi aolympiad ZzZiakov, Aktivity a prezentacia Skoly na verejnosti, Projekty,
VolnoCasové aktivity Skoly.
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21.

Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v

ktorych su nedostatky

Silnymi strankami Skoly na skvalitnenie a rozvoj vychovno-vzdelavacieho procesu su:

Skuseny progresivne mysliaci manazment Skoly

Kvalitné Skolské vzdelavacie programy

Kvalifikovany pedagogicky zbor s psychologickymi zdatnostami a pedagogickymi
skusenostami

Vlastny Skolsky psycholog pre rieSenie vychovno-vzdelavacich problémov a preventivno-
poradensku €innost

Vybavenost skoly modernymi didaktickymi technolégiami a vypoctovou technikou

Kvalitna odborna vyucba s vyuzitim progresivnych foriem a metdd vzdelavania

Aktivne zapajanie Ziakov do neformalneho vzdelavania

Zaujem zamestnancov o osobny rast a celozZivotné vzdelavanie sa

Realizovanie projektov pristavby telocvicne a rekonstrukcie budov (skvalitnenie
vyuCovacieho procesu, Setrenie energiami,...)

Dobré vztahy v ramci pedagogického zboru, timova spolupraca

Priazniva 8kolska klima, dobré vztahy medzi pedagégmi a Studentmi

Individualny pristup k Studentom

Dobra spolupraca ucitelov, majstrov OV a vychovnej poradkyne a Skolskej psychologi¢ky
pri rieSeni problémov

Siroka ponuka $tudijnych a uéebnych odborov z oblasti obchodu a sluzieb

Ponuka nadstavbového Studia

Dobry imidz Skoly, prezentacia zZivota Skoly na verejnosti a v regionalnych médiach
KazZdorocné sledovanie uplatnenia absolventov

Dobra spolupraca so socialnymi partnermi na miestnej aj regionalnej urovni

Vyuzivanie Skolskych priestorov pre podnikatelsku Cinnost a prenajom priestorov za
uCelom ziskania dalSich zdrojov financovania

Slabou strankou $koly je:

Slaba podpora rodicov Skole

Nezaujem Ziakov o Studium v niektorych Studijnych a u¢ebnych odboroch

Narastajuce vychovné problémy, v ucebnych odboroch slaba dochadzka Ziakov na
vyucovanie

Nizky zaujem Studentov o mimoskolsku ¢innost

Nizky zaujem slabo prospievajucich Studentov o dou€ovanie

Prilezitosti Skoly signalizuju:

Trvaly zaujem podnikatel'skej sféry o absolventov z oblasti sluZieb

Ponuka novych Studijnych a ucebnych odborov

Specifikacia vlastného $kolského vzdelavacieho programu

ZlepSenie spoluprace so zakladnymi Skolami v regiéne (technicka olympiada,...)
Vyuzitie podpory Statu pre zvySenie a skvalitnenie mimoskolskej Cinnosti Studentov
Vyuzitie moznosti pre celozivotné vzdelavanie pedagogov

Zapojenie sa do projektov ESF

ZlepSenie finan&nej situacie Skoly vlastnou podnikatelskou €innostou

Rozvijanie spoluprace s partnerskymi $kolami — ZS, SS, VS
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Prekazky v rozvoji Skoly su:

Demograficky pokles populacie

Maly zaujem ziakov zakladnych $kél o robotnicke profesie a ich nizka manualna zru¢nost
Neustale sa meniace podmienky pre tvorbu Skolskych vzdelavacich programov zo strany
Statnych institacii

Naroc¢né prijimacie konanie (dve prihlasky)

Upadajuca funkcia rodiny a z toho vyplyvajuce vychovno-vzdelavacie problémy Ziakov
Obmedzena rozhodovacia pravomoc $kol

Prudky narast $tudentov so SVVP a poruchami spravania

ZhorSenie socialneho zazemia Studentov

Neodévodneny prestup Studenta na inu Skolu

Nedostatok finan&nych prostriedkov na aktualne inovovanie a udrzbu Skoly

Navrhy opatreni na zlepSenie urovne vychovy a vzdelavania:

posilnit’ preventivne opatrenia Skoly v oblasti problémov s fajéenim ziakov, dochadzkou do
Skoly a narastajucou agresivitou Ziakov

posilnit kompetencie Skoly riesit nezaujem rodi¢ov o spolupracu pri rieSeni problémov
Ziakov

aktivne zapajanie sa do medzinarodnych projektov, s cielom posilnenia jazykovych a
odbornych kompetencii pedagogov a pouzivania digitalnych technolégii vo vychovno-
vzdelavacom procese

podporovat celozivotné vzdelavanie pedagogickych zamestnancov

postupna rekonstrukcia budov a priestorov Skoly

nadalej podporovat talentovanych Ziakov v u€astiach na odbornych sutaziach
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22. Volnocasové aktivity Skoly

V Skolskom roku 2015/2016 bolo vydanych 476 vzdelavacich poukazov. Z toho 220 Ziakov Skoly ich
uplatnilo v nasledujucich krazkoch:

Por. islo Nazov kruzku Pocet ziakov Veduci krazku
1. Anglicky cez popularnu hudbu 13 Ing. Darina Jarabkova
2. Aplikovana informatika 13 Ing. Daniel Atalovi¢
3. Auto-moto 25 Ing. Stefan Valapka
4. Finan¢na gramotnost 11 Ing. Jana Podperova
5. Mlady ekoném 20 Ing. Jana Pomajbova
6. Podnikanie v cestovhom ruchu 18 Ing. Olga llenc¢ikova
7. Praktické uctovnictvo 12 Ing. Luciana Hudcovicova
8. Psycholdgia v kocke 17 Mgr. Katarina Zemkova
9. Sprievodcovstvo 19 Ing. Ivana Simovcova
10. Uétovnictvo 11 Ing. Dana Hradilekova
11. Varenie a pecenie s laskou 10 Bc. Olga Hrabovska
12. | Viac ako peniaze 16 Ing. lvana Simovcova
13. | Volejbal 23 Mgr. Jozef Riha
14. | Zdravy Zivotny $tyl 12 Ing. Jana Sebestova
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priprave na vykon povolania
ich uspesnost’

23. Vysledky uspesnosti Skoly pri
a uplatnenie ziakov na pracovhom trhu alebo
prijimania na d'alSie studium

Kariérova poradkyha spolu s triednymi ucitelmi kazdoroCne v mesiaci september sleduje
uplatnenie absolventov na pracovnom trhu alebo UspeSnost prijimania na nadstavbové Studium
alebo vysoké Skoly.

Zistovanie je naro¢né, nie vsetci absolventi k tejto nasej poziadavke pristupuju zodpovedne, preto
ast udajov v Statistike st nedostupné informacie. Cast z nich pracuje v zahrani&i, preto sa s nimi
neda skontaktovat (predpokladame 50 % z tychto absolventov atento pofet sme zahrnuli do
uplatnitelnosti absolventov, tzv. relativha uplatnitelnost). Podla sledovania dopytu trhu prace
(inzercia v regionalnych Casopisoch a na pracovnych portaloch) je na trhu prace nedostatok
absolventov v gastronomickych odboroch (&asnik, servirka, hostinsky, hostinska, kuchar, cukrar
kuchar). Nasa zistena Statistika ukazuje, ze tito absolventi su zaroven nezamestnani na Urade
prace (absolventska prax, pracuju v zahranici, pracuju ,na &ierno“, na dohodu).

V dalSom Studiu pokrauje cca 50 % absolventov Studijnych odborov obchodna akadémia
a manazment regionalneho cestovného ruchu a 30 % absolventov u¢ebnych odborov pokracuje
v nadstavbovom Studiu s cielom ziskat uplné stredné odborné vzdelania v dennej forme Studia.
V priebehu Studia sa €ast’ z nich zamestna a ukonéi Studium (nezvladaju Studijné naroky, maju
nepriaznivé socialne zazemie, finanéné problémy).

SOS 0as
Spolu , , < . Nedostupné Absolutna Relativna
. Zamestnani Nezamestnani Studuijici . < . o . e ,
Ziakov informacie uplatnitelnost uplatnitelnost
145 65 16 54 10 119 124
100% 45% 11% 37% 7% 82% 86%
Studijné odbory
vS.pqu Zamestnani Nezamestnani Studuijuci I\.Iedostu,p'ne Absc{lut’na , Rela.tlw"la ,
Ziakov informacie uplatnitelnost uplatnitelnost
70 28 13 25 4 53 55
100% 40% 19% 36% 6% 76% 79%
ManaZment regionalneho cestovného ruchu
vS:pqu Zamestnani Nezamestnani Studujdici I\.Iedostu’p_ne Absqlut’na , Rela.tlvn:ra ,
Ziakov informacie uplatnitelnost uplatnitelnost
21 6 3 11 1 17 17,5
100% 29% 14% 52% 5% 81% 83%
Obchodna akadémia
Spolu , . . .. Nedostupné Absolatna Relativna
v, Zamestnani Nezamestnani Studujuci . L . e . e .
Ziakov informacie uplatnitelnost uplatnitelnost
24 7 7 9 1 16 16,5
100% 29% 29% 38% 4% 67% 69%
Casnik, servirka
Spolu , . . . Nedostupné Absolatna Relativna
v, Zamestnani Nezamestnani Studujuci . L . e , e .
Ziakov informacie uplatnitelnost uplatnitelnost
9 6 1 1 1 7 7,5
100% 67% 11% 11% 11% 78% 83%
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Kozmetik

Spolu . , < . Nedostupné Absolutna Relativna
.. Zamestnani Nezamestnani Studujuci . . . e , e ,
Ziakov informacie uplatnitelnost uplatnitelnost
6 4 0 2 0 6 6
100% 67% 0% 33% 0% 100% 100%
Pracovnik marketingu
vS_pqu Zamestnani Nezamestnani Studujuci l\'|edostL1p.ne Abso'lut’na , Rela.tlv?a ,
Ziakov informacie uplatnitelnost uplatnitelnost
10 5 2 2 1 7 7,5
100% 50% 20% 20% 10% 70% 75%
Nadstavbové stidium
Podnikanie v remeslach a sluzbach
Epolu Zamestnani Nezamestnani Studujuci l\.ledostu’p.ne Absczlutlna , ReIaF|vtma ,
Ziakov informacie uplatnitelnost uplatnitelnost
12 10 0 2 0 12 12
100% 83% 0% 17% 0% 100% 100%
Ucebné odbory
Epolu Zamestnani Nezamestnani Studujuci I\‘Iedostu’p.ne Abso.lutlna , Rela.tlvt\a ,
Ziakov informacie uplatnitelnost uplatnitelnost
63 27 3 27 6 54 57
100% 43% 5% 43% 10% 86% 90%
Hostinsky, hostinska
Spolu , , < . Nedostupné Absolitna Relativna
.. Zamestnani Nezamestnani Studujuci . . . o , e .
Ziakov informacie uplatnitelnost uplatnitelnost
10 5 0 5 0 10 10
100% 50% 0% 50% 0% 100% 100%
Kadernik
fpolu Zamestnani Nezamestnani Studujuci I\.Iedostu'p‘ne Abso_lut'na , Rela.tlv?a ,
Ziakov informacie uplatnitelnost uplatnitelnost
7 3 1 2 1 5 6
100% 43% 14% 29% 14% 71% 79%
Autoopravar - mechanik
Spolu , , . . Nedostupné Absolutna Relativna
. Zamestnani Nezamestnani Studujuci . L . s , e ,
Ziakov informacie uplatnitelnost uplatnitelnost
12 3 1 6 2 9 10
100% 25% 8% 50% 17% 75% 83%
Stolar
Spolu , , . . Nedostupné Absolutna Relativna
. Zamestnani Nezamestnani Studujuci . L . s , e ,
Ziakov informacie uplatnitelnost uplatnitelnost
7 3 0 4 0 7 7
100% 43% 0% 57% 0% 100% 100%
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Agromechanizator, opravar

Spolu . , < o Nedostupné Absolitna Relativna
.. Zamestnani Nezamestnani Studujuci . . . o , e ,
Ziakov informacie uplatnitelnost uplatnitelnost
16 11 0 3 2 14 15
100% 69% 0% 19% 13% 88% 94%
Cukrar kuchar
VS.pqu Zamestnani Nezamestnani Studujuci l\.ledostttp.ne Abso_lut'na , Rela.tlv?a ,
Ziakov informacie uplatnitelnost uplatnitelnost
11 2 1 7 1 9 10
100% 18% 9% 64% 9% 82% 86%

Vypracovala: Ing. Daniela Mockova
V Novom Meste nad Vahom, 12. oktdbra 2016
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